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OZET

Bu arastirmada Tiirkiye’de Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin 6nderliginde kurulan ortaklarinin
kadinlardan olustugu Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri dikkate alinmistir. Bu baglamda, Tiirkiye
genelinde 29 kooperatif bulunmaktadir. Bu amagla, Amasya Ili Seyhsadi Koyii ve Corum ili
Kopriibagt Koyiinde bulunan, kirsal kadinlar tarafindan kurulan Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri
ornege alinmistir. Arastirma verileri Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye 117 ortak ile yapilan
anket caligmasindan olusturulmustur. Arastirmada farkli kdylerde bulunan kooperatiflere ortak
ciftciler karsilastirilmustir. Verilerin istatistiki olarak analizinde Khi-kare ve t-testi kullanilmustir.
Aragtirmada, kooperatif ortaklarinin sosyo-ekonomik 6zellikleri, kooperatif ve girisimcilik kavramlari
ile ilgili bilgileri, kooperatiflerin ortaklarina sagladigi imkanlar, kooperatiflerin amaci, ortaklarin
kooperatifle ilgili beklentileri, kooperatiflesme bilinci, kooperatiflesme basarisi incelenmis ve bu
ozelliklerin farkli koylerde bulunan kooperatif ortaklarina etkileri arastirilmistir. Arastirma sonucunda,
farkli illere ait kdylerde bulunan kooperatiflerin ortaklarinin, iriinlerinin kooperatif araciligiyla
pazarlanmasi, eslerinin ekonomik kararlar alirken danismasi, kazanglarimi degerlendirme, kooperatif
disinda yaptiklar is, kdydeki insanlar tarafindan desteklenme, sosyal giivence kaynagi, kooperatif
hakkindaki bilgi kaynaklari, kooperatifin tanimin1 bilme, kooperatifle ilgili beklentilerin gerceklesme
durumlari, kooperatifte en ¢ok sozii gegen kisi, gelirleri lizerindeki etkisi, kooperatifle birlikte et siit
iiriinlerini isleyecek bir isletme kurduklarinda caligtirabilmeleri, kooperatifte aktif bir sekilde calisma
durumlari, pazara doniikliik oranlar1 ve briit iiretim degerleri bakimindan aralarinda anlamli bir iligki
bulunmustur. Ozellikle kirsal kadin kooperatiflerinin yaygilastirilmast igin tarimsal yayim
calismalarina agirlik verilmesi gerektigi diistiniilmektedir.
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ABSTRACT

This study was considered that Agricultural Development Cooperatives partners are women that
established under the leadership of the Ministry of Food Agriculture and Livestock in Turkey. In this
context, there are 29 cooperatives in Turkey. To this end, Agricultural Development Cooperatives
established by rural women were sampled from Amasya province Seyhsadi village and Corum
province Kopriibas1 village. The research data were cellected from 117 joint Agricultural
Development Cooperative members with survey. In this study, cooperative common farmers lived in
different villages were compared. Statistical analysis such as Chi-square and t-test was used. In this
study, socio economic characteristics of cooperative partners, cooperative and information related to
the concepts of entrepreneurship, opportunities provided by partners of cooperatives, cooperative
partners’ expectations, awareness of cooperatives, success of cooperatives were examined and the
effects of these features were investigated on the situated cooperative partners in the different villages.
As a result of research, the cooperative partners lived in two villages of different the provinces, the
marketing of products through the cooperatives, counseling the spouses ideas in making economic
decision, earning evaluation, their work outside of the cooperative, supported by the village people,
source of social security, sources of information about cooperative, to know the definition of the
cooperative, situations of the realization of expectation about cooperative, the most influential person
in cooperative, the impact on revenues, when they established a business for process dairy-meat
products with cooperative, changes to run it, the employment status of an active in the cooperative, in
terms of market rotation rates and gross value of production were a significant relationship between
them. In particular, thought that agricultural extension activities should be given weight for promote
rural women’s cooperatives.

Anahtar Kelime:Women in rural areas, Cooperatives, Entrepreneurship, Supporting, Extension
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1. GIRIS
Toplum ve aile yasaminin her alaninda, iiretimde, egitimde, saglikta, gida ve beslenme alaninda
erkeklere gore daha fazla sorumluluk yiiklenen kadinlarin kalkinmaya katilimi hem {ilke ekonomileri

hem de kadinin ¢alisma hayatinda ve istihdaminda statiisliniin yiikseltilmesi agisindan biiyiik 6nem
tastyan oncelikli bir kosuldur (Tan, 1979; Kazgan,1982).

Gelismekte olan iilkelerdeki fakirler arasinda, kirsal bolgelerde yasayan kadinlar en fakir ve en hassas
olanlaridir. Ampirik bulgular kirsal alanda yasayan kadinlarin yoksulluga kars1 erkeklerden daha fazla
etki altinda olduklarin1 gdstermektedir. Kirsal alanda yasayan kadinlar arasindaki yoksulluk orani
gelismekte olan iilkelerin ¢cogunda artmaktadir. Onlarin kadin ve fakir olma ile cinsiyet dnyargisi ve
esitlik noktasi i¢in ¢ifte sorumluluk tasimasi gerekmektedir. Dahasi gelisim igin stratejiler ve
programlar bilyiik oranda cinsiyet ayrimeciligini g6z ardi etmektedir (Prakash, 2003).

Kirsal alanda kadin, tarimin ve yasam kalitesinin gelistirilmesinde ka¢inilmaz bir sekilde énemli rol
oynamaktadir. Ancak bu katkilar1 bazi sosyal engeller ve cinsiyetlerine olan 6nyargidan dolay sik sik
gizli kalmaktadir. Hatta hiikiimet programlarimin tarimda kadin iizerine odaklanmaktaki eksikligi,
genellikle gida {iretimi, hane geliri gelismeleri, beslenme, egitim, yoksullugun azaltilmas1 ve niifus
kontrolii ile ilgili potansiyel yararlar1 zayiflatmaktadir. Kirsal bolgelerde yasayan kadinlarin adil bir
sekilde biitiin olanaklardan yararlanmalari onlarin toplum igerisindeki marjinal durumlarim kurtaracak
ve performanslarini kuskusuz arttiracaktir. Kirsal refah ve toprak reformu, tarim sistemlerinin
gelistirilmesi, tarimsal yayim gibi diger alanlarda kadinlarin potansiyelini etkili bir sekilde
arttirmaktadir.

Tiirkiye’de besin maddelerinin yarisindan fazlasi kirsal alan kadinlar tarafindan {iretilmektedir. Ancak
asirlik gelenekleri ve inanglarina bagli toplumlarda biiyiiyen kadinlar icin ciddi kisitlamalar vardir.
Ataerkil toplumlar ve onlarin uygulamalari, dini yaptirimlarin yorumlar1 ve cehalet sosyal
etkilesimlerde daha fazla gesitli hareketi se¢mek i¢in kadmnlarin 6zgiirliigiinii engellemektedir. Bu
durumlarda ortaya ¢ikan tarim ve ekonomideki diger sektorler i¢in kadimin katkisinin ekonomik
performans O6l¢iimiinii goriintiileme icin gizli ve hesaplanmamis kalmasidir (Prakash, 2003). Sonug
olarak, kadinlar genellikle planlarda ve programlarda goriinmemektedirler. Bu durum gelismis
iilkelerle, degisime uyum saglamakta yetersiz kalan az gelismis iilkeler arasindaki ekonomik farkin
giderek acilmasina neden olmaktadir.

Bir {ilkenin eksiksiz olarak kalkinabilmesi i¢in, o iilkede bolgeler arasi dengesizligin giderilmesi
gerekmektedir. Geri kalmis bolgelerde kalkinmanin saglanabilmesi igin, diger faktorlerle (tesvik,
kredi, vb.) birlikte o bolgenin kendi dinamiklerinin de ortaya ¢ikarilmasi olduk¢a 6nemlidir. Bunlarin
basinda da kalkinmanin harekete gecirilmesinde motor gorevi listlendigi bilinen “girisimecilik”
gelmektedir (Memis, v.d. 2007).

Girisimci, liretim faktoérlerinden biridir. Diger iiretim faktorlerinin (emek, dogal kaynak, sermaye) bir
arada veya ayr1 ayr1 bulunmasi, iiretim yapilmasi ya da ekonomik bir faaliyetin gergeklestirilmesi i¢in
yeterli degildir. Bu faktorlerin bir araya getirilerek tiretim siirecine dahil edilmesi, bunlarin ekonomik
bir deger tiretmek iizere organize edilmesi i¢in girisimciye gereksinim duyulmaktadir (Cakir, 2011).

Girisimcilik, sadece kisinin kendi igini kurmas1 degil, mevcut isini revize etmesi veya yeni bir sektore
acilmas1 seklinde ifade edilmektedir (Anonim, 2011a). “Kadin girisimei” kavrami “ig kadimi”
kategorisinin bir alt dali olmakla beraber, Tirkiye’de “kadin girisimci” ¢ogu zaman “is kadin1” ile es
anlamli olarak kullanilmaktadir. Oysa kadin girisimei, kendi adina ¢alisan kadindir (Civici, 2007). En
kisa ifade ile kadin girisimci, isinden elde ettigi kazancin yatinnm ve kullanim alanlar1 tizerinde s6z
sahibi olan kadindir (Ecevit, 1993). Daha genis bir ifade ile piyasa ekonomisi i¢inde kendi isinin
sahibi olan, tek basma calisan ya da yaninda is¢i c¢alistiran, mal ve hizmet tretip satan, kredi
kaynaklarini arastiran, isle ilgili acil problemlerin iistesinden gelebilen, yeni kosullara adapte olabilen
ve alaninda deneyim sahibi olmaya c¢alisan kadin “girisimci kadin” olarak tanimlanmaktadir (Iyicil,
2006).

Kirsal alanda yasayan kadinlarin girisimeilik potansiyellerini artirmak amaciyla bazi bolgelerde kirsal
kadinlar tarafindan kurulan kooperatifler, kirsal kadin istthdaminin arttirilmasini saglamaktadir. Kadin
istihdaminin arttirilmas: ile kalkinma siirecine sadece erkeklerin degil aymi zamanda kirsal
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kadinlarinda katkist olacaktir. Koylerde ki cinsiyet ayrimciligimi ortadan kaldirarak esitlik
saglandiginda kalkinma da saglanacagindan kirsal alanda kadin istihdaminin arttirilmasi 6nemli
gorlilmektedir.

Kirsal alanda yasayan kadinlarin kalkinmalarinin desteklenmesi, kadin ve erkek arasindaki esitligin
dengelenmesi, egitim diizeylerini arttirarak gelismelerini saglamaktadir ve kadinlarin is hayatina
kazandirilarak aktif niifus icerisinde yer alan kadin isgiicliniin ekonomiye kazandirilmasi bolgesel
dengesizligi giderebilmektedir.

Tarimsal tiretimi arttirmanin, kaliteli {irlin elde etmenin ve tarimla ugrasanlarin yasam diizeylerini
ylikseltmenin en 6nemli yollarindan biri, ¢iftgilerin etkili bir sekilde orgilitlenmeleridir. Gelismis
iilkeler incelendiginde, tarimin gelisip sanayilestigi ve {ireticilerinde orgiitlendigi goriiliir. Cilinkii tarim
politikalarin1  olusturmak, uygulama kosullarmi belirlemek ve bdylece politik mekanizmalar
etkileyebilmek, pazarda etkin olabilmek, g¢agdas tiretim yontemlerini kullanip verimliligi arttirarak
kirsal alan kalkinmasimi gerceklestirmek, orgiitsel giicle yani orgiitlii ciftcilerle olmaktadir (Inan, v.d.
2000).

Kirsal alanda yasayan ve tarimsal iiretim faaliyetinin biiyiik bir ¢ogunlugunu yapan kadin ciftcilerin,
yayim caligsmalar1 sonucu modern teknolojileri uygulayabilmeleri, sahip olduklari iiretim kaynaklarin
daha etkin kullanabilmeleri, tarimsal girdileri uygun kosullarda ve uygun fiyatlarla temin edebilmeleri,
iiriinlerini en 1iyi sekilde degerlendirerek pazarlayabilmeleri, kamu hizmetlerinden daha etkin bir
sekilde yararlanabilmeleri ve sahip olduklar1 avantajlar1 bilmeleri ancak bir araya gelerek
orgiitlenmeleri ile miimkiin olabilmektedir.

Kadinlarin iiretimin her asamasinda yer almasi dikkate alindiginda kadinlarin oOrgiitlii ¢iftci
olmalarinin 6nemi daha iyi anlasilmaktadir. Kirsal alanda pozitif ayrimcilig1 sona erdirmek, kadinlarin
iicretli ise yerlestirilmesine imkan saglamak ve mesleki egitimle kadinlarin vasiflilik diizeylerini
arttirmak amaci ile Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Teskilatlanma ve Destekleme Genel
Midiirliigii tarafindan yiiriitiilen ¢alismalar sonucu girisimci olmaya aday kirsal kadmnlara egitim
verilmesinin ardindan onlara hibe saglanarak Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri kurmalaria destek
olunmustur.Aragtirma bolgesi olarak segilen Amasya ili Seyhsadi Koyii Tarmmsal Kalkinma
Kooperatifi ve Corum ili Mecitdzii Ilgesi Kopriibasi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifi kirsal
alanda kadin girisimciligi i¢in bir yeniliktir. Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri ekonomik acidan darda
ve zorda olan kadinlarin ekonomik gelismeleri i¢in olduk¢a Onemli araglardir. Kadinlarin gelirini
artirmak i¢in kurulan bu kooperatifler, kredi, pazarlama vs. konularda ¢alismalarini yiiriitmektedir.

Calismada, kirsal alandaki kadinlarin aktif niifus igerisinde yer almasinda kooperatiflerin rollerinin
belirlenmesi, ekonomik agidan darda ve zorda olan kadinlarin ekonomik olarak gelismelerinde
kooperatiflerin 6neminin ortaya koyulmasi, kirsal alanda girisimci kadin istthdaminin arttirilmasina
yonelik kooperatiflerin mevcut durumunun belirlenmesi, kirsal alandaki kadinlarin girigimcilik
potansiyellerini yiikseltme, sosyo-ekonomik sorunlarina ¢o6ziim bulmada kooperatiflerin etkisinin
ortaya koyulmasi, kirsal alanda kadin girisimciliginin ve kredi kaynaklarina erismenin mevcut
durumunun ortaya koyulmasi, kadinlarin girisimciligini ve kredi kaynaklarina erigimini zorlastiran
veya engelleyen faktorlerin belirlenmesi ve bu faktorlerin ortadan kaldirilmasina yonelik ¢6ziim
Onerilerinin gelistirilmesi amaglanmistir. Bu nedenle bu calismada, kirsal alan kadinlar tarafindan
kurulan kooperatiflerin kirsal alandaki kadin girisimciliginin desteklenmesindeki rolii incelenerek, bu
kooperatiflerin  goriiniirliiklerini ve siirdiiriilebilirliklerini arttirmaya yonelik ¢6zim Onerileri
getirilmeye caligilmistir.

Arastirma ana hatlariyla yedi bolimden olugmaktadir. Birinci boliimde arastirma genel hatlariyla
tamtilmugtir. Tkinci boliimde arastirmayla ilgili olarak yapilmis olan literatiirlerin 6zetleri yazilmustir.
Uciincii béliimde arastirmada izlenen plan ve yontem agiklanmus, yararlanilan érnekleme metodu ve
bliyilikliigli, veri analizinde izlenen yontemlerden bahsedilmistir. Dordiincii bolimde aragtirmanin
kavramsal g¢ercevesi ortaya konularak, kooperatif¢ilik ve kadin girisimciligi kavramlarina deginilmis
ve Tirkiye’deki kooperatifciligin gelisiminden bahsedilmistir ve Tiirkiye’de kirsal alanda kadin
girisimciliginden ve kirsal kadinlar tarafindan kurulan kooperatifler hakkinda bilgi verilmistir. Besinci
boliimde, arastirma alanlarinin, yerlesim yeri ve smirlari, niifus, iklim, bitkisel ve hayvansal {iretim
durumu, egitim, saglik, altyapr ve sosyal durumlarina ait bilgiler yer almaktadir. Altinci boliimde,
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arastirma sonucu elde edilen bulgular yer almaktadir. Yedinci boliimde, aragtirmanin sonucu ve kirsal
alandaki kadin girisimciliginin gelisimine ait 6neriler bulunmaktadir.



2. LITERATUR

Arastirma konusu ile ilgili genel bir bilgi vermek ve arastirmanin bagliginda gecen kavramlarim
tanitarak, dnemini On plana ¢ikarmak i¢in kooperatif ve kadin girisimciligi kavramlar1 genel hatlariyla
ortaya koyulmustur. Tiirkiye’de kirsal alanda kadin girisimciligi, kirsal kadinlar tarafindan kurulan
kooperatifler tanitilmistir.

2.1. Kooperatifin Tanimi

1163 sayili yasada; tiizel kisiligi olan, ortaklarin ekonomik ¢ikarlarini, meslek ve ge¢imlerine iliskin
ihtiyaglar1 karsilikli yardim, dayanisma ve kefalet yoluyla saglamak, korumak amaglarim tastyan
gercek ve kamu tiizel kisileri, 6zel idareler, belediyeler, koyler, cemiyetler ve dernekler tarafindan
kurulan, degisir ortakli ve sermayeli kuruluslar kooperatif olarak adlandirilmaktadir. Tiim ekonomik
faaliyetleri kapsamasi agisindan da; kart ortadan kaldiran, dagilimda bir denge olusturarak dagilim
zararini Onleyen kolektif isletmeler olarak da adlandirilmaktadir (Anonim, 2011Db).

Kooperatiflesme, insanlarin ayr1 ayri yapamadiklari iglerde onlarin bir araya gelerek islerinin
yapilabilmesinde kolaylik saglar ve bireysel ¢ikarlari gelistirir. Kooperatifin 4 temel karakteristigi
bulunmaktadir (Ozgelik, 2011).

» Kooperatif¢ilik ilkeleri,

> Ikili doga 6zelligi, yani kooperatif organizasyonunun, kooperatif grup ve kooperatif
isletmeden olusmasi,

» Kooperatifin ortaklari ile onun hizmetinden yararlananlarin ayni kisiler olmalari,

» Kooperatifin, ortaklari i¢in gelistirme gorevine sahip olmasi.

2. 2. Kooperatifciligin ilkeleri

Kooperatif ilkeleri, kooperatiflerin kendi degerlerini uygulamaya koyarken esas aldiklari kurallardir.
Uluslararas1 Kooperatifler Birligi’'nin (ICA) kurulusunun 100. yilinda (1995) Manchester kentinde
yapilan Genel Kurul Toplantisinda gézden gegirilerek kabul edilen kooperatif¢ilik ilkeleri (Anonim,
2011i)

2. 2. 1.Goniillii ve A¢ik Uyelik

Kooperatifler iiye olmanin sorumlulugunu almaya goniillii, herkese agik organizasyonlardir. Cinsiyet,
sosyal, 1k, politik ve dini ayrim gozetmeksizin herkese agiktir.

2. 2. 2. Demokratik Yonetim

Kooperatifler uygulanan politikalari belirleme ve karar alma konularina katilan iiyelerce kontrol edilen
demokratik organizasyonlardir. Uyeler esit oy hakkina sahiptir.

2. 2. 3. Uyelerin Ekonomik Katilim

Uyeler kooperatif parasint demokratik olarak kontrol eder, esit olarak katilirlar. Para kooperatifin ortak
¢ikart igin kullanilir. Uyeler iiyelik kosulu olarak siirli bir bedel 6der. Uyeler kooperatifi gelistirmek
ve diger aktiviteleri desteklemek icin ek bedel dderler.

2. 2. 4. Ozerklik ve Tarafsizhk

Kooperatifler, iiyeleri tarafindan yonetilen Ozerk organizasyonlardir. Hilkiimet veya diger
organizasyonlarla yaptiklar1 anlagmalarda veya dis kaynaklardan anapara artinminda iiyelerinin
demokratik kontrolii ve 6zerk yapiy1 koruyacak sekilde hareket ederler.

2. 2. 5. Egitimin Gelistirilmesi

Kooperatifler gelisim odakli olarak, iiyeleri ve seg¢ilmis temsilcileri, yoneticileri ve calisanlart icin
egitim saglanabilir.
2. 2. 6. Kooperatif icinde Isbirligi

Kooperatifler kooperatif hareketini giiglendirip daha verimli hale getirmek i¢in lokal, milli, bolgesel ve
uluslararasi yapilarda iiyelerine hizmet verirler.



2. 2.7. Topluma Kars1 Sorumluluk
Kooperatifler topluluk gelisimi icin iiyeler tarafindan onaylanan politikalara gore calisirlar.
2.3. Tiirkiye’de Kooperatifciligin Gelisimi

Tiirkiye’de kooperatiflesme siireci, Planli Dénem Oncesi (1923-1960) Kooperatiflesme hareketi ve
Planli Dénem Sonras1 (1962 ve sonrasi) Kooperatiflesme hareketi olarak iki donemde incelenebilir.

Cumbhuriyet 6ncesi dénemde Tiirkiye’de kooperatif¢iligin onciisii Mithat Pagsa’nin kurmus oldugu
Memleket Sandiklari, ilk kooperatif¢ilik hareketini olusturmaktadir (Ozdemir, 1981). Kooperatifcilik
II. Mesrutiyet yillarinda, Cumhuriyet doneminde hem diisiinsel, hem de eylemsel agidan gelismistir.
Suphi Nuri Ileri, “Memleket Sandiklar1” hareketini bir kooperatif hareket olarak degerlendirmis ve
Owen, Raiffeisen, Schulze-Delitsch gibi Diinya’daki kooperatifcilerle karsilagtirmistir (Saka, 1994).

Mithat Pasa iiretim kooperatifciligi ile kredi kooperatifciligini birlestirmistir. Devlete ait bos araziler
koyliilerce imeceli olarak ekilip, elde edilen iiriin ilgede kdy ve ihtiyar heyeti gozii dniinde satilmakta
ve elde edilen gelir memleket sandiklarina sermaye olarak yatirilmaktadir. Daha sonra ise sandiklara
sermaye, koyliiden alinan bugday satisindan saglanmistir. Memleket Sandiklar ciftcilere sahsi kefalet
ya da rehin esasina gore kredi vermektedir.

Tiirkiye’de kooperatif¢ilik cumhuriyet doneminde baglamistir. I. Bes Yillik Kalkinma Planindan
baslayarak gilinlimiize kadar olan dénemde kooperatiflesmenin 6neminin kirsal kesime anlatilmasini
kolaylastirmak bakimindan devlet ¢esitli proje ve modeller gelistirmistir. Bu modellerin ilki, tek tip
cok amagh kooperatif denilen “Koy Kalkinma Kooperatifi” modelidir. Koy Kalkinma
Kooperatiflerinin kurulmasina 1964 yilinda baslanmistir. K6y Kalkinma Kooperatiflerine uygulanacak
projelere kaynak temin etmek igin “Dis Ulkelere Is¢ci Goéndermede Kooperatif Kuran Koyliilere
Oncelik Tanmima Projesi” gelistirilerek yiiriirliige konulmustur. 1965-1974 yillar1 arasinda 1 204
kooperatif projesine 42 277 kisilik is¢i kontenjan1 tahsisi yapilmustir.

1969 yilinda 1163 sayili Kooperatifler Kanunu yiiriirliige koyulmustur. Bu kanunla kooperatif¢ilik
caligmalarinda konu bazinda ihtisaslagsma egilimi baslamistir. Ancak 1162 sayili kanuna gore kurulan
kooperatifleri tarimsal amagli kooperatifler ve tarim dis1 amach kooperatifler olarak ikiye ayirmak
gerekir (Anonim, 2011b).

2.3.1. Tarimsal Amach Kooperatifler

1163 sayili kanunla kurulan tarimsal amagli kooperatifler 1988 yilina kadar asagida bulunan unvanlari
tagimistir.

Koy Kalkinma Kooperatifi

Orman Kdyiinii Kalkindirma Kooperatifi

Hayvan Ureticileri Tedarik ve Pazarlama Kooperatifi

Su Uriinlerini Uretim ve Degerlendirme Kooperatifi

Zirai Sulama, Toprak Muhafaza ve Arazi Islah1 (Toprak-Su) Kooperatifi
Pancar Ekicileri Istihsal ve Satis Kooperatifi

Cay Ekicileri Istihsal ve Satis Kooperatifi

VVVVYYYVYYVY

Toprak ve Tarim Reformu Kooperatifi
> Elektrik Uretim Kooperatifi

olmak {izere 9 tiirden olugsmaktadir.

1988 yilina gelindiginde, o zamanki adiyla Tarim, Orman ve Kdyisleri Bakanligi’nin gérev alaninda
bulunan 9 gesit kooperatif sayisi yaklagik 11 000 idi.

1162 sayili Kooperatifler Kanunu’nun giiniin ihtiyaglarina cevap verememesi, ekonomik faaliyetlerin
serbest piyasa ekonomisi sartlarina dogru yonelmesi gibi sebeplerle 1988 Tarim ve Koyisleri
Bakanliginca, 3476 sayili kanunla yapilan degisikliklerin mevcut kooperatiflere yansitilabilmesi igin
calisma konular1 aymi veya benzer nitelikte olan kooperatiflerin ana sdzlesmelerinde birlestirme
cabalar1 yapilmistir. Buna gore 4 tip ana s6zlesme gelistirilmistir (Anonim, 2011b).
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2. 3. 1. 1. Tarimsal Kalkinma Kooperatifi

» Koy Kalkinma Kooperatifi

» Orman Koyiini Kalkindirma Kooperatifi

> Hayvan Ureticileri Tedarik ve Pazarlama Kooperatifi
> Cay Ekicileri Istihsal ve Satis Kooperatifi

2. 3. 1. 2. Sulama Kooperatifi
» Zirai Sulama, Toprak Muhafaza ve Arazi Islah1 (Toprak ve Su) Kooperatifi

2. 3. 1. 3. Su Uriinleri Kooperatifi

> Balikgilik istihsal Satis Kooperatifi
> Su Urinlerini Uretim ve Degerlendirme Kooperatifi

2. 3. 1. 4. Pancar Ekicileri Kooperatifi
> Pancar Ekicileri istihsal ve Satis Kooperatifi

Ayrica kanunda yapilan degisikliklerle; kooperatiflerin ve {iist kuruluslarinin saglikli bir sekilde
teskilatlanabilmesi, ekonomik bakimdan giiclii bir yapiya kavusmasi i¢in ortaklik paymin degeri
yeniden diizenlenmistir. Kooperatif ve iist kurulus iliskilerinin gelistirilerek kooperatif organlarinin
daha verimli cgalisir hale getirilmesi saglanmistir. Denetim konusunda devletin denetimi yaninda
kooperatif ve kooperatif iist kuruluslarimin denetici organlar1 kanaliyla bir oto-kontrol sisteminin
kurulmast hedeflenmistir.

2. 4. Kadin Girisimciligi Kavram

Girisimci kavraminda oldugu gibi ¢esitli yonlerden kadin girisimeciligini birgok farkli tanimla ifade
etmek miimkiindiir.

Girisimcilik kavrami, Fransizca’da “entreprende” ve Almanca’da “unternehmen” sozciiklerinden
tiiretilen ve Tiirkce’de “iistlenmek” anlamina gelen bir fiili ifade eder. Gergekten de girisimci, bir
isletmeyi organize etme, yonetme ve risk alma seklindeki sorumluluklar iistlenen kisidir (Arikan,
2004).

Girisimcilik, firsatlarin 6nemine dikkat ¢eken bir diislince bicimi ve planli bir davrams tiiridir
(Krueger ve ark., 2000). Daha 6nce rutin, siradan is siireclerinde yapilmayan farkli bir seyler
yapmaktir (Kruatko ve Hodgetts, 1995). Daha 6nceden kisi ve kisiler tarafindan fark edilmemis bir
firsat yakalamaktir (Brazeal, 1999).

Bir ekonomist agisindan girisimei, kaynaklari, iggiiciinii, makine-techizat1 ve diger varliklar1 bir araya
getiren ve Onceki degerlerinden daha fazla deger yaratmalarini saglayan bir kisiyi ifade eder (Hisrich
ve Peters, 1998).

Girisimcilik kavrami kadinlar agisindan ele alindiginda ise durum biraz daha farklilagmaktadir. Kadin
girisimciligi ¢ok farkli is alanlarini ve farkli biiyiikliikteki faaliyetleri kapsadigindan homojen bir grup
veya kategori degildir (Ertiirk, 1993).

Kirsal alanda kadin girisimciligi agisindan bakildiginda ise; kirsal kesimin sahip oldugu bazi
ozelliklerden dolay1 kadinlarin girisimcilikte pasif olduklar1 goriilmektedir. Kirsal kesimde igveren
olan veya kendi hesabina ¢alisan kadinlarin bu faaliyetlere baslamalar1 daha ¢ok eslerinin 6lmesi,
caligmak i¢in yurt disma veya sehre gitmesi gibi durumlarda ortaya ciktig1 igin, gercek anlamda bir
kadin girisimciliginden bahsetmek pek miimkiin gériilmemektedir. Diger bir ifadeyle kadinlar farkinda
olmadan ve zorunlu olduklarindan bu statiiyli almiglardir (Kantar, 1999).

Tanimlamalar ve istatistiki bilgilerin yetersizliginden dolayi, kadin girisimciler iizerinde bir¢ok
aciklama ve tanim yapilmaktadir (Ecevit, 1993). Bu tanim ve aciklamalarin tek ortak noktasi ise;
girisimci kadinin, Giretimin basindan sonuna kadar olan tiim asamalarinda aktif katilimci ve 6zellikle
de karar verici olmasidir. Bu tamimdan hareketle kirsal alandaki kadinlarin, tiretimin 6nemli bir



kisminda yer almasindan dolay1 ekonomik olarak katkida bulunmalari onlarin gizli girisimei
olduklarin1 géstermektedir.

Kirsal kesimdeki kadinlarin koy sartlarina bagli bircok nedenden dolayi, girisimcilik faaliyetleri
bilingsizce ve kesikli yapilmakta, bu da kirsal alanda kadin girisimciligi kavramini ortadan
kaldirmaktadir.

Tanimlamalarin hemen hemen hepsinde kirsal ve kentsel kadin girisimci ayirimina gidilmemektedir.
Ecevit (1993), kirsal ve kentsel kadin ayrimina gitmeden kadin girisimcilerin dzelliklerini genel olarak
su sekilde 6zetlemistir;

» Ev dis1 bir mekanda kendi adina kurdugu bir veya birkag igyeri olan;

» Bir igyerinde tek basina ve istihdam ettigi diger kisilerle ¢alisan ve isin sahibi olmasi sifatiyla
ortaklik kuran,

» Herhangi bir mal veya hizmetin {iretilmesiyle ilgili faaliyetleri yiiriiten, bu mal veya servisin
dagitim, pazarlama ve satigini yaptiran,

> Isi ile ilgili olarak iliskiye girmesi gereken kisi, orgiit, kurum ve kuruluslarla kendi adina iliski
kuran,

> s siirecinin &rgiitlenmesi, mal ve hizmet iiretiminin planlanmast, isyerinin isletilmesi,
kapatilmas1 veya igin gelistirilmesi konusunda kendisi karar veren,

> Isinden elde ettigi kazancin yatirim ve kullanim alanlari {izerinde s6z sahibi olan kadindir.

2. 5. Tiirkiye’de Kirsal Alanda Kadin Girisimciligi ve Kirsal Kadinlar Tarafindan Kurulan
Kooperatifler

Tiirkiye’de kentsel bir kadin girisimciliginden s6z edilebilirken, kirsal kesim igin bu kavramdan
bahsedilememektedir. Ciinkii kirsal bolgelerdeki ataerkil yapidan dolay1 kadinlarin {istlendikleri anne
rolii ve bitkisel, hayvansal {iretimde yer almalar1 onlar1 is hayatlarinda ikinci plana atmaktadir. Kirsal
kesimlerde kadini bireysel olarak gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapildigindan, kirsal kesimdeki
kadinlarin girisimei olup olmadiklart konusu da ¢ok tartigilan bir konudur.

Tiirkiye’de kirsal bolgelerde iicretsiz aile is¢isi niteliginde olan kadinlar iiretimde c¢ok fazla rol
almalarma ragmen, aktif niifus igerisinde hesaplanamadigindan istatistiksel olarak girisimci
degerlendirmesinin diginda kalmaktadir. Ayni zamanda toplum tarafindan da kirsal kadinlarin
yaptiklart kiiclik capli faaliyetler genelde bos zaman ugraslar1 olarak goriildiiglinden, girisimcilik
kapsaminda diistiniilmemektedir. Ancak kirsal kadinlarin iiretim faaliyetine basindan sonuna kadar
aktif olarak katiliyor oldugu, hemen hemen biitiin konularda karar verici oldugu diisiiniiliince kirsal
kesimdeki kadinlarin da girigsimci olarak kabul edilmesi gerekmektedir. Kirsal kesimdeki kadinlarin
iirettikleri tiriinleri degerlendirmek istemeleri sonucu diizensiz ve kayit dis1 pazara girmeleri diger bir
ifadeyle kiigiik ¢apl ticari faaliyetleri mikro girisimcilik olarak tanimlanmaktadir.

Mikro girisimcilik, kayitli olmayan girisimci ve isletmelerin yami sira, aile tarafindan isletilen
girisimleri kapsar ve diisiik yatirim sermayesi ile ¢alistirilir. Mikro girisimciligin en dnemli 6zelligi
ise; is sahibinin girisimle ilgili alinacak kararlarda bagimsiz olmasidir (Anonim, 1996). Kirsal
kesimdeki kadinlarin evlerinde iirettikleri peynir ve yogurt iiretimi veya biber salcasi {iretimini mikro
girisimcilik tanimina gdre yorumlanirsa, bu iriinlerin mikro girisimcilik tanimima uygun oldugu
goriilebilir. Kisaca mikro girisimciligin 6zellikleri verilmesi gerekirse;

Pazara giris kolaydir,

Girigim aile miilkiyetindedir,

Yapilan is kiiglik 6l¢eklidir,

Emek-yogun calisilir ve hazir teknoloji kullanilir,

VVVVY

Yetenek ve beceri i¢in formal egitime ihtiyag yoktur,
» Diizensiz ve rekabetci pazar 6zelligindedir (Anonim, 1996).

Sonug olarak mikro girisimcilikte, 6zellikle tiretim ve satisla ilgili tiim kararlarin girisimci tarafindan
verilmesi 6nemli bir 6zelliktir ve bu durumda kirsal kesimdeki kadinlar bu 6zellige sahiptirler.
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Kirsal kesimde kadinlar yaptiklar1 faaliyetlerden dolay1 aslinda bir girisimcidir fakat bunu bilingsizce
yapmaktadirlar. Tiirkiye’de kalkinma calismalar1 igerisinde girisimciligi gelistirici Onlemler
almmadigindan kirsal kesimde girisimci ve girisimcilik kavramlari olusmamustir. Fakat son birkag
yildir kirsal alanda kadimin girisimciliginin belirlenmesi ve kadinlarin bu konuda giiclendirmesine
yonelik politika Onerilerinin gelistirilmesi i¢in projeler yapilmaktadir. Kirsal alanda kadinlarin
girisimcilik potansiyellerinin yiikseltilmesine, kendi isinin patronu olan kadin sayisinin arttirilmasina
ve kirsal alanda kadinlara yonelik girisimcilik hizmeti verecek kurumlarin olusturulmasina katki
saglanilmaya baglanmigtir. Kirsal alandaki kadinlarin girisimcilik potansiyellerini arttirmalart igin
kooperatifler kurmaya tesvik edilmektedir. Tiirkiye’de bu kapsamda 2010 yil1 itibari ile ortaklarinin
timii kadin iiyelerden olusan 17 adet Tarimsal Amacli Kooperatif bulunmaktadir. 2011 Haziran
aymdan itibaren ise iiyeleri ve yoOnetimi tamamen kadinlardan olusan kooperatiflerin sayis1 29’a
cikarilmistir. 14,5 milyon TL hibe ile kurulan 29 kooperatiften 18’1 aktif olarak calismaktadir. 7
kooperatif ise kurulum asamasina gelmistir ve geri kalan 4 kooperatifin kurulum ¢alismalar1 devam
etmektedir (Simsek, 2011). Tablo 1’de Tiirkiye’de Ortaklar1 Kadin Uyelerden Olusan Tarimsal
Amagcli Kooperatifler goriilmektedir.

Birgogu 2000’li yillardan sonra kurulan bu kooperatifler heniiz ¢ok yeni olduklarindan kooperatif
ortak sayilar1 yaklasik olarak 7 kisi ile 100 kisi arasinda degismektedir. Kooperatif ortaklar1 birlik ve
beraberligi sagladiklar siirece ve yoneticilerinin idare ve is kabiliyetlerine bagli olarak basarilarini
gelistirebileceklerdir.

TEDGEM tarafindan Kadin istihdamn Destekleme Hibe Programi kapsaminda kurulan bu
kooperatifler, kirsal kesimde kadin istihdaminda karsilasilan ataerkil aile iligkileri igerisinde cinsiyet
ayrimciligiin getirdigi sosyal baskilarin kaldirilmasinda katkida bulunmak, kadin ve erkeklerin is ve
aile yasaminda sorumluluklarinin uyumlulastirilmasinda firsatlar olugturmak, turizm sektoriine bagl
tarim sektoriiniin kadin isgiicliyle olusturulmasi, marka iirlinlerin kadin istihdamiyla ekonomiye
kazandirilmasi, tarimsal artik tiriinlerin kadin el sanatlarinda degerlendirilmesi, ¢evrenin korunarak
stirdiiriilebilir tarim olanaklarinin desteklenmesi, kooperatif kanaliyla kadin istihdaminin kayit altina
almmasi yaratilacak yeni is imkanlar1 ile kirdan kente go¢iin 6nlenmesi ve ekolojik turizmin
baglatilmas1 gibi amaglar tasimaktadir (Anonim, 2011h).

Ayrica Kadin Istihdami Destekleme Hibe Programm kapsaminda kurulan bu kooperatiflerin kurulus
asamasinda, kadinlarin el sanatlar iirlinlerine hasir dokumaciliginin kazandirilmasi, turizm sektoriine
ve ihracata yonelik iiretim g¢esitliliginin saglanmasi amaciyla organik tarim egitimi, iyi tarim
uygulamalar1 egitimi, tarimda girisimcilik ve motivasyon egitimi, misir calazinda hali dokuma egitimi
verilerek, kirsal kadinlarin kooperatif kurmalarina destek verilmektedir.



Tablo 1. Ortaklar1 Kadin Uyelerden Olusan Tarimsal Amagli Kooperatifler (TEDGEM, 2010)

Sira | Kooperatifin Adi Proje Konusu Ahir Islet. Hayvan | Isl.ser | Durumu
no Yeni | Tadilat | Y.V TV Verilen
1 Aksaray Giizelyurt Gaziemir Koyii | (70*2) Siit S1g. 69 276000 | O 276000 | 115780 | 348600 | 35000 | Hayv. Aldi
2 Denizli-Giiney Ertugrul (50*2) Siit S1g. 50 150000 | O 150000 | 87982 | 206200 | 25000 | Hayv. Ald:
3 Eskisehir-Mihalgazi-Sakarcilica Ort.Miilk 72.631 | 841000 | 58000 | 971631 Sera tamam
Seracilik
4 Eskisehir-Saricakaya-Merkez-Igdir | Ort.Miilk 78.181 | 683700 | 43000 | 804881 Sera tamam
Seracilik
5 Izmir-Kiraz-Yaglar (100*2) Siit S1. 232500 | 101133 | 333633 | 490000 | 50000 Hayv. Aldi
6 Izmir Odemis Kaymake1 Koyii (50*2) Siit S1g. 29 16 87000 | 24000 | 111000 93489 Ahir yapildi
7 Kirsehir-Cigekdagi-Biiyiikteflek Dam.Koy.Yet. 14 33 56000 | 49500 | 105500 | 99900 | 318500 | 25000 | Hayv. Ald:
Koyii
8 Kiitahya-Tavsanli Cukurkoy (50*4) Dam.S1g1r 206500 145451 Ahir par.
Verildi
9 Bursa Inegdl Asagiballik Koyii (80*2) Siit S18. 50 30 150000 | 45000 | 195000 93489 Ahir par.
Verildi
10 Adiyaman Merkez Kogail TKK Dam. Koy.Yet. 50 200000 | O 200000 99900 Ahir par.
Verildi
11 Manisa Turgutlu Urganli Beldesi (100*2) Siit S18. 100 150000 | 150000 125530 | 500000 | 50000 | Hayv. Aldi
12 Corum Mecitozii Kopriibasi Koyt (50*4) Dam.S18. 202000 145451 Ahir  parasi
Ver.
13 Bolu Kibriscik Sarikaya (30*10) Dam. Tahsis
Sigir belgesi yok
14 Karaman Merkez Kisecik (50*6) Dam.S18. 39 11 334000 | 152951 | 835500 Hayv. Aldi
15 Konya Ilgin Biiyiikoba (50*50) 29 4 167500 | 145451 | 592800 Hayv. Aldi
Dam.Koy.Yet.
16 Adana Saimbeyli Merkez El sanatlar1
17 Amasya Merkez Seyhsadi (50*6) Dam.S181r




Kirsal alanlarda kadinlar i¢cin kurulmus olan kooperatifler, kadin ¢iftgiler ve ireticiler igin sinirh
kaynaklarla hareket edebilmelerine ragmen kirsal kalkinma i¢in 6énemli bir rol oynar. Cogu geleneksel
kooperatif, oncelikle erkek egemen bir yapi tarafindan yonetildigi icin kadinlarin O6zgiir olarak
katilimlarin1 desteklemeyen hiikiimet yapilarimi tutmaya devam eder. Kirsal kalkinmada cinsiyet
esitligi icin kooperatif girisimciligine kadinlarin girisimini tegvik etmek ©Onemli olmaktadir.
Kooperatiflerde, cinsiyet esitsizlik kavraminin farkindalig1 artsa da, 6nyarginin iistesinden gelmek zor
ve kooperatiflerdeki yerlesen erkek tarafliligimi s6kmek sikici bir siire¢ olmaktadir. Kooperatifler,
kadmlarin katilimi i¢in elverigli olmayan yapilarmm idare edilmeye devam ettigi yerlerde tarim, kirsal
bolgelerde yasayan kadinlarin kendi kooperatiflerini olusturmak icin secenekler sunan bir firsat
olabilmektedir. Kooperatif kuruluslari, sadece kadinlarin var olan statiilerini iyilestirmek i¢in ¢aba sarf
etse de, kadnlarin ortak olduklar1 kooperatiflerin kurulmasi tarim sektoriindeki kadin girisimciligini
de tesvik etmek icin 6nemli dl¢iide giiclii bir potansiyel olusturmaktadir.

Kirsalda kadin girisimeciligi, gelir getirici oldugundan ve kadinlarin giiclendirilmesini tesvik
etmesinden dolay1 tercih ediliyor olmasina ilaveten, kooperatifler onlar i¢in diger potansiyel yararlar
da sunmaktadir. Onemli bir destek ag1 olarak hizmet verebilen kooperatifler ayn1 zamanda kadinlar
icin karar verme yetkisine firsatlar sunar.

Kanada’daki bir ¢caligmada (Summer, 2003), kadin kooperatiflerinin olusturdugu organik toplulugu
vurgulayan, organik ¢iftcilik yapan kadinlarin, yeni ve yerlesik ¢iftgiler i¢in bir destek agi, bir
orgiitlenme ortami ve sosyal bir grup olarak vurgulandigini rapor etmektedir.

Pek cok gelismekte olan iilkede kadinlar, kayit dis1 ekonomilerde, diisiik bir diizeyde faaliyet gdsteren
ve marjinal gelirlerinin diisiik oldugu bir sekilde bireysel olarak calismaktadirlar. Bu nedenle kiiglik
6lcekli kooperatifler kadinlarin gii¢lerini birlestirerek onlara ekonomik, sosyal ve politik bir kaldirag
saglayabilir.

2.6. Konu Ile ilgili Daha Once Yapilmis Calismalar

Kizilaslan (1997), Tokat ili Merkez Ilcede Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine Katilimi Etkileyen
Sosyo-Ekonomik Faktorler Uzerine Bir Arastirma isimli doktora tezinde; kooperatiflerin
yayginlastirilmasina yonelik yayim c¢alismalar1 ig¢in 6nemli goriilen, kirsal toplumdaki bireylerin
sosyo-ekonomik faktorleri incelemistir. Bunun igin, Tokat ili Merkez Ilcede bulunan tarimsal
kalkinma kooperatiflerine ortak olan ve olmayan iireticiler sozii edilen faktorler itibariyle ayr1 ayr
karsilastirilarak degerlendirilmistir. Arastirmada kooperatiflere katilim diizeyi belirlenmis ve
kooperatife ortak olup olmama kararinda etkili olabilecegi diisliniilen faktorlere gore ciftgilerin
kooperatife katilimi ortaya koyulmustur. Bu asamada verilerin 6zelligine gore, Khi-kare ve varyans
analizi, t-testi yontemlerinden yararlanilmistir. Bununla beraber, kooperatife katilimi etkileyen
faktorler ekonometrik bir yaklasimla degerlendirilmis, regresyon analizleri yapilmistir. Arastirma
sonucunda ise, kooperatife ortak olanlarla olmayanlar arasinda istatistiksel olarak, otorite sekli, sosyal
statii, gelismis tarim teknolojisini benimseme ve uygulama, isbirligi egilim diizeyi, kooperatif¢ilik
biling diizeyi, sosyal katilim, kitle haberlesme araglar1 kullanim diizeyi, yatay mobilite, yasam diizeyi,
empati yetenegi, gecim saglama kaynaklari, tarim dig1 gelir, tarimsal gelir, ihtisaslagsma diizeyi ve
kooperatiften yararlanma durumunda farkliliklar belirlenmistir.

Kantar (1999),Girisimcilik ve Kirsal Kadinlar isimli makalesinde, Tiirkiye’de gerek kirsal kadinlarin
istihdamini arttirmada, gerekse kirsal kalkinmada bir arag¢ olarak kullanilabilecek olan kirsal kadin
girigimciliginin mevcut durumunu, 6zelliklerini ve sorunlarini incelemeyi amaglamigtir. Ayrica bu
aragtirmada Tiirkiye’deki kirsal kadinlarin girisimcilik 6zelliklerinin benzemesinden dolay1 3. Diinya
iilkelerindeki kirsal kadinlarin da mevcut durumlarina deginilmistir. Daha sonra kirsal kadinlarin
girisimci  olup olmadiklar1 tartisilmis ve son olarak da kirsal kalkinmada bir ara¢ olarak
kullanilabilecek olan kirsal kadin girisimciligini gelistirmek igin Oneriler yapilmistir. Arastirma
sonucunda kirsal kadinlarin mikro girisimei tanimi altinda ifade edildigi belirtilmistir. Kirsal kadinlart
hedef alan bir calisma bulunmadigi, girisimci kadin kategorisi i¢ine kimlerin dahil edilip kimlerin
disarida birakilmas1 gerektigi tizerine heniiz bir ortaklik saglanamadig1 sonucuna varilmistir.

Ozgen ve Ufuk (2000),Kirsal Kesimde Kadin Egitimi isimli makalelerinde, kadinlarmn {iretimin her
asamasinda énemli roller Ustlendikleri halde, kalkinmanin olanaklarindan esit pay alamadiklarini ifade
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etmislerdir. Arastirma sonucunda pek ¢ok Avrupa iilkesinde okuryazar olmayan kadina rastlanmazken,
Tiirkiye’de bu oraninin %22,3 oldugu belirtilmistir. Kadinlarin 6rgiin  egitime katilmalarinin
saglanarak, genel, mesleki ve teknik egitime 6dnem verilerek okullagsma oranlarmin yiikseltilmesinin
kacinilmaz oldugunu belirtmiglerdir. Bunun igin basarili projeler iiretmek ve projelerin kalici
olabilmesi icin disiplinler aras1 bir yaklagimla ele alinmasi ve katilime1 kuruluglar arasinda etkin bir
koordinasyon saglanmasi gerektigini vurgulamislardir.

Goniillii ve I¢li (2001), Calisma Yasaminda Kadmlar: Aile ve Is Iliskileri adli arastirmalarinin
konusunu, Denizli ilinde faaliyet gosteren ii¢ tekstil fabrikasinda ¢alisan kadinlarin aile ve is iligkileri
olusturmaktadir. Ayni zamanda, calisan kadinlarin demografik nitelikleri, calisma durumlari, aile
iligkileri, ¢ocuga iliskin goriisleri, bos zamanlarin1 degerlendirme bicimleri, gelecekten beklentileri
gibi konularda ortak noktalar da belirlenmeye ¢alisilmistir. Arastirma ti¢ fabrikada galigan kadinlarin
belirledigi evrenden cekilen 6rnekleme giren kadinlar iizerinde gergeklestirilmistir. Veri toplamada
anket tekniginden faydalanilmistir. Sonucta, hem ev kadinlarinin hem de c¢alisma hayatindaki
kadinlarin statiileri ve bu statiilerinden kaynaklanan sorunlar iilkenin iginden gegmekte oldugu gelisim
stireciyle ilgili oldugu vurgulanmustir.

Fazlioglu (2002)’nun, Kadinin Kirsal Kalkinmadaki Yeri: GAP Ornegi isimli ¢alismasina gore, GAP
Bolgesinde meydana gelen ekonomik biiyiime ve sosyal degisim kadin ve erkegi esit derecede
etkilememekte ve hane igindeki kalkinma etkileri de esit paylasilmamaktadir. Cinsiyetler arasi
esitsizlikten olumsuz etkilenen kadinlar, GAP Bolgesi’nin kirsal yerlesimlerinde gesitli sosyal aglar
olusturarak bir taraftan koy ici bilgi dolagimini saglamakta ve glindelik yasamin siirdiiriilmesinde etkin
rol oynamakta, diger taraftan daha iyi yasam slirmesine yol agacak uygun ara¢ ve geregleri
tammamakta veya kullanamamakta dolayisiyla da modernlesme siirecinin kenarinda kalmaktadir. Oyle
ki kadinlar erkeklere gore yonetim ve karar alma siireglerine daha az katilmakta, temel saglik ve
egitim hizmetlerinden daha az yararlanmakta, gelir kaynaklarina ulagsmakta giiclik g¢ekmekte ve
teknolojiden daha az yararlanmaktadir. Bolgede kirsal alanda yiiksek diizeydeki topraksizligin, az
toprakliligin ve kiiciik aile isletmelerinin yaygin olmasi ve ¢ok cocuk sahipligi kadinin is yiikiinii
artirmaktadir. Kadinlar daha ¢ok domestik rollere ve erkege bagimli dezavantajli bir grup olarak
yasamini idame ettirmekle birlikte son zamanlarda bolgede meydana gelen ekonomik biliylime ve
sosyal degisme sonucu kadinlarin mevcut durumlarinda gozle goriiliir iyilesmeler kaydedilmektedir.
Ayrica kadin1 6zne kabul eden projeler ve programlar hayata gegcmeye baslamistir.

Saydam (2002),KOBI Kapsaminda Girisimcilik, Ekonomik Gelisme ve Bolgesel Kalkinmada
Kooperatifler ve Kooperatif¢ilik isimli ¢alismasinda Kibris’taki kooperatiflerin ve kooperatif¢iligin
KOBI kapsamindaki yerini ve dnemini ortaya koymay1 amaglamistir. Calismada KOBI kavramimin ve
KOBI 6lgeginin iilkeden iilkeye gore degisiklik gosterdigi, genel olarak KOBI denildiginde akla hep
kisisel veya ailesel girisimler ve isletmeler geldigi ve kiiciik sahis isletmeleri veya kiigiik aile
isletmelerinin KOBI olarak tanimlanmakta oldugu, bu acidan bakildiginda KKTC’deki tiim
isletmelerin KOBI oldugu belirtilmistir. KOBI’lerin sadece 6zel tesebbiise ve 6zel sermayeye ait
olmayacagi, toplumsal dayanismaya bireylerin maddi ve manevi giiglerini birlestirmelerine ve ortak
paylasim esasina dayanan ve sosyal sermayeye ait olan kooperatiflerin birer KOBI oldugu ayrica
calismada vurgulanmistir.

Karatas ve Can (2003) tarafindan yapilan Tiirkiye’de Isgiicii Piyasalarinin Yapis1 Ve Kadmin Yeriadli
calismaya gore Tirkiye’de kadinlarin isgiicline katiliminin, ekonomik kalkinma igin énemli oldugu
kabul edilmekle birlikte, isgiiciine katilim oranlari diistiktiir. Tiirkiye’de kadinlarin ¢alisma hayatina
istenilen diizeyde katilimi saglanamamig; ¢agdas anlamda iicretli ¢alisma kadinlar igin
yayginlagmamigtir. Dogal olarak bu durum isgilicii piyasasmin yapisit {lizerinde olumsuz etkiler
yaratacaktir.

Ozer ve Bigerli (2003),Tiirkiye’de Kadin Isgiiciinin Panel Veri Analizi isimli calismalarinda,
Tiirkiye’de kadinlarin Isgiiciine Katilim Oran’in1 etkileyen unsurlar1 tespit etmeye ¢alismis ve 1988—
2001 donemi icin; Tiirkiye geneli, kirsal ve kentsel alanlara iligkin panel veri kullanilarak kisith en
kiigiik kareler regresyonu ile birimlere 6zgii sabit terimlerle sabit etkiler ve rassal etkiler modelleri
kullanmuglardir. Modellerde denenen ¢ok sayida makro 6zellikli degiskenlerden anlamli bir sonug elde
edilemezken; kadin aktif niifusu iginde ev kadinlarinin orani, istihdam edilen kadin isgiicii i¢inde
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iicretsiz aile iscilerinin oran1 ve 12 yas {izeri niifus i¢inde toplam emeklilerin oran1 degiskenlerinden
beklenen yonde ve anlamli sonuglar elde edilmistir. Bu arastirma icin Tiirkiye’de kadin isgiiciine
katiliminin makro nitelikteki degiskenlere karsi dogrudan duyarli olmayip, gruba 6zgii ve mikro
ozellik tastyan degiskenlerden etkilenmesi onemli bir ampirik bulgudur. Bu sonug Tiirkiye’de kadin
isgiiciiniin emek piyasalarina katilim kararinda; {icretler, enflasyon, biiylime orani, issizlik orani gibi
unsurlarin dogrudan etkili olmadigi ve kadin isgiiciiniin emek piyasalari ile yeterincebiitiinlesemedigi
anlamina gelmektedir.

Oziidogru (2004),Kéy-Koop Kirklareli Birligi’nin Ekonomik Analizi ve Yéneticilerin Kooperatif
Isletmelerinin Basarisina Etkilerinin Degerlendirilmesi isimli doktora tezinde, kooperatif basarisinda
yoneticilerin kisisel bilgi ve tecriibeleri ile kisisel yetenekleri onemli bir faktor oldugunu, yoneticilerin
%60,00’min kooperatifgilikle ilgili bir yayin takip etmekte oldugu ve yoneticilerin %33,33{iniin
Birlik tarafindan diizenlenen kooperatifcilik egitimi faaliyetine katildigim belirtmistir. Incelenen
kooperatif yoneticilerinin %80’inin goniillii ve serbest girisi ilkesini benimsedigi goriilmiistiir. Yapilan
degerlendirme sonucunda, Birlik kooperatif yoneticilerinin iiretim ve pazarlamayla ilgili hedeflerini
biiyiikk oranda gerceklestirdikleri, birim kooperatif yoneticilerinin bu alandaki amaclara erismede
ortalama %350 diizeyinde basarili olduklar1 goriilmiistiir.

Coban (2006), An Evaluation of The Women’s Entrepreneurship Support Activities in Turkey
(Turkiye’de Kadin Girisimciligini Destekleme Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi) isimli tezinde;
Tirkiye’de kadin girisimciligini artirmaya yonelik cabalarin diinya deneyimine paralel olarak
goriliniirliik ve yayginlik agisindan giderek daha dikkat ¢ekici bir hal aldigin1 vurgulamaktadir ve bu
cabalarin sivil toplum Orgiitlerinin kadinlara yonelik ortak atdlye olusturmasindan, girisimeilik
egitimlerine, ortak pazar alanlarindan isletme inkiibasyon merkezlerinin kurulmasina kadar uzanmakta
oldugunu belirtmistir. Kadin orgiitleri, devlet kurumlari, 6zel sirketler, odalar, ulusal ve uluslararasi
kalkinma orgiitleri bu alandaki proje fonlagmasinin destegine dayanarak kadin girisimciligine yonelik
kendi stratejilerini gelistirmekte oldugunu diisiinmektedir. Bu g¢abalarin, kalkinma pratigi sinifinda
goriilebilir ve bir dizi amaci gergeklestirmek iizere kadin girisimciligine destek verilmesini savunan
yeni bir stratejinin gdstergesi olarak diisiiniilebilecegini vurgulamistir. Ote yandan bir kalkinma
politika stratejisi olarak kadin girisimciliginin desteklenmesi, diger kadin istihdaminin artirilmasi
amacina sahip programlarda uygulanan projelerin sayis1 ve hedeflenen sonuglarin ¢oklugu acisindan
farklilik gostermekte oldugunu diisiinmektedir. Kadin girisimciliginin desteklenmesine yonelik bu
program ve proje bazli ¢abalar temel olarak kadin istihdaminin artirilmasi ve boylelikle kadinlarin
iiretkenliklerinin artirilmasi, kadin yoksullugunun azaltilmasi ve kadinlarin sosyal giiclenmesine katki
saglamak amagclarina sahip olduklarini belirtmistir. Bu ¢alismada, 6n planda tutulan amaca gore kadin
girisimciliginin desteklenmesine yonelik pratige yon veren farkli paradigmalarin belirlenebilecegi 6ne
siriilmektedir. Arastirmada ekonomik etkinlik temelli, yoksulluk azaltma temelli ve kadimnin
giiclenmesi temelli {i¢ farkli yaklasimin tespit edilmesi miimkiin olmaktadir. Bu ¢aligma tarif edilen
kategorizasyon kullanilarak Tiirkiye’de kadin girisimciliginin desteklenmesine yonelik farkl
yaklagimlar1 belirlemekte ve bunlart temel aldiklar1 varsayimlar ve uygulamada dogurduklari
farkliliklar agisindan karsilagtirmali olarak analiz etmektedir. Bu analiz alanda genis varlik gosteren
orgiitlerin temsilcileri ile yapilan 17 goriisme, raporlar ve alanda yer alan temel aktorlerin arsiv
bilgilerine dayandirtlmistir.

Isci ve Gorgiilii (2006),AB Siirecinde Tiirkiye’de Kadin Isgiicii Istihdami isimli ¢calismalarinda Avrupa
Birligi tiye iilkeleri ile Tiirkiye’de kadin isgiiclinlin karsilastirilmasini yapmislar ve Tiirkiye ve AB
iilkelerinde yapilan reformsal diizenlemelerden bahsetmislerdir. Calismanin sonucuna gore, AB ve
Tirkiye, mevzuatlarinda “esit ise, esit ticret” ilkesini kabul etmis olduklarini ve cinsiyete dayali ticret
ayrimciligina itiraz eden isciye hizmet akdinin feshedilmesine karsi koruma saglandigi fakat buna
ragmen Tiirkiye’de, ayn1 igyerinde aym niteliklerdeki islerde ayn1 verimle ¢alisan kadinlarla erkeklere
farkli ticret Odenebilmekte oldugu ve bu nedenle icret esitliginin bozuldugu belirtilmistir.
Mevzuatlarda getirilen degisikliklerin olumlu olmakla birlikte kadin ve erkegin kamu ve 6zel sektor
calisma hayatinda esit duruma getirilmesi hakkinda, batil1 {ilkelerdeki 6rneklerine uygun yeni bir
kanuni diizenleme yapilmasi gerektigi, hamilelik ve analik durumlarina iliskin olarak getirilen
diizenlemelerin AB y6nergesine uyumlu oldugu ancak Avrupa Birligi Meclisi tarafindan meslek sahibi
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olan anne ve babanin meslek ve aile yasamlarimin yiikiinii hafifletmek amaciyla belirtilen esaslara
iligkin bir diizenleme yapilacagi ¢calismanin sonunda vurgulanmustir.

Iyicil (2006),Avrupa Birligine Giris Siirecinde Tiirkiye’deki Kadin Girisimciliginin irdelenmesi isimli
master tezinde, Avrupa Birligi’ne giris siirecinde kadin girisimcilerin durumunu ortaya koymaya
calismis, Avrupa Birligi’ne iiye olan bazi iilkelerdeki kadin girisimcilerin durum ve gelisimini
incelemistir. Arastirma sonucunda Tirkiye’deki kadin girisimcilerin ¢ogunlugunun 31-50 yas
arasinda, kamu ve 6zel sektorde calisan, evli ve de liniversite mezunu oldugunu bulmustur. Calisma
sonucunda kadmlarin girisimci olabilmesi i¢in, finansal destek, psikolojik destek ve egitim destegine
ihtiyact oldugu ancak bunlarin icinde en ¢ok egitim destegini onemli bulduklar1 goriilmiistiir.
Aragtirmada Avrupa Birligine giris stirecinde bu topluluga iiye iilkelerin seviyesini, refah diizeyini
yakalayabilmek igin yapilmasi gereken en onemli destek kadinlarin sadece diploma alaninda degil,
girisimci olabilmeleri i¢in is kurma ve yiiriitme konularinda da bilgilendirilip egitilmeleri gerektigini
vurgulanmustir.

Kutlu (2006), Tirkiye’de Kadin Girisimciligi isimli master tezinde, girisimcilik kavramini temel
olarak ele almakta ve bu temel iizerinden kadinlarin c¢alisma hayatindaki yeri ve girisimcilik
faaliyetlerini incelemektedir. Bununla ilgili olarak Tiirkiye’de ve Diinya iilkelerinde kadin
girisimciligi ve kadin girigimciligini tesvik eden c¢aligmalar incelenerek karsilastirilmis ve Tiirkiye nin
kadin girisimciligi konusundaki durumu ¢esitli boyutlariyla ele alinmigtir. Calisma sonucunda
girisimcilige verilen destegin hala yetersiz oldugu ve yasalar, tesvikler, kamu ve sivil toplum
kuruluslar1 agisindan degerlendirildiginde gerek AB gerekse diger Diinya iilkelerinden geride oldugu
belirtilmistir. Bu c¢alismada kadinin ¢alisma hayatindaki yerine iliskin olarak kadinin ilkel
donemlerden giiniimiize dek tarihsel siirecin her doneminde ortam ve niteliklere bagli olarak cesitli
statiilerde ekonomik faaliyetlere katildigini gormekteyiz.

Sidhu ve Kaur (2006)’a gore girisimcilik kirsal alanda giderek artan gencligin istihdami igin tek
¢coziimdiir. Kendi sosyal sistemiigindeinsanlarin g¢ogui¢inistihdamolusturmaya yardimci olur. Bu
durum c¢iftlik, ev ve hayvancilik merkezli gorevlere dikkat ¢ekerken, onlari aile geliri eklemelerine
olanak saglamak gibi kirsal alanda yasayan kadinlar i¢in daha faydalidir. Kirsal bolgelerde yasayan
kadin, siirdiiriilebilir bir tesebbiisiin bol kaynaklarina sahiptir. Ciftlik ve hayvanciliga dayal
hammaddenin ve diger kaynaklarin kolay erisilebilirlik faydasina sahiptirler. Dolayisiyla o etkili bir
sekilde hem iiretim hem de isleme odakli isletmelere girisebilir. Ama basarili bir girisimci olmak igin
kadinlarin aile ve devlet kuruluslarinin destegi yaninda bazi temel yontem nitelikleri olmalidir. Ayni
zamanda kirsal kadinlar arasinda girisimci gelistirme, sadece kisi yeteneklerini degil ayni zamanda bir
toplum da ve aile de bir biitiin olarak karar verme durumunu gelistirmek i¢in yardimci oldugunu
diisiinmektedirler.

Boylu ve Terzioglu (2007), Kadinin Calistig1 ve Calismadigi Ailelerde Gelirin Kullanim Bigimi isimli
caligmalarinda, kadinin ¢alistigi ve caligmadigi ailelerin ekonomik faaliyetlerini incelemek, aileler
arasinda bu konulardaki benzerlik ve farkliliklar1 ortaya c¢ikarmak amaciyla planlanmis ve
yiiriitiilmiistiir. Arastirma Hacettepe Universitesinden Tabakali Rastgele Ornekleme Yontemi ile
secilen toplam N=230 aile iizerinde ylriitiilmiigtiir. Arastirma sonuglarina gore, gerek kadinin calistigi,
gerekse caligmadig ailelerde ana harcama gruplar icinde gida grubunun gelir iginde en bilylik pay1
aldigin1 belirtilen ailelerin 6nde geldigi, bunu sirasiyla konut ve egitim grubunu belirtenlerin izledigi,
kadimin calistig1 ailelerde tasarruf yapanlarm kadinin g¢alismadigi ailelerde oranla yiiksek oldugu
gelecek icin tasarruf yapanlarin 6nde geldigi, gerek kadinin calistigi gerekse calismadigi ailelerde
efektife yatirnm yapanlarin ilk sirada yer aldigi, kadinin galistig1 ailelerde her zaman borglananlarin
onde geldigi bulunmustur.

Ecevit (2007),“Tiirkiye’de Kadin Girisimciligine Elestirel Bir Yaklagim” adli calismasinda Tiirkiye’de
kadin girisimciligi ile ilgili devlet ve devlet dis1 kurumlar ile uluslararasi orgiitlerin yaptig1 ¢alismalari
gozden gecirmekte, raporun sonunda ise kadin girisimciligi konusunda gerceklestirilen proje ve
programlardan yola ¢ikarak genel bir degerlendirme yapmaktadir. Kirsal alanda kadin girisimciligi
agisindan Ecevit'in degerlendirmesinde 6nemli olan bulgu ise sudur: "Girisimciligi destekleme
programlar1 hazirlanirken, kadinlar sanki tiirdes bir grupmus gibi ele alinamaz. Hedef grubu olusturan
kadinlar, beseri sermaye diizeylerine (egitimleri, beceri diizeyleri ve is deneyimleri) ve yasam
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dongiilerine gore birbirinden ayristirilmis alt gruplar olarak analiz edilmelidir. Ornegin, kentsel
ortamlardaki, daha egitimli, pazarlanabilir becerilere sahip ve isleri i¢in parasal birikimlerini harekete
gecirebilecek kadinlar, kentlerin ¢eperlerinde ve kirsal kesimde yasayan, egitimsiz ve diger beseri
sermaye Ogelerinden yoksun kadinlardan farkli ele almmalidir. Birinci gruptaki kadinlar genellikle
girisimcilige mesleki gelisimlerinin bir pargasi olarak ydnelirken, ikinci gruptakiler girisimeilik bir
yasam ve gecim stratejisidir."

Giirol ve Marsap (2007),Ge¢miste ve Giiniimiiz Yasaminda Ucretsiz ve Ucretli Isgiicii Olarak Kadin
isimli caligmalarmin Ozetine goére, giinlimiiz toplumlarinda kadinin rol ve islevlerinin Onceki
donemden farkli oldugu, ekonomik diizeydeki degismenin iist yapida neden oldugu kiiltiirel, sosyal ve
ahlaki boyutlardaki belirgin farklilagmalarin kadinin sosyal konumuna iligkin anlayis ve diisiince
bigimlerine de belirgin farklilagsmalarin kadinin sosyal konumuna iligkin anlayis ve diislince
bigimlerinde de belirgin doniisiimlere neden oldugunu ifade edilmistir. Giiniimiizde ataerkil toplumsal
yapilarin ge¢misteki etkinliklerini yitirmeleri ile is yasami ve 6zellikle girisimcilik alaninda kayda
deger bir yer edinen kadmin bu yondeki gelisimine ket vuran engeller yalnizca ulusal degil, aym
zamanda uluslararas1 karakterdedir. Uluslararasi kuruluslar ve orgiitler belli olanaklara sahip
olmalarina ragmen kendilerinden bekleneni ortaya koyamamaktadir. Bu nedenle kadin girisimciligi
kiiresel bir organizasyonun ortaya g¢ikarabilecegi olumlu sonuglardan yoksun birakilmistir.

Memis, v.d. (2007), Bélgesel Kalkinmada Kadm Girisimciliginin Onemi: GAP Boélgesinde bir
arastirma isimli makalelerinde, bolgelerarasi dengesizligin giderilmesinde kadinlarin ¢alisma hayatina
katilimlarinin arttirilmasi, kadin girisimciliginin yeri ve Onemini ortaya koymaya caligmislardir.
Arastirmalarinda Birlesmis Milletler Kalkinma Programu tarafindan desteklenen GAP Boélgesi’ndeki
Sosyo-Ekonomik Kalkinmada Kadin Isgiicii Projesi kapsaminda Gaziantep, Adiyaman, Mardin ve
Siirt illerinde kadinlar tarafindan kurulan kooperatiflere liye kadin girisimcilerle anket g¢alismasi
yapilmis ve anket yoluyla elde edilen veriler, SPPS’te “Crosstab Yontemi” ile egitim diizeylerine gore
tablolastirilarak agiklanmistir. Daha sonra yapilan Ki-kare Uyum iyiligi Testi ile kadin girisimcilerin
egitim diizeylerine gore belirttikleri goriislerinde anlamli farkliliklar olup olmadigi analiz edilmistir.
Anket sonuglarina gore, ankete katilan kadin girisimcilerin egitim diizeyleri sirasiyla; okur-yazar %4,
ilkogretim %30, Universite %30 ve ortadgretim %36’dir. Ankete katilan kadin girisimcilerin bir i
kurmak ve bu iste basarili olmak icin en énemli unsurun “motivasyon ve siki ¢alisma” oldugunu, bir
girisimcinin en Onemli Ozelliginin “cesaret” oldugunu, girisimcilikte kilit beceriyi “tek basina
isletmenin iglerini yiiriitebilmek™ oldugunu belirtmislerdir.

Toksdz (2007), Tiirkiye'de Kadin Istihdamimin Durumu isimli ¢alismasinda Tiirkiye'de kadin istihdam
durumunu giincel istatistiklerle ortaya koymaktadir. Bununla birlikte kadin istihdamina yonelik kamu
politikalari ile goniilli kuruluglarin rolleri de galismada degerlendirilmektedir. Caligmada girisimcilik
ile ilgili bir bolim bulunmaktadir. Fakat hem bu bdliimde hem de raporun genelin kirsal alanda kadin
girisimciligi ile ilgili bilgiler yoktur. Raporda tarim sektoriinde ¢alisan kadinlarin durumu ile ilgili
cesitli bilgiler mevcuttur. Bu bilgiler daha ¢ok tarimsal iiretimde cinsiyete dayali ig boliimii {izerine
yogunlagmaktadir. Kadin girigsimcilerinin oraninin arttirllmast i¢in rapor pozitif ayrimcilik
onermektedir.

Ghiasy,v.d. (2009), Iran'daki tarimsal kooperatiflerdegirisimciligingelisimietkileyenfaktorler
hakkindakendi algilamalariikesfetmek amaciylatarimkooperatiflerininyoneticileriniaragtirmistir. Bu
calismada agiklayic1 ve kantitatif arastirmanin biitiin oldugu bir metodoloji kullanmislardir. Iran’in 6
ilinde yapmis olduklar ¢alismada tarimsal kooperatiflerin toplam 250 yoneticisi niifusu olusturmustur.
Katilmcilarin algilarina ve sirali faktdr analizine dayanarak faktorler, bilissel/psikolojik, egitim,
ekonomik, orgiitsel, finansal, kisisel 6zellikleri, diizenleyici ve sosyal etkiler biiyiikliigi sirasina gore 8
gruba ayrilmistir.

Toparslan (2009), Tarimsal Amacgh Kooperatiflerde Yoneticilerin Egitim Sorununu inceledigi master
tezinde, Ankara Tarim il Miidiirliigii'ne kayith 75 Tarimsal Amagli Kooperatif ve Tarim Kredi
Kooperatifleri Ankara Bolge Birligi’ne bagl 30 Tarim Kredi Kooperatifi olmak iizere 105 kooperatif
yoneticisi ile anket caligmasi yapmustir. Anket sonuglarma gore yoneticilerin %71°1 ilkdgretim
mezunu, %29’u ise yiiksek 6gretim mezunu olup %67’si 3-12 yi1l tecriibeye sahip oldugu bulunmustur.
Arastirmanin bir diger 6nemli sonucu da %98’inin erkek olmasidir. Aragtirmanin sonuglarina gore,
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Tarim Kredi Kooperatiflerinin yonetici egitimine diger kooperatif tilirlerine gére daha ¢ok onem
verdigi dikkat ¢cekmektedir. Arastirmada ayrica yiiksek 6gretimde kooperatifcilik egitimi incelenmis,
Meslek Yiiksek Okullarmin Kooperatifgilik programlarinda Kooperatifgilik derslerinin  yaninda
isletmecilik derslerinin agirlikta oldugu gézlenmistir. Arastirmada kooperatif¢ilik egitiminin yalnizca
orglin egitim kurumlarinda verilmesi, yoneticilerin egitimi i¢in Orglin egitim disinda kurslar,
seminerler ve konuya yabanci yoneticiler i¢in iist orgiitler tarafindan hizmet ici egitimler diizenlenmesi
gerektigi, kurs ve seminerlere katilimin az olmasini engellemek i¢in kooperatife ortak olacaklara
ortaklik Oncesi egitim ve seminerlere katilim sartt ve goreve baslamasi igin egitim sertifikasi
istenmesi, kooperatif iist orgiitleri reklam faaliyetlerini arttirarak halki bilinglendirmeye yardimci
olunmasi Tarimsal Amaglhi Kooperatiflerde Yoneticilerin Egitim Sorunlarina ¢éziim Onerileri olarak
gosterilmistir.

Ghiasy ve Hosseini (2010), tarafindan Iran’daki  Tarimsalkooperatiflerdegirisimciligin
gelistirilmesinietkileyenzorluklar hakkindakendi algilamalarinikesfetmek
amaciylatarimkooperatiflerininydneticileriaragtirilmigtir.  Arastirma aract ankettir, uzman heyeti
tarafindan gecerlilik kapsami metodu ile anket gilivenilirligi olusturulmustur ve pilot testin
uygulanmasit ve Cronboach’s alfa katsayisinin uygulanmasi1 (0,86) ile anket giivenilirligi
onaylanmugtir. Metodoloji, kirsal kooperatifgirisimlerindekigelisimler icin en
onemlizorluklarveengelleroldugunu diistindiiklerifaktorler {izerine ana paydaslarinalgilarini 6lgmeyle
ilgili olmaktadir. Ayn1 zamanda veri kalitatif ve kantitatif analiz icermektedir. Orneklemede iran’daki
6 ilde tarimsal kooperatif sirketlerinin yoneticilerinden rastgele 250 kisi secilmistir. Veriler SPSS_13
paket programi ile analiz edilmistir. Katilimcilarin algist ve sirali faktor analizine dayali olarak etki
biiyiikliigii ile siralanan zorluklar bilgisel, tekniksel, pazarlama, yapisal, yonetsel, yasal ve mali etkiler
adiyla yedi grupta siniflandirilmistir. Yapilan ¢alismada regresyon analizi tarimsal kooperatiflerde
gelismekte olan girisimcik iizerine finansal, tekniksel, bilgisel ve yasal sorunlarin biiyiik etkileri
oldugunu gdostermistir. Ayrica sonuglar bilgisel, finansal ve teknik sorunlarin tarimsal
kooperatiflerdeki kiiciik firmalarin sayis1 {izerine 6nemli bir etkiye sahip oldugunu gostermistir.

Prasada Rao,v.d. (2011)’ ne gore kirsal alanda yasayan kadinlar arasinda kadin girisimini gelistirmek
igin artan bir ihtiya¢ vardir. Bu amagcla kiiglik igletmelere mikro finans saglamak onemli bir rol
oynamaktadir. Diisiik gelirvemevcutbankacilik hizmetlerininbilgieksikligiilekirsal bolgelerde yasayan
kadinlarkendilerininbankacilikalisgkanliklarininbiiyiime i¢in kiiciiktesisli kiigiik seyler yapabilir. Bunun
igin, somut bir ¢abanin, toplum, hiikiimet ve bankacilarin kendileri tarafindan, bankacilik
aligkanliklarint gelistirmek icin kadinlarin standartlarin1 gelistirilmesi ile ele alinmasi gereklidir.
Hiikiimet kadinlart giliclendirmek amaciyla 6zellikle kirsal alanlarda basarili olmak icin egitim
tesvikleri ve diger oOzellikleri saglayan bir tarz ile onemli bir katalizor olarak ortaya ¢ikmuistir.
Caligmalar gostermistir ki onlar SGHs (kendi kendine yardim gruplar1) iginde organize olursalar,
yoksullar icin mikro finans saglanmasi verimli, etkili ve daha az masraflidir.istihdam
olanaklarminazligindan sonra ortaya ¢ikan en iyi istihdam olan serbest meslek, Asya veGiiney Dogu
Asya'dakadinlar igingok 6nemli birgegimkaynagi olarakortaya ¢ikmaktadir.Ozellikle Andhra Pradesh
ve genel Hindistan’daki kendi kendine yardim gruplart (SGH) hareketleri, anlasilir sekilde kirsal
alanda ekonomik senaryo degisimine sahip oldugunu diisiinmektedirler.
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3. MATERYAL VE METOT
3. 1. Materyal

Bu arastirmanin kapsamn Amasya ili Seyhsadi Koyii ve Corum Ili Kopriibasi Koyiinde kurulan
Tarmmsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye ortaklarla sinirhdir.

Arastirmanin ana materyalini, yapilan anket calismalar1 sonucu elde edilen birincil nitelikli veriler
olusturmaktadir. Arastirmada 3 farkli igerikli anket formu kullanilmis ve ilgili kisilere uygulanmstir.
Bunlar;

> Amasya ili Seyhsadi Kdyii ve Corum Ili K&priibas1 Kdyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifine
ortak olan kadin iiyelere uygulanan anket formu,

> Amasya ili Seyhsadi Kdyii ve Corum Ili Kopriibasi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
Bagkanlarina uygulanan anket formu,

» Corum ili Kopriibasi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifine ortak olan erkek iiyelere
uygulanan anket formu.

Aragtirmanin diger materyalini, bu konuda daha once yayinlanmis ve hazirlanmis olan derleme,
inceleme, arastirma ve tezlerden elde edilen bilgiler olusturmaktadir.

3.1.1. Amasya ili Seyhsadi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifi

Seyhsadi kdyiinde, kirsal alan kadinlar tarafindan 2005 yilinda kurulmus olan Tarimsal Kalkinma
Kooperatifi vardir. Ancak kooperatif, bugiin halen kadinlarin aktif bigimde rol almada giicliik yasadig
bir yap1 goriiniimii tagimaktadir.

Seyhsadi Koyli Tarimsal Kalkinma Kooperatifinin 68 kadin ortagi bulunmaktadir. Kooperatif
ortaklarinin 28’1 Seyhsadi koyiinde, digerleri ise Amasya iline bagl 5 farkli koyde ikamet etmektedir.
(6 iiye Ibecik kdyiinde, 12 iiye Yesiloz kdyiinde, 7 iiye Yolyan: kdyiinde, 5 iiye Aydinca kasabasinda
ve diger 5 liye Kecili Kdyiinde)

Kooperatifin binasi heniiz insa edilmemistir ayrica kooperatifte siit tanki da mevcut degildir. Kadin
ortaklar bu konuda yetkililerin destegini beklemektedir. Seyhsadi Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
koyde hayvanciligr gelistirmek amaciyla kurulmustur. Her ortak kendi imkanlar ile siitlerini Tokat
ilinde bulunan 6zel siit isletmesi (Dimes)’ne vermektedir.

3.1.2. Corum ili Képriibasi Kéyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifi

Kopriibas1 koylinde kirsal alan kadinlar tarafindan kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatifinin
50 kadin ortagi, 15 erkek ortagi bulunmaktadir. Baslangicta bayan ortaklar tarafindan kurulan
kooperatif, yonetimdeki pasif rollerinden dolay1 yonetim erkek ortaklara birakilmaya yiiz tutmustur.
Kooperatif ortaklarinin hepsi Kopriibasi kdyiinde bulunmaktadir.

Kooperatif, hayvanciligi gelistirip daha bilingli hayvancilik yapmak i¢in kurulmustur. KSyde ayrica
Siit Birligi de bulunmaktadir. Kooperatif araciligi ile siitler ulusal firma Ulker’e satilmaktadir.
Kooperatifin binasi, siit tanki ve yem deposu mevcuttur.

Arastirma kapsamina alman her iki kooperatifin de faaliyet konusu siit sigirciligidir. Ortaklarin
kendilerinin sahip olduklar siit inegine en iyi sekilde bakarak, iiretilen siitiin kooperatifce alinarak
uygun sartlarda muhafazasi, pazarlanmasi ve siit tretiminin arttirilmasi kooperatiflerin birincil
amacidir. Ayrica kirsal kesimde yasayan yoksul kesimlerin gelir seviyelerini arttirmak, siit
iireticilerinin daha verimli ¢alismas1t ve emeginin karsiligimi alabilmesi ve Tiirkiye’de siit {iretiminin
niifusun beslenmesinde gerekli olan seviyeye ulastirilmast bakimindan kooperatif araciligiyla siitiin
pazarlanmasi 6nemli goriilmektedir.

3. 2. Metot
3.2. 1. Verilerin Toplanmas1 Asamasinda izlenen Metot

Verilerin toplanmasi asamasinda ilk olarak, konu ile ilgili daha once yapilmis olan arastirmalar
incelenerek, sorunlan belirlemek ve konuyu daha iyi kavramak agisindan hangi verilerin gerektigi, bu
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verilerin elde edilmesinde ve analizinde hangi yontemlerin uygulanmasinin dogru olacagi ortaya
koyulmaya caligilmistir.

Aragtirmanin amacina ve kapsamina uygun olarak aragtirma yoresinde bulunan kooperatiflerden
kadinlan1 orgiitlendirmek amaci ile Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan kurulmasina
destek verilen Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri secilmistir. Bu kooperatifler, kirsal alan kadinlar1
tarafindan kuruldugundan kirsal igin bir yeniliktir. Bu nedenle bu kooperatiflere ortak olan kadinlarin
kooperatiflerin kurulus asamasinda ne yaptiklarini incelemek, girisimcilik kavramim irdelemek, kadin
kooperatiflerinin, kooperatiflesme siirecini incelemede bir karsilastirma olanagi bulmak, kooperatife
ortak olanlarin sosyo-ekonomik yapilarini ortaya koymak acisindan arastirmada kadin kooperatifleri
secilmistir.

Aragtirma yoresinde Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinin belirlenmesinde, Tarim Bakanlig
kayitlarindan Tiirkiye’de kirsal alanda yer alan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinin yer aldig illeri
iceren listeye ulasilmistir. Tokat iline ulasim agisindan yakin oldugundan dolayir arastirma igin
Amasya ve Corum illerine bagli koylerde bulunan kooperatifler secilmistir. Arastirmaya dahil edilecek
kooperatifler segildikten sonra arastirma yoresindeki Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine ortak
olanlar belirlenmis ve anket yapilacak 6rnek ortaya koyulmustur.

3. 2. 2. Orneklem Yénteminde Uygulanan Metot

Aragtirmada o6rnekleme kapsaminda iki kooperatif sec¢ilmistir. Bu kooperatifler kirsal alan kadinlari
tarafindan kurulan kooperatifler olup Corum ve Amasya illerinde bulunmaktadir. Iki ilde bulunan iki
kooperatifin tiim ortaklar1 ve kooperatif bagkanlar1 ile anket calismasi yapilmis olup tam sayim
yontemi kullanilmugtir,

Arastirma kapsamina giren Amasya ili Seyhsadi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifinin 63 ortag
bulunmakta olup tiim ortaklar1 bayanlardan olusmaktadir. Kooperatife ortak olanlarin 28’i Seyhsadi
Koyilinde bulunmakta olup diger ortaklari ¢evre kdylerdendir. (Yolyani (7), Yesiloz (12), Kegili(5),
Ibecik (6) kdyleri ve Aydinca kasabasi (5))

Corum ili K&priibas1 Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifinin ise 75 ortagi bulunmakta olup, 50 ortag
kadin ve 25 ortagi erkektir. Kooperatif ortaklarinin tiimii K6priibasi kdyiinde bulunmaktadir.

Anket calismasi esnasinda bazi kooperatif ortaklarinin saglik problemleri nedeniyle kdy disinda
olmasi ve bazi ortaklarin anket yapmak istememelerinden dolay1 11 kadin ve 10 erkek ortak ile anket
calismast yapilamamistir. Toplamda 102 kadin ortak olmak {izere 117 ortak ile anket calismasi
gergeklestirilmistir.

3. 2. 3. Verilerin Analizinde Uygulanan Metot

Verilerin analizinde uygun analiz tiiriiniin segilmesi i¢in verilerin homojen dagilip dagilmadig
incelenmistir. Verilerin normal dagilima uygunlugu Tek Orneklem Kolmogorov Smirnov Testiyle
belirlenmistir.

D = Max|F, — F,| (3.1
Fo: Go6zlenen kiimiilatif nisbi frekans
Fe: Beklenen kiimiilatif nisbi frekans

SD degeri igin;

xDb*  ¥YD?
SD =\]n—1_n(n—1)(3'2)

Tek Orneklem Kolmogorov Smirnov Testi; (Bircan, v.d. 2003).

. D
~ SD/n

(3.3)

17



Normal dagilim gosteren verilerin analizinde parametrik analiz yontemlerinden t-testi, z-testi, Varyans
Analizi (ANOVA), normal dagilim gostermeyen verilerin analizlerinde parametrik olmayan analiz
yontemlerinden Ki-kare, Run Testi, Mann-Whitney U Testi, Wald-Wolfowitz Testi, ya da Wilcoxon
Signed Rank Testlerinden veri setlerine uygun olanlart segilerek kullanilir. Bu arastirmada veri setinin
normal dagilim gostermedigi durumlarda, iki veya daha fazla degisken grubu arasinda farklilik
bulunup bulunmadigini incelemek i¢in kullanilan Khi-kare bagimsizlik testi ve normal dagilim
gosteren verilerin analizinde ise t-testi kullanilmistir. Verilerin istatistiki analizinde SPSS 17 paket
programi kullanilmistir.

Khi-kare bagimsizlik testinin uygulanabilmesi igin gozlem sonuglarinin smiflandirilmis veya
gruplandirtlmis bilesik seriler seklinde gosterilmesi gerekmektedir. Bu gosterim sekline kontenjans
tablosu denilmektedir. Bu tablo degiskenlerin siniflarinin yer aldigi satir ve siitunlardan olugmaktadir.

Bunun i¢in her sira veya siitundaki elemanlara ait beklenen (expected) frekanslarin (Ej), gozlenen
(observed) frekanslarla (Oj) karsilastirilmas: gerekmektedir (Kalayci, 2010).

Khi-kare test istatistiginin hesaplanmasi icin su formiil kullanilmaktadir:
m n 2
0;; — E;;
XZ:E:E ( UE i) (3.4)
bmd Lo ij
i=1j=1

x% > x? o; (r-1) (c-1) ise, Hy hipotezi red, Ha hipotezi kabul edilir.
x% < x? 0; (r-1) (c-1) ise Hy hipotezi kabul, Ha hipotezi red edilir.
Ho : Degiskenler birbirinden bagimsizdir.

Ha : Degiskenler birbirinden bagimsiz degildir.

Khi-kare bagimzilik testinde, beklenen degeri 5’ten kiigiik olan gbzenek sayisinin toplam gézenek
sayisinin %20’sini astig1 goriildiigiinde anlamlilik testine iligkin sonuglarin yorumlanmasi dogru
degildir (Biiyiikoztiirk, 2011). Bu arastirmada bu kuralin ihlal edildigi ve beklenen degerin 5’ten
kiigtik oldugu capraz tablolarda Khi-kare bagimsizlik testi hesaplanmamustir.

Khi-Kare testleriyle dl¢imlenen degiskenler arasindaki farkliligin anlamli oldugu durumda ise; yani
bagimsizlik hipotezinin reddedilmesi halinde, ele alinan degiskenler arasindaki bagimlilik veya
iliskinin derecesini hesaplamak i¢in Kontingenz (Coefficient of Contingency) yani bagimlilik katsayist
kullanilmistir (Diizgiines, 1975). Bagimlilik katsayisi farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu
ortaya koymak a¢isindan hesaplanmistir. Bagimlilik katsayist 0-1 arasinda deger almaktadir ve 1°¢
yaklastikea farklilik cogalmaktadir.

X2

cC =
N + X2

(3.5)

x2: Khi-Kare Degeri
N: Gozlem Sayisi

Iki iliskisiz 6rneklem ortalamasi arasindaki farkin anlamlih@ina iliskin t-istatistigi asagida verilen
formiil ile hesaplanir ve serbestlik derecesi, sd=n;+n,-2’dir. Formiilde gecen X; ve X, orneklem
ortalamalarini; SHg, _g, ise, ortalamalar arasi farkin standart hatasini gostermektedir.

(X =) — (g — 12)
SHx,-x,

(3.6)

Analizde “iki 6rneklemin ait olduklar1 evren ortalamalari arasinda fark yoktur ya da fark sifirdir”
seklinde olusturulan null hipotezi test edildiginden yukarida verilen ilk formiiliin pay kisminda yer
alan terimi sifira esit olacagi icin esitlikten ¢ikartilir.
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Formiiliin paydasinda yer alan ortalamalar arasi fark igin standart hata degerinin hesaplanmasinda,
gruplarin ait olduklar1 evrenlerin varyanslarinin esit olmast durumunda, ortak varyans tahminine
dayal1 su formiil kullanilir.

ny — 1)s? + (ny — 1)s2 1 1
SHy, s, = (( 1= Dsi+(n; —1) 2>. (_ n _) (3.7)
(-1 +Mmy—1) n; Ny
Formiilde gegen s# birinci 6rneklemin; sZise ikinci &rneklemin varyansini gostermektedir. iliskisiz iki

orneklem i¢in evren varyanslart esit degil ise, ortalamalar arasi farkin standart hatasi icin agagida
verilen formil kullanilir (Biiylikoztiirk, 2011).

SHg,_x, = (s2/n) + (s3/n,) (3.8)
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4. ARASTIRMA BULGULARI
4. 1. Arastirma Alanna fliskin Bilgiler

Bu béliimde arastirma bolgesi olarak secilen Amasya Ili Seyhsadi Kdyiiniin ve Corum ili Képriibasi
Koylniin cografi durumu, niifusu, iklimi, bitkisel ve hayvansal iiretim durumu, egitim, saglik ve
altyap1 ve sosyal durumlari ortaya konulmustur.

4.1. 1. Amasya ili Seyhsadi Koyii Hakkinda Genel Bilgiler

Amasya’da ekonomik olarak ilk sirada gelen sektdr tarimdir. Toplam 29 390 c¢iftci ailesinden 146 948
kisi bu sektorden gecimini saglamaktadir. 2009 yil1 Bitkisel ve Hayvansal tiretimin parasal degeri 1
098 919 807 TL’dir. Bu tutarin %73,17’si bitkisel iiretimden ve %26,832’si hayvansal iiretimden elde
edilmistir (Anonim, 2011¢).

Hayvancilik yoniinden de énemli bir potansiyele sahiptir. ilde 2009 yil1 verilerine gore 136 851 adet
biiyiikbasg, 106 626 adet kii¢iikbas, 1 162 215 kanath ve 14 850 adet ar1 kovan1 mevcuttur (Anonim,
2011c).

Hayvancilik genelde aile isletmesi seklindedir. Tarim Il Miidiirliigii ve yapilan destekler sonucu kiiltiir
hayvanciliginda 6nemli ilerlemeler olmustur. Bu ilerleme 1rk 1slahi ve birim hayvandan alinan verimde
artis seklinde ortaya ¢ikmustir.

4.1.1. 1. Seyhsadi Koyii Yerlesim Yeri ve Simirlar

Kirsal alan kadinlan tarafindan kurulan kooperatifin bulundugu yer olan Seyhsadi Kdyii, Karadeniz
Bolgesinde Amasya Iline bagli, Amasya’ya 45 km uzaklikta, Tokat-Amasya karayoluna 5 km’lik
mesafede bulunur. 130 haneli giizel ve sirin bir kdy olan Seyhsadi Koyii Yesiloz, Yolyani, Aydinca
kasabasi1, Ibecik, Yagci Abdal ve Kara Ibrahim koyleri arasinda tam orta yerde olup, arazisi ve
yerlesim yeri bakimindan en biiyiik kdydiir (Anonim, 2011c).

4.1.1. 2. Niifus

Seyhsadi kdyiiniin 2010 yili adrese dayali niifus kayit sistemine gore 328’1 erkek, 361’1 kadin olmak
iizere toplam 689 niifusu vardir (Anonim, 2011d).

4.1.1. 3. iklim

Seyhsadi koyii ne kadarda Karadeniz iklimi kapsaminda ise de iklim bakimindan genelde karasal iklim
Ozelliklerine sahiptir. Yazlar sicak ve kurak, kislar soguk ve yagishdir. Bitki Ortiisii orman ve
otlaklardan olusmaktadir (Anonim, 2011c).

4.1.1. 4. Bitkisel ve Hayvansal Uretim

Arazinin genis, orman ve otlaklarin bol olmasi tarim faaliyetinin gelismesine yol agmistir. Seyhsadi
koylinde hayvanciliga da son derece onem verilmekte olup tarim ve hayvancilik paralel olarak
yapilmaktadir (Anonim, 2011c). Seysadi koyiinde yapilan tarimsal faaliyetlerde yetistirilen bitkisel
tirinler; bugday, arpa, mercimek, nohut, yulaf, burgak, fig, seker pancari v.s gibi tahil tirtinleri,
sogan, sarimsak, domates, biber, salatalik, fasulye, misir, havug, 1spanak, lahana v.s gibi sebze
tiriinleri ve elma, armut, kiraz, visne, kayisi, seftali, erik, ahlat, ¢orduk, liziim, ceviz v.s gibi
meyve Uriinleridir.

Tahil {irtinleri hari¢ diger iiriinler sadece ailelerin kendi yiyecekleri kadar yetistirilmekte olup disariya
satilmamaktadir. Ancak tahil {iriinlerinin satigindan elde edilen paralar ve hayvancilik kéyiin gecim
kaynagini olusturmaktadir.

4. 1. 1. 5. Egitim, Saghk, Altyap

Seyhsadi Koyiinde 5 siifli bir ilkokul, saglik ocagi, dokuma kursu, 2 adet bakkal ve 1 cami
bulunmakta olup su ve kanalizasyonu olan bir koydiir. Rakiminin yiiksek olmasi yazin su sikintisinin
cekilmesine neden olmakta kdyiin su kaynaklar1 neredeyse kurumaktadir (Anonim, 2011c).

20



4.1.1. 6. Sosyal Durum

Seyhsadi koylinde kadin ortaklarin girisimcilik yeteneklerini giiclendirme egitimleri yapilmaktadir.
TEPAV’m Temmuz 2010’dan bu yana yiiriittiigii “Amasya’da Kadin Istihdammin Arttirilmasina
Destek Projesinin” uygulama alanlarindan biri olan Seyhsadi kdyii ve kadinlari, kadin Grgiitlenmesi,
gelir arttiric1 aktiviteler ve orgiitlenmemodelleri, kooperatif yonetimi, ev eksenli calisma, lireme
sagligl, toplumsal cinsiyet ve siddet konularinda uzman kadinlardan egitim almaktadir. Yapilan
giiclendirme egitimiyle bu yapi1 i¢inde veya disinda kadinlarin bir seyler yapabilecekleri konusunda
giiven kazanmalar1 ve harekete gecebilmeleri saglanmaktadir (Anonim, 2011e).

TEPAV tarafindan Seyhsadi Koyiinde verilen egitim bu anlamda bir ilktir. flk defa kirsalda yasayan
kadinlar i¢in kadinlarin kapasitelerini arttirici, farkindalik yaratan giiclendirme egitimi
gergeklestirilmistir.

4.1. 2. Corum Ili Képriibasi Kéyii Hakkinda Genel Bilgiler
4.1.2. 1. Kopriibas1 Kdyii Yerlesim Yeri ve Sinirlari

Kopriibag1 Kdyii Corum ilinin Mecitozii ilgesine bagl bir koydiir. Koyiin adinin nereden geldigi ve
geemisi hakkinda bilgi yoktur. Corum iline 33, Mecitdzii ilgesine 4 km uzakliktadir. Kdyiin kuzeyinde
Beyozii (Avkat) koyli ve Elmapinari (Cana) koyli bulunmaktadir. Batisinda Akgakoyun kdyii,
giineybatisinda Kuyucak koyii, gilineyinde Hidirlik mahallesi, dogusunda Mecitozi ilgesi ile
komsudur. Yer sekilleri fazla engebeli degildir. Kdyde Tiirkiye’nin 3. Biiyiik goleti bulunmaktadir
(Anonim, 2011f).

4.1. 2.2. Niifus

2010 yili adrese dayali niifus kayit sistemi veri tabanina gore 206’s1 erkek 211’1 kadin olmak iizere
toplam niifusu 417 kisi olarak goriilmektedir (Anonim, 2011f). Kd&yiin ekonomisi tarim ve
hayvanciliga dayalidir.

4.1.2.3. iklim

Arazi sulu tarima elveriglidir. Kéyde, orman kisithdir. Bazi bolgelerde imece usulii ile ¢am fidanlari
dikilmigtir. Kdyiin iklimi, Orta Karadeniz iklimi etki alani igerisindedir (Anonim, 2011f).

4. 1. 2. 4. Bitkisel ve Hayvansal Uretim

Kopriibagt Kdyiiniin tarim triinleri; bugday, arpa, seker pancari, aygicegi, nohut, hashas, sebze ve
meyvedir. Hayvancilik ve besi gecen yillara gore azalmistir. Tarim sektoriinde kadin ve erkek birlikte
calismaktadir. Kirsal kesimdeki kadinlar, iirettikleri iiriinleri genellikle Corum’daki semt pazarlarinda
satmaktadir. Ancak bu konuda yillardir ¢esitli sorunlarla karsi karsiyadirlar. Pazara yeni ve farkli {iriin
yetistirme deneyimlerinin olmamasi, kent sakinlerinin taleplerini karsilayamama, onlarin beklentilerini
ve hassasiyetlerini bilememe; pazarlama teknikleri, fiyat belirleme, hijyen kurallar gibi konularda bilgi
eksikligi nedeniyle, Uriinlerini diisiik fiyata satma; pazarda kendilerine ait bir yer olmamasi, apartman
girisleri ve kaldirimlar gibi {irlin pazarlamaya uygun olmayan yerlerde sikismalari; pazarda yeri olan
diger pazarlamacilar ve apartman sakinleri tarafindan rahatsiz edilmeleri; yer sorunu nedeni ile
driinlerin sagliksiz sartlarda pazarlanmasi gibi sorunlar, kirsal kesimden gelen kadinlarin baslica
sorunlaridir (Anonim, 2011f).

4.1.2.5. Egitim, Saglik, Altyap:

Koyde ilkogretim okulu vardir. Koylin igme suyu sebekesi vardir ancak su saglikli degildir.
Kanalizasyon sebekesi yoktur. PTT subesi ve PTT acentesi yoktur. Saglik ocagi ve saglik evi yoktur.
Koye ulagimi saglayan yol asfalt olup koyde elektrik ve sabit telefon vardir. (Anonim, 2011f).

4.1.2.6. Sosyal Durum

Kirsal kesimdeki kadinlari bu sorunlarindan yola g¢ikarak Hitit Akademi Dernegi tarafindan “Kirsal

Kesimdeki Kadinlarin Girisimciliginin Tesviki Projesi (KIRKAD)” adimi tagiyan proje hazirlanmistir.

Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Operasyonel Programi (IKG-OP) gergevesinde Kadin Istihdaminin

Desteklenmesi Hibe Progranmu kapsaminda hazirlanan KIRKAD Projesi, 28.07.2010 tarihinde MFIB

ile Hitit Akademi Dernegi arasinda yapilan s6zlesme ile uygulanmaya baslanmistir. Avrupa Birligi ve
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Tirkiye Cumbhuriyeti tarafindan ortak olarak desteklenen projenin toplam uygun maliyeti 97 519,80
Avro’dan olusmaktadir.

Corum Belediyesi ile Corum il Ozel Idaresi’nin proje ortag: oldugu KIRKAD Projesi, genel olarak
kirsal kesimde yasayan kadinlarin ekonomik ve sosyal yasamlarinin iyilestirilmesine katkida
bulunmay1 hedeflemektedir. Ayni zamanda Corum’un kirsal kesimde yasayan 75 kadinin
girisimciligini gelistirmek ve ¢agdas pazarlama olanaklarina kavusturmak hedefi tasimaktadir. Kisaca
KIRKAD Projesi, bir yandan kirsalda yasayan kadinlarin ve onlarin ailelerinin yagam standartlarinin
iyilestirilmesine katkida bulunmaya, bir yandan da kent halkinin kOy pazar taleplerini kargilamaya
yoneliktir. Bu amaclarla proje sonunda; kirsal kesimdeki kadinlarin girisimcilik ve pazarlama
yeteneklerinin gelistirilmesi, kadin-erkek esitligi konusunda bilin¢g kazandirilmasi: siirdiiriilebilir
nitelikli yeni iiriin alternatiflerinin &grenilmesi, kent pazarma gelen kdy kadinlarinin Pazar yeri
sorununun ¢oziilmesi; kentte bir “kdy pazar1” kurulmasi ve koy iiriinlerine olan ilginin arttirilmasi gibi
sonuclar beklenmektedir. Proje egitimleri sirasinda her katilimciya giinlik 8 Avro cep harcligt
verilmektedir (Anonim, 2011g).

4. 2. Kooperatif Ortaklarinin Genel Durumlari

Bu boéliimde arastirma alanina dahil olan kooperatif ortaklarryla ilgili genel bilgiler ortaya
konulmustur.

4. 2. 1. Ortaklarin Yas Durumlari

Kirsal toplumlarda yas, tarimda yeniliklerin benimsenmesinde 6nemli bir role sahiptir (Rogers, 1995).
Geng ortaklarin, yash ortaklara kiyasi diisiiniiliirse, geng ortaklarin kooperatif konusundaki yenilikleri
daha kisa siirede benimsedikleri goriilmektedir. Tablo 2’de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili
Kopriibast koyiinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine {iye olan ortaklarin yag
durumlar1 yer almaktadir. Seyhsadi kdylinde bulunan ortaklarin %37,93’t4 31-40 yas aralifinda ve
%20,69°u ise 41-50 yas araliginda bulunmaktadir. Kopriibasi koyilindeki ortaklarin yas durumlaria
bakildiginda ise, %33,90’1 31-40 yas araliginda ve %23,73’ii 41-50 yas araligindadir. Genel olarak
incelendiginde ortaklarin, %35,90’min 31-40 yas aralifinda oldugu goriilmektedir. Kooperatife iiye
olan ortaklarin ¢ok yaslh olmadiklar1 dikkat gekmektedir.

GAP alaninda yapilan bir aragtirmada, igletme yoneticilerinin yas durumlarina bakildiginda, isletmeler
ortalamasinda, isletme yoneticilerinin %28,7’sinin 41-50 ve %27,0’min 31-40 yas araliginda oldugu
bulunmustur (Karli ve Celik, 2003).

Trakya bolgesinde yapilan bir arastirmada, tretici orgiitlerine tye ireticilerin % 68,4’ 31-50 yas
grubunda oldugu belirlenmistir (Inan, v.d. 1999).

Yapilan aragtirmalarda kooperatiflere iiye ortaklarin yaslarinin genelde 31-40 yas araliginda oldugu
belirlenmigtir. Bu ¢alismada da bulunan sonug diger ¢aligmalardaki sonuglari dogrular niteliktedir.

Tablo 2. Yas

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibagt Koyt Genel
Yas Ortaksayist | Oran(%) | Ortaksayisi | Oran(%) Ortak Oran(%)
sayisl
20-30 7 12,07 11 18,64 18 15,38
31-40 22 37,93 20 33,90 42 35,90
41-50 12 20,69 14 23,73 26 22,22
51-60 10 17,24 10 16,95 20 17,10
61-+ 7 12,07 4 6,78 11 9,40
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
x> =1,948 SD=4 P-Value= 0,745 Ho: fg=fb hipotezi kabul

22



Uygun analiz tiiriiniin se¢ilmesi i¢in yapilan Tek Orneklem Kolmogorov Smirnov testinde iireticilerin
yas dagilimi normal dagilim gostermedigi i¢in nonparametrik test yontemlerinden Khi-kare
bagimsizlik testi (Pearson Chi-Square) uygulanmistir. Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore,
farkli illere ait kdyler ve bu koylerde bulunan kooperatife {iye ortaklarin yas durumlari arasinda
anlamli farklilik olmadig goriilmektedir.

4. 2. 2. Ortaklarm Egitim Durumu

Gerek orgiitsel calismayr benimsemede (Tatlidil, 1978) ve gerekse teknolojik gelismelerin
benimsenmesinde ve yayillmasinda (Talug, 1974), kirsal toplumun ekonomik ve sosyal gelismesinde
(Hunder, 1969) egitim etken faktorlerden biridir.

Kooperatif ortaklarinin egitim durumu, kooperatifin basarisini etkileyebilecek bir faktér oldugundan
ortaklarin egitim diizeylerinin incelenmesi dnemli goriilmiistiir.

Tablo 3’de, Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin egitim durumlarina iligkin bilgiler yer almaktadir.

Ortaklarin genel durumlarma bakildiginda ¢ogunlugunun (%82,05) ilkokul mezunu oldugu
goriilmektedir. Ayn1 zamanda %5,98’inin ortaokul, %5,13’iiniin diplomasiz okuryazar, %4,27’sinin
lise mezunu oldugu ve ¢ok kiiciik bir oraninin da (%2,57) okuryazar olmadig1 goriilmektedir.

Tokat ilinde yapilan bir calisma sonucunda da, Tarim Kredi Kooperatiflerine iiye ortaklarin
%152,94tintiin ilkokul, %2,94’liniin ortaokul, %1,47’sinin lise ve %2,94’Uiniin iiniversite mezunu
oldugu belirlenmistir (Kizilaslan, v.d. 1996).

Seyhsadi ve Kdpriibas1 koylerindeki ve diger calismalarin yapildig1 bolgelerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin egitim diizeylerinin yogun olarak ilkokul diizeyinde kaldigi, genelde daha iist egitim
diizeylerine ulasamadiklar1 dikkat ¢ekmektedir. Bunun yani sira, arastirma kapsaminda incelenen
koylerdeki kooperatif ortaklarinin okuma yazma oraninin yiiksek olmasi da dikkat cekicidir.

Tablo 3. Egitim Durumu

Koyler
Egitimdurumu Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Koy Genel
Ortak Oran(%) | Ortaksayis1 | Oran(%) | Ortaksayisi | Oran(%)
sayisi
Okuryazar degil 2 3,45 1 1,69 3 2,57
Okuryazar 5 8,62 1 1,69 6 513
Ilkokul 48 82,76 48 81,36 96 82,05
Ortaokul 3 5,17 4 6,78 7 5,98
Lise - - 5 8,48 5 4,27
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

4, 2. 3. Ortaklarin Medeni Durumu

Kooperatif ortaklarinin 6zellikle bayan olmasindan dolayi, medeni durumlarimin onlarin kooperatife
ortak olmalarmin etkisinin belirlenmesi agisindan incelenmesi yararli gorilmiistir.

Yapilan anket sonuglarina gore, Tablo 4’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibast
kdyiinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kooperatif ortaklarinin medeni
durumlari yer almaktadir. Amasya ilinde bulunan kooperatif ortaklarinin %86,21’1 evli olup ¢ok az bir
kismi bekardir. Corum ilindeki kooperatif ortaklari incelendiginde ise, %98,31’inin evli oldugu
goriilmektedir.

Bu aragtirma da kooperatif ortaklarinin evli olmasi ve dolayisiyla iistlendikleri anne rolleri, ev isleri
disinda onlarin bir girisimci olarak kooperatife ortak olmalarina engel olmadigini gostermektedir.
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Tablo 4. Medeni Durum

Koyler
Medeni durum Seyhsadi koyti Kopriibast koyi Genel
Ortak Oran(%) | Ortaksayis1 | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
Sayis1 y181
Evli 50 86,21 58 98,31 108 92,31
Bekar 2 3,45 - - 2 1,71
Dul 6 10,34 1 1,69 7 5,98
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

4. 2. 4. Ortaklarin Aile Sekli

Aile biitiin toplumlarin paylastig1 en ortak kurumlarin basinda gelmekle birlikte, toplumdan topluma
degisik ozellikler gosteren bir kurum niteligi tasiyabilmektedir. Nitekim toplumlarmn kendi tarihi
gelisme seyirleri iginde bile aile kurumunun degismeler gosterdigi, farkliliklar kazandig
gozlenmektedir (Sezai, 1997).

Ailedeki birey sayisinin fazla olmasi bunlardan herhangi birinin ¢evreden herhangi bir yeniligi
algilayarak diger bireyleri de bundan haberdar etmek suretiyle kooperatife katilma siirecini
hizlandirabilir (Kizilaslan, 1997).

Birgok arastirmada kooperatif¢ilik yayim ve diger yayim hizmetlerinde aile seklinin arastirilmasinin
onemli goriildiigii belirtilmistir. Bu arastirmada da arastirma bolgesinde ki aile seklini ortaya koymak
ve farkl aile sekillerindeki kooperatif ortaklarini incelemek amaciyla Tablo 5 olusturulmustur. Tablo
5 incelendiginde, Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kooperatif ortaklarinin aile sekilleri yer almaktadir.

Aile sekli, farkli kaynaklarda ¢esitli ayrimlarla incelenmistir ve arastirmada aile sekli; ¢ekirdek aile,
genis aile, gecici genis aile, ataerkil genis aile, izole (yalniz) ¢ekirdek aile seklinde ele alinmugtir.

Cekirdek aile, anne, baba ve evlenmemis ¢ocuklardan olusan, kusak genisligi dar olan bir aile seklidir
(Merter, 1990).

Genis aile (bazen birlesik aile olarak da tanimlanmaktadir) ayni hane i¢inde birden fazla kari-koca ve
cocuklariyla evlenmemis biiyiiklerinde bulunabilecegi aile seklidir (Sezai, 1997).

Gegici genis aile, aile reisinin kendisi, esi, cocuklari, aile reisinin anasi, babasi, bekar kardesleri veya
karisinin bu tiir yakinlart ya da her ikisinin de diger akrabalarinin bir arada yasamasindan olusan bir
aile seklidir (Kizilaslan, 1997).

Ataerkil genis aile, aile reisinin esi, evli ogullar, evli ogullarin esleri ve ¢ocuklarindan ve aile reisinin
evlenmemis erkek ve kiz ¢ocuklarindan olusan aile seklidir.

Sanayilesmesini tamamlamis Bati toplumlarinin istisnasiz hemen hepsinde goriilen izole ¢ekirdek aile,
aymi cati altinda bir arada yasayan esler ve ¢ocuklar1 seklinde tarif edilebilir. Izole ¢ekirdek aile bazi
hallerde ¢ocuklarin olmadigi durumlar da ifade edebilir. Bazi hallerde de, ¢ocuklarini biiyiitmiis ve
onlar1 evlendirerek yeni bagimsiz aileler olarak topluma kazandirmisg olabilir. Her iki durumda da izole
cekirdek aile varligmi devam ettirmektedir (Sezai, 1997). Bir diger izole cekirdek aile sekli de
eslerden birinin kaybedilmesi sonucu (6liim, bogsanma, terk gibi) kalan esin ¢ocuklarla varligin1 devam
ettirmesi seklinde olabilir.

Arastirma sonucunda, Amasya ilinde bulunan kooperatif ortaklarinin 9%50’si anne, baba ve
cocuklardan olusan ¢ekirdek aile seklinde yagamaktadir.

Corum ilinde bulunan kooperatif ortaklarinin aile sekillerine bakildiginda ise %42,37’si anne, baba ve
cocuk, %40,68’1 ise anne, baba, cocuk, biiylikanne ve biiyiikbabalarin oldugu aile seklinde
yasanmaktadir. Corum ilinde, Amasya iline gore daha fazla genis aile sekli goriilmektedir.
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Tablo 5. Aile Sekli

Koyler
_Aile Seyhsadi Koyii Kopriibas1 Koyt Genel
Uyeleri Ortak Oran(%) | Ortaksayis1 | Oran(%) | Ortaksayist Oran(%)
sayi1si
A 29 50,00 25 42,37 54 46,15
B 22 37,93 24 40,68 46 39,32
C 2 3,45 - - 2 1,71
D 5 8,62 9 15,26 14 11,97
E - - 1 1,69 1 0,85
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

A: Anne, baba, ¢ocuklar (Cekirdek aile)

B: Anne, baba, ¢ocuklar, babaanne, dede (Genis aile)

C: Anne, baba, ¢ocuklar, babaanne, dede, esinin evlenmemis kardesleri (Gegici genis aile)

D: Anne, baba, ¢cocuklar, anneanne, babaanne, dede, ailenin diger evli liyeleri (Ataerkil genis aile)
E: Esi ve kendisi (Cocuksuz kari-koca veya cocuklari evden ayrilmis kari-koca) (izole ¢ekirdek aile)

4. 2. 5. Bitkisel Uretimde Yapilan Faaliyetler

Kirsal alandaki kadinlarin {iretimin her asamasinda yer almaktadirlar. Kadinlar kadar olmasa da
erkeklerin de iretime yaptiklart katkilar kagmilmazdir. Bu nedenle aragtirma kapsamindaki
kooperatiflerde bulunan ortaklarin bitkisel tiretimde yaptiklari faaliyetleri incelemek agisindan Tablo 6
olusturulmustur.

Bu tabloya gore, Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin bitkisel iiretimde yaptiklar1 faaliyetlere
bakildiginda %86,21 ile en ¢ok ¢apa yapma ve yabani ot temizligi gelmektedir. Kooperatif ortaklarinin
bitkisel iiretimde en az yaptiklart is ise %29,31 ile a1 yapmadir. Corum ilindeki kooperatif
ortaklarinin bitkisel {iretimde yaptiklar faaliyetlere bakildiginda ise %88,14 ile ¢apa yapma en yiiksek
orani almaktadir.

Corum ilindeki kooperatif iiyelerinin en az yaptiklari is arasinda yine ilk sirada as1 yapma (%33,90)
gelmektedir. Genel olarak kooperatif iiyelerinin bitkisel {iretimdeki yaptiklar1 faaliyetlere bakildiginda
ise en yiiksek oranda ¢apa yapma isi gelmektedir (%87,18).

Tablo6. Bitkisel Uretimde Yapilan Faaliyetler*

Koyler
Bitkisel Uretim Seyhsadi Koyt Kopriibagt Koyt Genel
Durumu Ortaksayr | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%)
st yist yist

Topragi Stirme 40 68,97 34 57,63 74 63,25

Tohum Ekme 41 70,69 44 74,58 85 72,65

Capa Yapma 50 86,21 52 88,14 102 87,18

Yabani Ot Temizligi 50 86,21 48 81,36 98 83,76

Sulama 37 63,79 40 67,80 77 65,81

Giibreleme 36 62,07 38 64,41 74 63,25

Ilaglama 38 65,52 35 59,32 73 62,39

Hasat 44 75,86 44 74,58 88 75,21

Tarimsal Atiklar1 Yakma 21 36,21 33 55,93 54 46,15

As1 Yapma 17 29,31 20 33,90 37 31,62

Budama 21 36,21 25 42,37 46 39,32

Uriinleri Pazara Gétiirme 20 34,48 26 44,07 46 39,32

*Birden ¢ok cevap verildigi i¢in toplam %100’ gegmektedir.
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Kizilaslan ve Yamanoglu (2010), Tokat ilinde yaptiklar bir arastirmalarinda bitkisel {iretim faaliyet
alaninda kadinlarin %90,06 oraninda ¢apalama, %74,85 oraninda yabani ot temizligi, %67,84 oraninda
hasat islerinde calistiklarint belirlemislerdir. Sulamada ¢alisan kadinlarin orant %49,71, tohum
ekmede ¢alisanlarin oram1 %34,50, giibrelemede calisanlarin oran1 %30,09, ilaglama da ¢alisanlarin
oran1 %20,47, tarimsal atiklar1 yakanlarin oran1 %19,88, topragin siirdiiriilmesinde ¢alisanlarin orani
%18,13, budama yapan kadinlarin orami %10,53, as1 yapanlarin oram1 %6,43, {rinlerini pazara
gotiirenlerin oran1 %5,85 bulunmustur.

4. 2. 6. Hayvansal Uretimde Yapilan Faaliyetler

Erkan (1996)’1n yaptig1 bir ¢alismada, Tiirk toplumunda koéylii kadinlarin biiyiik Olgiide iiretime
katilmakta ve ekonomik yasama katki saglamakta oldugu belirtilmektedir. Tiirkiye’de istihdam edilen
toplam kadin niifusun %74,4’linlin tarim sektoriinde yer aldigi, bu yiizden kirsal kalkinmada son
derece dnemli bir konuma sahip olduklar ifade edilmektedir.

Tablo7’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kooperatif ortaklarimin hayvansal iiretimde yaptiklar faaliyetler
yer almaktadir. Amasya ilinde kooperatife {iye ortaklarinhayvansal iiretimde yapilan faaliyetlerdeki
oranlarina bakildiginda %93,10 oran ile siit sagimu ilk sirada gelmektedir. Corum ilinde kooperatife
iiye ortaklarin hayvansal iiretim faaliyetlerindeki oranlarina bakildiginda ise %86,44 oram ile ilk
sirada siit sagmmui gelmektedir. Iki ildeki ortaklarin hayvansal iiretimde yapilan faaliyetlerdeki is
oranlarinda en kii¢iik alan1 ise hayvan otlatma kaplamaktadir (%35,04).

Tablo 7. Hayvansal Uretimde Yapilan Faaliyetler*

Koyler
Hayvansal iiretim Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Kdyii Genel
Durumu Ortaksay1r | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
s1 yis1 yis1

Ahir-agil Temizligi 49 84,48 49 83,05 98 83,76
Hayvan Beslenmesi 48 82,76 48 81,36 96 82,05
Siit Sagimi 54 93,10 51 86,44 105 89,74
Hayvan Otlatma 27 46,55 14 23,73 41 35,04

*Birden ¢ok cevap verildigi igin toplam %100 gegmektedir.

Kizilaslan ve Yamanoglu (2010) tarafindan Tokat ilinde yapilan ¢alismada, kadimlarin hayvansal
iretimle ilgili faaliyetlere katilma durumlari incelendiginde, kadinlarin %81,29’unun siit sagimi,
%61,99’unun hayvan besleme, %59,06’sinin ahir-agil temizligi, %26,90’1mnin hayvan otlatma islerini
yaptigini belirlenmistir.

Bu aragtirmada da anket calismasina katilan kadin ortaklarin sayisi erkek ortaklardan ¢ok fazla
oldugundan, arastirma kapsamina alman kooperatifteki kadin ortaklarin tiretimin hemen hemen her
asamasinda yer aldiklar dikkat cekmektedir.

4. 2.7. Uriinlerin Kooperatif Aracihgiyla Pazarlanmasi

Kooperatif ortaklarmin {irlinlerini  kooperatif aracilifiyla pazarlanma durumu arastirllmis ve
kooperatifin konusu disinda aktif olup olmadiginin incelenmesi agisindan Tablo8 olusturulmustur.

Tablo8’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kdpriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kooperatif ortaklarinin iiriinlerini kooperatif aracilifiyla
pazarlanma durumu yer almaktadir.

Amasya ilindeki kooperatife iiyelerin tirlinlerini kooperatif araciligiyla pazarlanmasi durumuna
bakildiginda tiyelerin %86,21°1 {rlinlerini kooperatif aracilifiyla pazarlamamaktadir. Bu sonug,
Seyhsadi Koylinde bulunan ortaklarin kooperatife bagliliklarinin ¢ok az oldugunu ortaya koymustur.
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Corum ilindeki kooperatif {iiyelerinin iiriinlerini kooperatif aracilifiyla pazarlama durumuna
bakildiginda ise iiyelerin %94,92’si tirtinlerini kooperatif araciligiyla pazarladig1 ortaya ¢ikmistir. Bu
sonuclar Amasya ilindeki kooperatife gére Corum ilindeki kooperatifin daha aktif calisti§i durumunu
ortaya cikarmaktadir. Seyhsadi Kd&yiinde bulunan kooperatif ortaklarinin tamamen kadinlardan
olusugu ve kooperatif konusunda Kopriibasindaki ortaklara kiyasla daha girisken oldugu
gozlemlenmistir. Fakat, Seyhsadi Kd&yiindeki bazi imkansizliklardan dolay1 aktif ¢alisamadiklar
arastirma sonucunda ortaya ¢ikmistir.

Tablo 8. Uriinlerin Kooperatif Araciliftyla Pazarlanmas1 Durumu

Koyler
Uriinleri kooperatif Seyhsadi Koyii Kopriibagi Koyii Genel
aramhgéﬁl:hﬁ]aj arlama Ortaksay:r | Oran(%) | Ortaksa | Oran(% | Ortak Oran(%)
st yis1 ) sayist
Evet 8 13,79 56 94,92 64 54,70
Hayir 50 86,21 3 5,08 53 45,30
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
x> = 77,676 SD=1 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin iiriinlerinin kooperatif araciligiyla pazarlama durumlar1 arasinda farklilik
oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu ortaya koymak agisindan
bagimlilik katsayis1 hesaplanmistir ve bagimlilik katsayisi 0,63 bulunmustur.

4. 2. 8. Eslerinin Ortaklara Ekonomik Kararlar Alirken Danismasi

Kirsal alanda hemen hemen biitiin iiretim faaliyetlerinde etkin rol oynayan kadinlarin erkek egemen
bir topluluk olan kirsal alanlarda tek baslarma karar verme yetkilerinin ellerinden alindigi
gozlemlenmektedir. Kooperatifin kirsal kadinlar tarafindan kurulmasindan sonra onlarin ekonomik
kararlara katilimini1 incelemek amaciyla kooperatif ortaklarinin ekonomik kararlar alinirken
kendilerine danmisma durumu Tablo 9°da incelenmistir.

Tablo9’a gore, Amasya ilindeki kooperatif ortaklarimin eslerinin ekonomik kararlar alirken danisma
durumuna bakildiginda, ortaklarm eslerinin mutlaka damistiklart %41,38’lik bir oranla ortaya
koyulmustur. Corum ilinde yapilan anket caligmalarinin sonuglarmma gore ise ekonomik kararlar
alirken kooperatif ortaklari ve eslerinin beraber karar verdikleri ortaya ¢ikmistir (%40,68). Genel
olarak ekonomik karar alirken eslerinin ortaklara danisma durumunun iki ilde de, eslerin danistig:
ancak kendi kararlarini verdigi oran en az olarak goriilmektedir (%5,98). Bu durum iki ilde de aile
baglarmin gelistiginin gii¢lii bir gostergesi olarak diistiniilebilir.

Tablo 9. Eslerinin Ortaklara Ekonomik Kararlar Alirken Danisma Durumu

Koyler
Esim ekonomik kararlar Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Koyii Genel
alirken bana; Ortaksa | Oran(%) | Ortaks | Oran( | Ortaksa | Oran(%)
yisl ayist %) yis1
Mutlaka Danigir 24 41,38 20 33,90 44 37,61
Bazen Danisir 16 27,59 4 6,78 20 17,10
Danisir Kendi Karar Verir 3 517 4 6,78 7 5,98
Danismaz 2 3,45 7 11,86 9 7,69
Beraber karar veririz 13 22,41 24 40,68 37 31,62
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 13,747 SD=4 P-Value= 0,008 Ho: fg=fb hipotezi red
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Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin eslerinin ekonomik kararlar alirken danigma durumlari arasinda anlamli
bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bagimlilik katsayist ise 0,33 bulunmustur. Bu sonug, kodylerde
bulunan ortaklar ile bu ortaklarin eslerinin ekonomik kararlar alirken danigsma durumlar1 arasindaki
farkliligin az oldugunu ortaya koymaktadir.

Tirkiye’de kirsal kesimde kadinin otorite yetkisi ve kararlara katilmasi sinirhidir. Eve ve kadinin
kendisine bir sey alinacaksa, kadina danisilir. Fakat ekonomik kararlarda danisilmaz (Yasa, 1973).

4. 2. 9. Ortaklarin Kazanclarim Degerlendirmesi

Tablo 10’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kooperatif ortaklarinin kazancglarint degerlendirme durumlar1 yer
almaktadir.

Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin paralar1 degerlendirme durumuna bakildiginda paralarini esit
oranda eslerine vermekte ve ¢ocuklari i¢in harcamaktadirlar (%44,83). Corum ilindeki kooperatif
ortaklarinin paralarii degerlendirme durumuna bakilacak solursa paralarini eslerine verme ve
cocuklart i¢in harcama durumlarinin esit oldugu (%33,90), ayrica kooperatif ortaklarindan paralarin
kendileri degerlendirenlerin (%32,20) oraninin da yiiksek oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Corum ilindeki
bu durum, iiyelerin ekonomik 6zgiirliik bakimindan daha bilingli oldugu yorumunu getirmektedir.

Tablo 10. Ortaklarin Kazanglarin1 Degerlendirme Durumu

Koyler
Ortaklar kazanglarini; SeyhsadiKoyii KopriibagiKoyii Genel
Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(% | Ortaksa Oran(%)
st yist ) yist

Esine Veriyor 26 44,83 20 33,90 46 39,32

Cocuklari R;in Harciyor 26 44,83 20 33,90 46 39,32

Kendi Degerlendiriyor 6 10,34 19 32,20 25 21,36
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 8,137 SD=2 P-Value= 0,016 Ho: fg=fb hipotezi red

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin kazanglarmi degerlendirme durumlar1 arasinda farklilik oldugu goriilmektedir.
Bagimlilik katsayist 0,26 bulunmustur ve bu sonug aralarindaki farkliligin ¢ok az oldugunu,
aralarindaki iligkinin zayif oldugunu ortaya koymaktadir.

4.2.10. Ortaklarin Kooperatif Disinda Islerle Ugrasma Durumlari

Tablo 11°de Amasya ili Seyhsadi kéyli ve Corum ili Kopriibast kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kooperatif ortaklarinin kooperatif disinda yaptiklari is durumlari
yer almaktadir.

Amasya iline bagl ortaklarin kooperatif disinda yaptiklari islere bakildiginda %70,69’unun kooperatif
araciligiyla aldiklar1 hayvanlarla ilgilendigi ve baska islerle ugragsmadigi ortaya koyulmustur. Corum
ilindeki kooperatif ortaklarinin ise kooperatife iiye olarak aldiklar1 hayvanlarla ugrasma yaninda bagka
iglerle ugrasma oranlar1 %67.80 olarak belirlenmistir. Bu durum Corum ilinde bulunan kooperatif
ortaklarinin Amasya ilindeki kooperatif ortaklarina gore daha farkli islere yoneldiklerini
gostermektedir.
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Tablo 11. Ortaklarin Kooperatif Disinda Yaptiklari Is Durumlar

Koyler
Kooperatif disinda Seyhsadi Koyii Kopriibagit Koyii Genel
ugrastiginiz is var mi? Ortak Oran(% | Ortaks | Oran(%) | Ortaks Oran(%)
sayisi ) ayisi ayisi
Evet 17 29,31 40 67,80 57 48,72
Hayir 41 70,69 19 32,20 60 51,28
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 17,340 SD=1 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatif disinda is yapma durumlar1 arasinda farklilik oldugu
goriilmektedir ve bu farklili§in ne oranda az ya da ¢ok oldugunu gosteren bagimlilik katsayist 0,36
bulunmustur.

Kooperatif ortaklarinin kooperatif diginda ugrastiklari isler ise, Tablo 12’de yer almaktadir. Amasya
ve Corum ilindeki kooperatif ortaklarinin hayvancilik disinda genel olarak kendi tarlalarindaki islerle
ugrastig1 goriilmekte ve bu oran ortalama %82,46 olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Bunun diginda el isi yapip satma; sebze-meyve satma, yoneticilik gibi iglerle ugrasan kadin ortaklar ile
kahve isletme, okul servisi gibi isleri yapan erkek ortaklar bulunmaktadir. Kopriibagi Koyiinde
bulunan kooperatifte, bitkisel ve hayvansal alanda zirai isletmesi olan kooperatif ortaklarinin oldugu
da dikkat ¢ekmektedir. Bu isletmede yonetici ve yonetici yardimeisi olan kadin ortaklardir.

Tablo 12. Ortaklarin Kooperatifin Disinda Ugrastiklar Isler

Koyler
Kooperatif diginda ugrasilan Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Kdyii Genel
isler Ortaks | Oran(%) | Ortaks | Oran(%) | Ortaksay1 | Oran(%)
ayist ayisi st

Kendi Tarlasinda Ugragma 14 82,35 33 82,50 47 82,46
El-isi Yapip Satma 3 17,65 - - 3 5,27
Sirkette Yoneticilik - - 2 5,00 2 3,51
Sirkette Yonetici Yardimcisi - - 1 2,50 1 1,75
Sebze-Meyve Satma - - 2 5,00 2 3,51
Okul servisi Yaparak - - 1 2,50 1 1,75
Kahvecilik - - 1 2,50 1 1,75

Toplam 17 100,00 40 100,00 57 100,00

4. 2. 11. Ortaklarmn Eslerini Destekleme Durumu

Tablo 13’de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine {iye olan kadm ortaklarin kooperatife liye olurken eslerinin onlari
destekleyip desteklemedigine iligkin veriler yer almaktadir.

Amasya ilinde kooperatife iiye olan kadin ortaklarin esleri %91,38 oraninda eslerini desteklerken, bu
oranin Corum ilindeki kooperatife iliye olan kadinlar arasinda yapilan ¢aligmada kooperatife iiye
olurken es desteginin %95,45 oldugu tespit edilmistir. Bu durum iki ildeki kadin kooperatif iiyelerinin
cogunlukla es destegi alarak tliyelige bagvurdugu sonucunu ortaya koymaktadir.

29



Tablo 13. Ortaklarin Eslerinin Destekleme Durumu*

Koyler
Kooperatife iliye olmasi Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyt Genel
konusundaniis,i, destekledi Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa | Oran(% | Ortaksa Oran(%)
' y1s1 yist ) yist
Evet 53 91,38 42 95,45 95 93,14
Hay1r 5 8,62 2 4,55 7 6,86
Toplam 58 100,00 44 100,00 102 100,00
x* = 0,650 SD=1 P-Value= 0,420 Ho: fg=fb hipotezi kabul

*Erkek ortaklara bu soru sorulmamustir.

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere liye ortaklarin eslerinin destekleme durumlari arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

Kooperatif ortaklarnin esleri tarafindan desteklendigi takdirde, aldiklari destekleri incelemek
acisindan Tablo 14 olusturulmustur. Bu tabloya goére, Amasya ilindeki kooperatifte kadin ortaklarin
esleri %56,60’ ik bir oranla iiyelik i¢in kooperatif hakkinda bilgi toplamistir. Bu oran Corum Ilinde
ylikselmektedir. Corum’da kooperatifle ilgili bilgi toplamak yoluyla esine destek olan erkeklerin orani

%388,10’a ulagmaktadir.

Tablo 14. Eslerinin Destekledigi Ortaklarin Destek Sekli

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
Eslerinin Destekleri Ortaksa | Oran( | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksay1r | Oran(%)
yis1 %) y1s1 st
Kooperatife iiye olmaya izin 17 32,08 5 11,90 22 23,16
Kooperatif hakkinda bilgi 30 56,60 37 88,10 67 70,52
Maddi destek 6 11,32 - - 6 6,32

Toplam 53 100,00 42 100,00 95 100,00

4.2.12. Ortaklarin Uye Olurken Kéydeki insanlar Tarafindan Desteklenmesi

Tablo 15°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkimma Kooperatiflerine liye olan ortaklarin kooperatife liye olurken kdydeki insanlar tarafindan
desteklenme durumu yer almaktadir. Buna gore, Seyhsadi Koylinde ortaklarin %68,97’si ve Kopriibasi
Koyiindeki ortaklarin da %45,76’s1 koydeki diger insanlar tarafindan desteklenmediklerini dile
getirmiglerdir. Bu durumun sosyo-ekonomik gelismislik diizeyinin kirsal alanlarda diisiik olmasindan,
koy halkimin yeniliklere acgik olmamasindan, ayrica arastirma bolgesinin sosyal ve kiiltiirel
Ozelliklerinden kaynaklandigi soOylenebilir. Daha Once arastirma bdlgesinde kurulmus olan bir
kooperatifin olumsuz etkileri de, kdyde yeni bir kooperatifin kurulmasina, hem de bu kooperatifin
kirsal kadinlarin 6nderliginde kuruluyor olmasina engel teskil edebilmektedir.
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Tablo 15. Ortaklarin Uye Olurken Kdydeki Insanlar Tarafindan Desteklenme Durumu

Koyler
Koydeki insanlar ortaklarin Seyhsadi Koyii Kopriibagi Koyii Genel
dyeligini desteklediler mi? Ortaksa | Oran(%) | Ortak | Oran(% | Ortaksa Oran(%)
yis1 Sayi1s1 ) yis1
Evet 18 31,03 32 54,24 50 42,74
Hayir 40 68,97 27 45,76 67 57,26
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 6,434 SD=1 P-Value= 0,011 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin bulunduklar1 kéydeki insanlar tarafindan desteklenme durumlar: arasinda
anlamlt bir farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne oranda fazla ya da az oldugu ise bagimlilik
katsayis1 hesaplanarak ortaya koyulmus olup bagimlilik katsayisi 0,22 bulunmustur. Bu sonuca gore
ise, farkli koyde bulunan kooperatif ortaklarinin iiye olurken kdydeki diger insanlar tarafindan
desteklenme durumlari arasindaki farklilik ¢ok azdir.

Ortaklarin kooperatife iliye olurken kdydeki insanlarin destek sekillerini incelemek amaciyla ise Tablo
16 olusturulmustur. Bu tabloya gore, Amasya ilindeki kooperatif ortaklarina koyde yasayan diger
insanlarin destegi kooperatif hakkinda daha fazla bilgi toplama seklinde oldugu goriilmektedir
(%72,22). Amasya ilindeki ortaklar disinda kdyde yasayan insanlarin agilacak kooperatifin kdyiin
kalkinmast igin yararli olmayacagini diisiindiigii ortaya ¢ikmaktadir.

Corum ilinde ise kooperatif ortaklari disinda kdyde yasayan diger kisiler yine kooperatif hakkinda
bilgi toplayarak ortaklara destek olmaya calismislardir (%59,38). Ayrica Corum ilinde kooperatif
ortaklar1 disinda kisilerin, kooperatifin kdye yararli olacagini diisiinme oran1 yaklasik %15,62’dir.

Tablo 16. Uye Olurken Ortaklar1 Destekleyen K&ydeki Insanlarin Destek Sekli

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibagt Koyt Genel
Koydeki insanlarin destekleri | Ortaks | Oran( | Ortaks | Oran(%) | Ortaks Oran(%)
ayisi %) ayisl ayisl
Kooperatif hakkinda iyi bilgi 13 72,22 19 59,38 32 64,00
Koyiin kalkinmasi i¢in destek - - 5 15,62 5 10,00
Birlik ve beraberlik i¢in destek 5 27,78 8 25,00 13 26,00
Toplam 18 100,00 32 100,00 50 100,00

4. 2. 13. Sosyal Giivence

Insanligin en eski ve derin bir ihtiyact olan “yarindan emin olma arzusunun somut bir belirtisi olarak
ortaya ¢ikan “Sosyal Giivenlik” kavrami giiniimiizde insanlara daha mutlu bir diinya olusturma
amacinda biiylik gelismeler saglanmasina neden olmustur. Ne yazik ki tilkelerin biiylik ¢ogunlugunda
oldugu gibi Tiirkiye’de tarim kesiminde ¢alisanlarin yasal giivenceye kavusturularak, sosyal haklardan
yararlandirilmalari, sanayi ve ticaret kesimine gore ¢ok geride kalmistir (Gtilgubuk, 1990).

Kooperatif ortaklarinin sosyal giivencelerini incelemek agisindan Tablo 17 olusturulmustur. Bu
tabloya gore, Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin %82,76’simin sosyal giivencesi varken, Corum
ilindeki kooperatif ortaklarinin %89,83’liniin sosyal giivencesi vardir. Genel olarak ortaklarin sosyal
giivencesinin olmama durumu ise %13,68 olarak goriilmektedir.
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Kizilaslan ve Yamanoglu (2010), tarafindan Tokat Ilinde yapilan arastirmaya gore, arastirma
kapsamindaki kadinlarin %67,84’iliniin sosyal gilivencesinin oldugu ve 9%32,16’smin ise sosyal
giivencesinin olmadig1 ortaya c¢ikarilmistir.

Kirsal alanlarda heniiz kentsel diizeyde sosyal giivenlik olusamamustir. Bu nedenle ¢ift¢iler kendilerini
is konusunda giivenilir hissedememektedir. Ancak anket yapilan kooperatif ortaklarinin sosyal
giivence ve geleceklerini teminat altina alma konusunda bilingli olduklar1 gériilmektedir.

Tablo 17. Sosyal Giivence Durumu

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
Sosyal giivence Ortaksay1 | Oran(%) Ortak | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
s sayis1 y1s1
Var 48 82,76 53 89,83 101 86,32
Yok 10 17,24 6 10,17 16 13,68
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
Xz =1,239 SD=1 P-Value= 0,266 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere {iye ortaklarin sosyal giivence durumlari arasinda anlamli bir farklilik olmadig
gorlilmektedir.

4. 2. 14. Sosyal Giivence Kaynagi

Sosyal giivencenin varlig1 kadar kaynagi da 6nemli goriilmiistiir ve bu nedenle arastirma kapsamindaki
kooperatif ortaklarina sosyal giivence kaynaklar1 sorulmustur. Tablo 18’de Amasya ili Seyhsadi koyi
ve Corum ili Kopriibas1 koylinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan
ortaklarin sosyal giivence kaynaklar1 bulunmaktadir.

Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin sosyal giivence kaynaklarina bakildiginda ilk siray:
%41,67’lik oranla BAG-KUR, ikinci siray1 ise %33,33’liikk oranla SSK almaktadir.

Corum ilinde ise ortaklarin sosyal giivence kaynaklarini %49,06’lik bir oranla ilk sirada SSK
saglamaktadir. Corum ilindeki iiyelerin yesil karttan yararlanma oranm1 %1,89 iken Amasya ilinde bu
oran yaklasik olarak %20,83 tiir.

Bu durum Corum Ilindeki kooperatif ortaklarinin farkli islerle ugragmalarinin ve bu nedenle SSK’ya
kayit olmalarinin bir sonucudur.

Tablo 18. Sosyal Giivence Kaynag1

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Koyii Genel
Sosyal giivence Ortaksay1 | Oran(%) | Ortak Oran Ortaksa Oran(%)
s1 Say1s1 (%) y1s1

Emekli Sandig1 2 4,17 2 3,77 4 3,96

SSK 16 33,33 26 49,06 42 41,58

BAGKUR 20 41,67 24 45,28 44 43,57

Yesil Kart 10 20,83 1 1,89 11 10,89
Toplam 48 100,00 53 100,00 101 100,00

¥ = 14,353 SD=3 P-Value= 0,002 Ho: fg=fb hipotezi red
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Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin sosyal giivence kaynaklari arasinda anlamli bir farklilik oldugu
goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da cok oldugu ise bagimlilik katsayisi ile ortaya koyulmus
olup bagimlilik katsayisi 0,35 bulunmustur.

4. 2. 15. Sosyal Giivencesinden Faydalanilan Kisi

Sosyal giivencenin bizzat kooperatif ortagi olan kadinlarin kendi adlarina olup olmamasi da dnemlidir.
Esinden bagimsiz olarak bir sosyal giivence kadmin varligmi hissetmesi ve hissettirmesini
saglayabilmektedir.

Tablo 19°da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin sosyal giivencesinden faydalandiklar1 kisiler
bulunmaktadir. Sosyal gilivence icin Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin %75’1 esinden
faydalantyorken, Corum ilinde sosyal giivenceden es sayesinde yararlanmanin orani yaklasik olarak
%66,04 olarak bulunmustur. Genel olarak bakildiginda ortaklarin %70,30’u esinin sosyal giivenlik
hakkindan faydalanmaktadir.

Kadinlarin kooperatifte aktif olarak c¢aligmalarina ragmen heniiz kendilerine ait bir sosyal
giivencelerinin olmayis1 dikkat ¢ekicidir.

Tablo 19. Sosyal Giivencesinden Faydalanilan Kisi

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyii Genel
Sosyal glivencesinden Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
faydalanilan kisi st yist y1s1

Es 36 75,00 37 66,04 71 70,30

Baba 8 16,66 18 33,96 26 25,74

Kendi 2 4,17 - - 2 1,98

Cocuklar 2 417 - - 2 1,98
Toplam 48 100,00 53 100,00 101 100,00

4. 2. 16. Ortaklarin Sosyal Giivence Konusundaki Bilgisi

Ortaklari sosyal giivence konusunda eslerine bagli olmasma ragmen bu konuda bilgileri olup
olmadigi aragtirilmustir. Tablo 20°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde
kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin sosyal giivence konusundaki
bilgi durumlar1 bulunmaktadir.

Amasya ilindeki ortaklarin %51,72°sinin sosyal giivence hakkinda yeterli bilgisi varken, Corum
ilindeki ortaklarin 9%62,71’inin sosyal giivence konusunda yeterli bilgisi vardir. Genel olarak
bakildiginda ise ortaklarin sosyal giivence konusunda higbir bilgisi olmama durumu %12,82 olarak
goze carpmaktadir.

Kizilaslan ve Yamanoglu (2010), Tokat flinde yaptiklar1 bir arastirmalarinda, arastirma kapsamina
giren kadinlarin %43,86’sinin sosyal giivence konusunu kismen bildikleri, %28,07’sinin konuyu
bildikleri, %28,07’sinin ise, higbir bilgisi olmadig1 goriilmektedir.
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Tablo 20. Ortaklarin Sosyal Giivence Konusunda Bilgi Durumu

Koyler
Sosyal giivence Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
konusundaki bilgi durumu Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%)
Sayis1 Sayisi 1S1
Evet, biliyorum 30 51,72 37 62,71 67 57,26
Kismen, biliyorum 17 29,31 18 30,51 35 29,92
Higbir bilgim yok 11 18,97 4 6,78 15 12,82
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥ = 4,018 SD=2 P-Value= 0,134 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin sosyal giivence konusundaki bilgi durumlar1 arasinda fark olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 17. Ortaklarin Kooperatifteki Gorevleri

Kooperatif ortaklarinin gérevlerini bilmeleri, kooperatifteki ¢alisma durumlariyla yakindan iligkilidir
ve bu nedenle 6nemlidir.

Tablo 21°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine {iye olan ortaklarin kooperatifteki gorevleri hakkinda bilgi durumlar
bulunmaktadir.

Genel olarak bakildiginda iki ildeki kooperatifte de bir baskan ve iki baskan yardimcisi goriilmektedir.
Amasya ilinde kooperatif ortaklarinin %93,11’ini yonetim disindaki ortaklar olustururken, Corum
ilindeki kooperatifte %84,75’lik bir oranda yonetim disindaki kooperatif ortaklar bulunmaktadir.

Bu tabloda dikkati ¢eken konu ise, Amasya ilindeki kooperatifte denetleme kurulu iiyesinin
bulunmadigindan ya da denetleme kurulu iiyelerinin gdrevlerinden haberleri olmadigindan yapilan
anket ¢aligmasi sirasinda, yanlis bilgi vermeleri durumunun olabilme ihtimalidir.

Tablo 21. Ortaklarin Kooperatifteki Gorevleri

Koyler
Seyhsadi Koyii Kopriibast Koyii Genel
Kooperatifteki Gorevi Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
sayisi yis1 yis1
Kooperatif Bagkani 1 1,72 1 1,69 2 1,71
Baskan Yardimecisi 2 3,45 2 3,39 4 3,42
YoOnetim Kurulu Uyesi 1 1,72 - - 1 0,85
Denetim Kurulu Uyesi - - 6 10,17 6 5,13
Uye 54 93,11 50 84,75 104 88,89
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

4. 2. 18. Kooperatif Kelimesinin Ortaklar Tarafindan Duyuldugu Yil

Herhangi bir yeniligin duyulmasindan benimsenmesine kadar gegen siire o yeniligin yasam siirecini
gosterir. Kooperatif kelimesinin duyulmasi, farkindaligin olusmasi ve benimsenmesi bu anlamda

Onemlidir.
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Tablo 22°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibast kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatif kelimesini duyduklart yil bilgisi
bulunmaktadir. Amasya ilindeki kooperatif ortaklarimin cevaplarina bakildiginda %68.97°lik bir
c¢ogunlugun  kooperatif  kelimesini  kooperatifin =~ kuruldugu 2005 yilinda  duydugu
anlasilmaktadir.Corum ilinde ise kooperatif ortaklarimin %84,75’lik bir ¢ogunlugu, yine kooperatifin
kuruldugu 2000°li yillarda kooperatif kelimesini duyduklarini belirtmiglerdir. Bu durum dikkate
alindiginda beraberligi saglayan kooperatif¢iligin daha 6nceden kdylere yaygin olarak anlatilmasim
saglayacak politikalarin uygulanmadigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 22. Ortaklarin Kooperatif Kelimesini Duyduklart Y1l

Koyler
Yillar Seyhsadi Koyii Kopriibas1 Koyii Genel
Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%)
Sayis1 y1s1 181
2005 40 68,97 - - 40 34,19
2000°1i yillar 12 20,69 50 84,75 62 52,99
1990’11 yillar 6 10,34 9 15,25 15 12,82
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

4.2.19. Ortaklarin Kooperatif Kelimesini 1k Olarak Duyduklar1 Kaynak

Tablo 23’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatif kelimesini ilk olarak duyduklar1 kaynaklar
belirtilmektedir.

Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin ¢ogunlugu (%63,79) kooperatif kelimesini kdy muhtarindan
duymuslardir. Corum ilindeki kooperatif ortaklarimin  %50,85’i ise kooperatif kelimesini
akrabalarindan duymustur. Buradan kdylerin bagl oldugu Tarim Il-llge Miidiirliiklerinin kooperatif
hakkinda kd&yliileri bilgilendirme ¢aligmalarinin yetersiz oldugu sonucu ¢ikmaktadir (%12,82). Bu da
kooperatif kurulmadan 6nce etkin bir sekilde kooperatif yayim ¢aligmasinin yapilmadigini gdsterebilir.
Ancak muhtar ya da onder ciftcilerden yararlanilarak kooperatif¢ilik ¢aligmalar1 yapiliyor olmasi da
olasidir.

Tablo 23. Ortaklarin Kooperatif Kelimesini ilk Olarak Duyduklar1 Kaynak

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyii Genel
Kimden duyduklari Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortak Oran(%)
sayisi yist sayisi

Arkadaslar 1 1,72 14 23,73 15 12,82
Akrabalar 16 27,59 30 50,85 46 39,32

Koy Ogretmeni - - 1 1,69 1 0,85

Radyo/Gazete/TV/Dergi - - 2 3,39 2 1,71
K6y Muhtari 37 63,79 1 1,69 38 32,48
Ziraatcilar 4 6,90 11 18,65 15 12,82
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
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4. 2. 20. Kooperatif Hakkinda Bilgi Toplama

Ciftciler herhangi bir yeniligi duyduktan sonra eger o yenilik kendi kosullarina ve ihtiya¢larina uygun
ise yenilikle ilgilenmeye baslarlar. flgi duyma asamasinda konuyla ilgili bilgi toplamaya baslarlar.
Bilgiler, toplumsal ¢evre (arkadas, akraba, vs.), kurumsal kaynaklar (tarim kuruluslari, kooperatifler,
vakiflar, dernekler, muhtar, vs.), kitaplar, raporlar, kitle iletisim araclar1 (TV, radyo, gazete, bilgisayar,
vb.) gibi kaynaklardan toplanmaktadir.

Tablo 24°de, Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine {iye olan ortaklarin kooperatif hakkinda bilgi toplama durumlar
gosterilmektedir.

Yapilan ¢alismayla elde edilen sonuglara gore Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin %67,24’{inlin
kooperatif hakkinda bilgi topladigi, Corum ilinde ise kooperatif ortaklarinin %61,02’sinin kooperatif
hakkinda bilgi topladigi ortaya koyulmustur. Genel olarak bakildiginda kooperatif ortaklarinin
%35,90’11k bir kisminin kooperatif hakkinda bilgi toplamadigi belirlenmistir.

Tablo 24. Kooperatif Hakkinda Bilgi Toplama Durumu

Koyler
Kooperatif hakkinda Seyhsadi Koyt Kopriibasit Koy Genel
bilgi; Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortak Oran(%)
Sayi1s1 sayi1s1 sayi1s1
Topladi 39 67,24 36 61,02 75 64,10
Toplamadi 19 32,76 23 38,98 42 35,90
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
XZ =0,492 SD=1 P-Value= 0,483 H,: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatif hakkinda bilgi toplama durumlar arasinda fark olmadig
gorlilmektedir.

4. 2. 21. Kooperatif Hakkindaki Bilgi Kaynaklar:

Tablo 25, Amasya ili Seyhsadi kOyli ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatif hakkinda bilgi toplama kaynaklarin
Ozetlemektedir.

Amasya ilindeki ortaklarin %50 oraninda kdy muhtarindan bilgi aldiklari, Corum ilindeki ortaklarin
ise yaklasik olarak %49,16 oraninda kooperatif Onciilerinden bilgi aldiklar1 belirlenmistir. Bu
durumdan Amasya ilindeki kOy muhtarinin kooperatif konusunda aktif bir rol oynadig
anlagilmaktadir. Corum ilinde ise kooperatif Onciilerinin kooperatif konusundaki aktifligi goze
carpmaktadir.

Buradan, kooperatiflerin kurulusuna énciiliik eden I ve Ilge Tarim Miidiirliiklerinde gérev alan yayim
elemanlarinin  yayimci rollerini muhtar ve Onder ¢iftgiler araciligi ile yiiriittiikkleri sonucu
¢ikarilabilmektedir.
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Tablo 25. Kooperatif Hakkindaki Bilgi Kaynaklari

Koyler
Bilgi Kaynag1 Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%)
sayisi yist 151
Koy (")gretrneni 1 1,72 2 3,39 3 2,57
Kooperatif Onciileri 18 31,04 29 49,16 47 40,17
Ziraatcilar 10 17,24 27 45,76 37 31,62
K6y Muhtari 29 50,00 1 1,69 30 25,64
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
XZ = 36,846 SD=3 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iliye ortaklarin kooperatif hakkindaki bilgiyi aldiklar1 kaynak arasinda fark oldugu
goriilmektedir. Bulunan farkliligin ne oranda az yada ¢ok oldugunu ortaya koymak agisindan
bagimlilik katsayis1 hesaplanmistir ve bagimlilik katsayisi 0,24 bulunmustur.

4. 2. 22. Kooperatife Ortak Olmaya Karar Verme

Kooperatif yonetimsel bir yenilik oldugu i¢in benimseme siirecinin deneme kismi ge¢mis deneyimler,
farkli kooperatiflerin ¢aligmalarim gorme seklinde tamamlanmaktadir.

Tablo 26’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatife ortak olmaya karar verme zamanlarn
hakkinda bilgi verilmektedir. Amasya ilinde yapilan anket ¢alismalarina gére kooperatif ortaklarinin
%355,17’sinin kooperatifin kurulacagini duydugu zaman, hemen ortak olmaya karar verdigi ortaya
¢ikmustir. Corum ilinde ise bu oran %59,32°lik bir oranla kooperatif ortaklarmin yarisindan fazlasi
kooperatife hemen iiye olmaya karar vermistir. Bu kooperatiflerin ortaklarinin yenilik¢iler grubunda
oldugu sdylenebilir.

Tablo 26. Kooperatife Ortak Olmaya Karar Verme Zamani

Koyler
Kooperatife ortak Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
olmaya;ili(:;:ir verme Ortak Oran(%) | Ortaks | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
’ sayi1s1 ayisi yi1s1

Hemen 32 55,17 35 59,32 67 57,26

Bilgi topladiktan sonra 26 44,83 24 40,68 50 42,74
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 0,206 SD=1 P-Value= 0,650 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere {iye ortaklarin kooperatife ortak olmaya karar verme durumlari arasinda fark olmadigi
goriilmektedir.

4. 2. 23. Ortaklarin Kooperatife Ortak Olmadan Once Yakin Cevrelerindeki Kooperatif
Cahismalarimi1 Gormeleri

Diger kooperatiflerin ¢alismalarin1 gorme, onlarin olumlu gelisimleri kadin ¢iftgilerin kooperatif
anlayisim benimsemelerini hizlandiric1 bir faktordiir.
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Tablo 27°de Amasya ili Seyhsadi kdyli ve Corum ili Kopriibasi kdylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatife ortak olmadan 6nce yakin ¢evrelerindeki
kooperatiflerin ¢aligmalarint gérme durumlar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

Sonuglara gére Amasya ilindeki ortaklarin %75.86’sinin yakin ¢evrelerindeki kooperatiflerin ¢aligma
durumunu gormedikleri ve Corum ilinde ise ortaklarin %76,27’lik bir oram1 yine yakin ¢evredeki
kooperatiflerin ¢aligmalarint gérmediklerini belirtmislerdir. Bu durum iki ilde de daha once
kooperatifcilik hakkinda bir gelisme saglanamadigmin bir isareti olabilir. Ayrica, kooperatifin
kurulmasinda &nciilik yapan II Tarrm Miidiirliiklerinin farkli illerdeki kooperatiflere gezi
diizenleyerek kadinlarin kooperatifleri yerinde gérmelerini saglamadiklar1 sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
Bu da yine Kkooperatiflerin kurulma asamasinda etkin bir yayim c¢alismasi yapilmadigini
gostermektedir.

Tablo 27. Kooperatife Ortak Olmadan Once Yakin Cevrelerindeki Kooperatiflerin Calismalarin
Gorme Durumu

Koyler
Yakin ¢evredeki Seyhsadi Koyt Kopriibag: Koyii Genel
kooperatiflerin Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortak Oran(%)
caligmalarini gérme sayis saysi say1st
durumu
Evet 14 24,14 14 23,73 28 23,93
Hayir 44 75,86 45 76,27 89 76,07
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
XZ =0,003 SD=1 P-Value= 0,959 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin yakin cevrelerindeki kooperatiflerin ¢aligmalarint gérme durumlar
arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 24. Kooperatife Ortak Olmadan Once Yakin Cevrelerindeki Kooperatiflerin Ortaklariyla
Goriisme

Tablo 28’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatife ortak olmadan 6nce yakin ¢evrelerindeki
kooperatif ortaklariyla goriigme durumlar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

Amasya ilindeki kooperatif ortaklariin kooperatife ortak olmadan 6nceki diger kooperatif ortaklariyla
goriisme durumlarina bakildiginda kooperatif ortaklarinin %86,21’nin diger kooperatif ortaklariyla
goriismedigi belirlenmigtir. Corum ilinde ise bu durum %76,27 olarak gdzlemlenmistir. Genel olarak
bakildiginda kooperatif ortaklarimin %18,80’ninin kooperatife ortak olmadan once yakin c¢evredeki
diger kooperatif ortaklariyla goriistiigii belirlenmistir. Bu sonug, yakin ¢evrelerdeki kooperatiflerin
caligmalarin1 gérme durumu ile paralellik gostermektedir.

Tablo 28. Kooperatife Ortak Olmadan Once Yakin Cevrelerindeki Kooperatiflerin Ortaklariyla
Gorlisme Durumu

Koyler
Yakin ¢evredeki Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Koyii Genel
kooperatiflerin Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)

ortaklariyla, s1 yisi yist

Goriistii 8 13,79 14 23,73 22 18,80
Goriismedi 50 86,21 45 76,27 95 81,20

Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥ =1,891 SD=1 P-Value= 0,169 Ho: fg=fb hipotezi kabul




Yapilan Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarma gore, farkli iki ilde bulunan koyler ve bu koylerde
bulunan kooperatiflere {iye ortaklarin kooperatife ortak olmadan once yakin c¢evrelerindeki
kooperatiflerin ortaklariyla gériisme durumlar: arasinda farklilik olmadig: goriilmektedir.

4. 2. 25. Ortaklarin Kooperatif¢iligin Tanimimi Bilme Durumu

Kooperatife iiye olan ortaklarin, ortak olduklar1 kooperatifin tanimini bilmeleri ¢ok oOnemlidir.
Ortaklarin kooperatife kars1 sorumluluklarin1 bilmesi, sahip oldugu avantaj ve dezavantajlar1 bilmesi
kooperatifin basarisinda énemli bir role sahiptir.

Tablo 29°da Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatif¢iligin tanimini bilme durumu hakkinda bilgi
verilmektedir.

Iki ildeki kooperatif ortaklarmin genel olarak verdigi cevaplara bakildiginda yaklasik olarak
%353,85’inin A segenegine cevap verdigi goriilmektedir. Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin A
secenegine verdigi cevap orani %46,55 olarak goriiliitken Corum ilindeki kooperatif ortaklarinin A
secenegini tercih etme oran1 %61,02 olarak belirlenmistir.

Bu durumdan yola ¢ikarak kooperatif ortaklarma gore kooperatifcilik kavramiin belli bir ekonomik
amaci gerceklestirmek i¢in ortaklarin bir araya gelip, kurduklar1 ve yonettikleri bir kurulus oldugu
olgusu meydana ¢ikmaktadir. Bu sonug, ortaklarin yaklasik yarisinin kooperatiflerini benimsedikleri
ve sahiplendiklerini de agiklayabilmektedir.

Tablo 29. Ortaklarin Kooperatifin Tanimini Bilme Durumu

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibagt Koyt Genel
Tanimlar Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaks Oran(%)
Sayis1 y1s1 ay1s1

A 27 46,55 36 61,02 63 53,85

B 3 5,17 9 15,25 12 10,26

C 12 20,69 5 8,48 17 14,52

D 16 27,59 9 15,25 25 21,37
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

XZ =9,120 SD=3 P-Value= 0,028 Ho: fg=fb hipotezi red

A: Belli bir ekonomik amaci gerceklestirmek i¢in ortaklarin bir araya gelip kurduklar1 ve yonettikleri kurulus
B: Devletin kurdugu, denetledigi ve yonetimine miidahale ettigi ekonomik kurulus
C: Ortaklarca kurulan, devletge yonetilen kurulug

D: Ortaklarin sermayesine gore kardan pay aldiklar1 ve yonetimde s6z sahibi olduklar1 kurulus

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatifin tanimimi bilme durumlar arasinda farklilik oldugu
goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu belirlemek agisindan bagimlilik katsayis
hesaplanmis olup bagimlilik katsayist 0,26 bulunmustur.

Yapilan diger aragtirmalarda da kooperatif¢iligin tanimini bilme ve anlama 6nemli olarak goriilmiistiir.
Kizilaslan, v.d. (1996), Tokat ilinde yaptiklar arastirmalarinda ortaklarin %76,47’sinin kooperatifi bir
devlet kurulusu olarak gérmekte, %23,53’1 ise, demokratik bir kurulus oldugunu ifade etmekte oldugu
sonucunu ortaya ¢ikartmiglardir. Trakya bolgesindeki arastirmada ise, kooperatifciligin tanimini dogru
bilenlerin oranlarinin %54,4 oldugu bulunmustur (Inan, v.d. 1999). Karli ve Celik (2003), yaptig1 bir
aragtirmasinda, arastirma alanindaki iiretici orgiitiine {iye tireticilerin %30,5’inin dogru tanimini (belli
bir ekonomik amaci gergeklestirmek {izere ortaklarin bir araya gelip kurduklari ve yonettikleri
kurulus) bildigi sonucunu bulmustur. Bu arastirmada ise ortaklarin %53,85’inin dogru tanimi bildikleri
goriilmektedir.
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4. 2. 26. Kooperatiflerin Amaclari

Tablo 30°da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklara gore {iiye olduklar1 kooperatifin amaglarinin
belirlenmesine ¢aligilmistir.

Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin verdikleri cevaplara gore ortaklarin %48,28’1 kooperatifin
kadinlarin egitimi i¢in kuruldugu goriisiindedir. Bu durum kooperatif ortaklarinin kadin egitimine
verdikleri onemi gozler Oniine sermektedir. Corum ilindeki anket sonuglarina bakildiginda ise
ortaklarin %57,63°1 kooperatifin kurulma amacini, iiretim faaliyetinden gelir elde edilmesi seklinde
gormektedir. Corum ilindeki kooperatif ortaklar1 kooperatifin kadin egitimi i¢in ac¢ildigi goriisiine
%3,39 gibi kiiciik bir oranda katilmislardir.

Tablo 30. Uyelere Gére Ortak Olduklar1 Kooperatifin Amaci*

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
Amaglar Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
st yist yist

Kadinm Egitimi 28 48,28 2 3,39 30 25,64

Kadina meslek 27 46,55 10 16,95 37 31,62
kazandirilmast

Uretim faaliyetinden gelir 20 34,48 34 57,63 54 46,15
elde edilmesi

Urettikleri iiriinlerin 21 36,21 30 50,85 51 43,59
pazarlanmasi

Orgﬁtlenmelerinin 26 44 83 10 16,95 36 30,77

saglanmasi

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %1004 gegmektedir.
4. 2. 27. Ana Sozlesmeyi Okuyup-Okumama

Tablo 31°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarinin kooperatiflere {iye olurken ana sdzlesmeyi okuyup okumadiklar
durumu yer almaktadir.

Amasya ilinde yapilan ¢aligma sonuglarma gore ortaklarin %58,62’si iiye olurken ana sdzlesmeyi
okumamustir. Bu oran Corum ilinde %59,32°dir. Burada kooperatif ortaklarinin %58,97°1lik kisminin
bilingli bir ortaklik siirecinde olmadiklari ortaya koyulmaktadir.

Tablo 31. Ana Sozlesmeyi Okuyup-Okumama Durumu

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyii Genel
Ana sozlesmeyi Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
s1 yis1 yis1

Okudu 24 41,38 24 40,68 48 41,03

Okumadi 34 58,62 35 59,32 69 58,97
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

x> = 0,006 SD=1 P-Value= 0,939 Ho: fg=fb hipotezi kabul
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Khi-kare testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koéylerde bulunan kooperatiflere iiye
ortaklarin ana s6zlesmeyi okuma durumlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 28. Genel Kurul Toplantilarina Katihm Diizeyi

Tablo 32°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibasi kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarinin kooperatiflerin genel kurul toplantilarina katilma diizeyleri yer
almaktadir. Amasya ilindeki anket sonuclarina gore ortaklarin %79,31°’lik bir kismi genel kurul
toplantilarina katilmaktadir. Bu oran Corum ilindeki kooperatifte %81,36 olarak goriilmektedir. Genel
olarak genel kurul toplantilarina katilmama durumuna bakildiginda ise iiyelerin %19,66’lik bir kismi
toplantilarda yer almamaktadir. Burada kooperatif genel kurul toplantilarina ortaklar tarafindan yogun
bir ilginin oldugu gézlemlenmektedir.

Tablo 32. Genel Kurul Toplantilarina Katilim Diizeyi

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibagt Koy Genel
Genel kurula Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksayr | Oran(%)
S1 Yyis1 S1

Katiliyor 46 79,31 48 81,36 94 80,34

Katilmiyor 12 20,69 11 18,64 23 19,66
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

x> =0,077 SD=1 P-Value= 0,781 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koéylerde bulunan kooperatiflere iiye
ortaklarin genel kurul toplantilarmma katilim diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadig:
goriilmektedir.

Karli ve Celik (2003), ¢alismalarinda tireticilerin genel kurul toplantilarina katilma nedenlerinin ortaya
koyulmasi, iireticilerin iiye olduklari tiretici orgiitiine sahip ¢ikma durumlar1 ve demokratik yonetim
biling diizeylerinin belirlenmesinde 6nemli bir faktor oldugunu belirtmislerdir.

Bu nedenle bu arasgtirmada kooperatif ortaklarina genel kurula katilma nedenleri sorulmustur ve bu
nedenleri 6nem diizeylerine gore siralamalari istenmistir (5-¢ok 6nemli, 4-6nemli, 3-az 6nemli, 2-¢ok
onemli degil, 1-onemli degil). Tablo 33’¢ gore, her iki kdyde bulunan kooperatifteki ortaklarin genel
kurul toplantilarina kooperatifin yaptigi ¢alismalari yakindan izlemek i¢in katildiklar1 goriilmektedir.

Trakya bolgesinde yapilan bir calismada da {ireticilerin %55,9’u Orgiitiin ¢alismalarinmi yakindan
izlemek amaciyla genel kurul toplantilarina katildiklari tespit edilmistir.

Tablo 33. Genel Kurul Toplantilarina Katilma Nedenleri

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Katilma Nedenleri Toplam | Onem | Toplam | Onem | Toplam | Onem Diizeyi
Skor Diizeyi Skor Diizeyi Skor
Fikrim Yok 54 1 47 1 101 1
Diger ortaklarla birlikte 145 2 137 2 282
olmak
Yonetime katilmak 171 3 146 3 317 3
Yonetim kuruluna etkin 172 4 183 4 354 4
kisileri segcmek
Kooperatifin ¢aligmalarini 209 5 193 5 402 5
yakindan izlemek
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Kooperatif ortaklarin genel kurula katilma nedenlerinin 6nemli oldugu kadar katilmama nedenleri de
onemlidir. Ciinkii katilimc1 yonetimde, 6rgiitiin gelismesini saglayacak fikirlerin olusmasi saglanirken,
diger taraftan yapilan faaliyetlerin degerlendirilmesi eksikliklerin giderilmesine imkan saglayacaktir
(Karli ve Celik 2003).

Bu arastirmada genel kurul toplantilarina katilmama nedenleri sorulmus ve ortaklardan bu nedenleri
Oonem sirasina koymalar1 istenmistir (5-cok onemli, 4-6nemli, 3-az 6nemli, 2-¢cok o6nemli degil, 1-
onemli degil).

Tablo 34 incelendiginde, kooperatife liye olan ortaklarin genel kurul toplantilarina katilmama
nedenlerine bakildiginda, Seyhsadi Koyilinde yonetim kuruluna hep ayni kisiler secildigi icin ve
Kopriibas1 Koylinde ise, ortaklarinin mazeretleri nedeniyle genel kurul toplantilarina katilamadiklar
tespit edilmistir.

Tablo 34. Genel Kurul Toplantilarina Katilmama Nedenleri

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Katilmama Nedenleri Toplam | Onem | Toplam | Onem | Toplam Onem
Skor Diizeyi Skor Diizeyi Skor Diizeyi
Toplantilar sikici oldugu 22 1 22 1 44 1
i¢in
Fikrim Yok 35 2 23 2 58 2
Ortaklara bir yarar 38 3 33 3 71 3
saglamadigi i¢in
Mazeretim nedeniyle 41 4 48 5 89 5
Yo6netim kuruluna hep 45 5 39 4 84 4
ayni kisiler se¢ildigi icin

4. 2. 29. Yonetim Kuruluna Katilim Siireleri

Tablo 35°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarinin kooperatiflerin yonetim kurulu toplantilarina katilma siireleri yer
almaktadir. Seyhsadi koylindeki ortaklarm %65,52’si ayda bir yoOnetim kurulu toplantilarina
katildiklarint belirtmiglerdir. Corum ilindeki ortaklarin %77,97’si ise yilda bir yonetim kurulu
toplantilarina katildiklarini belirtmislerdir. Buradan hareketle Corum ilindeki ortaklarin %77,97’sinin
yonetim ile ilgisinin fazla olmadig1 goriisii ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 35. Yonetim Kuruluna Katilma Siireleri

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyii Genel
Katilma siireleri Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa |  Oran(%)
s1 yis1 y1s1

Ayda bir 38 65,52 6 10,17 44 37,61

3-6 ayda bir 4 6,89 7 11,86 11 9,40

Yilda bir 16 27,59 46 77,97 62 52,99
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 38,601 SD=2 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red
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Yapilan Khi-kare testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere {iye
ortaklarin yonetim kuruluna katilma siireleri arasinda farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne
oranda az ya da c¢ok oldugunu belirlemek ac¢isindan bagimlilik katsayis1 hesaplanmistir ve bagimlilik
katsayisi 0,50 bulunmustur.

4. 2. 30. Yonetim Kurulu Kararlarim1 Olumlu Bulup Bulmama Durumu

Tablo 36’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarinin kooperatiflerin yonetim kurulu toplantilarinda alinan kararlar
olumlu bulup bulmadiklari durumu yer almaktadir.

Amasya ilindeki ortaklarin verdikleri cevaplara bakildiginda ortaklarin %48,28’inin kararlar1 olumlu
buldugu, %10,34’lik bir kismin ise yonetim kurulu kararlarindan haberleri olmadig: ortaya ¢ikmustir.
Corum ilinde yapilan anket sonuglarina gore ise, ortaklarin %45,76’sinin yonetim kurulu kararlarin
olumlu bulduklari, ankete katilan ortaklardan %38,48’lik kismu ise kararlart kismen olumlu bulup,
kismen bulmadiklari belirtilmislerdir.

Tablo 36. Yonetim Kurulu Kararlarint Olumlu Bulup Bulmama Durumu

Koyler
Kararlart olumlu bulup- Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
bulmama durumu Ortaksay1 | Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
st say1s1 yis1

Evet buluyorum 28 48,28 27 45,76 55 47,01

Kararlarindan haberim yok 6 10,34 12 20,34 18 15,38

Hayir bulmuyorum 10 17,24 15 25,42 25 21,37

Kismen olumlu/olumsuz 14 24,14 5 8,48 19 16,24

Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

XZ =7,273 SD=3 P-Value= 0,064 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonucuna gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin yonetim kurulu kararlarini olumlu bulup bulmama durumu arasinda
farklilik olmadigi goriilmektedir.

Tablo 37°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarinin kooperatiflerin yonetim kurulu toplantilarinda alinan kararlarim
olumsuz bulan ortaklarin ydonetim kurulu kararlarin1 neden olumsuz bulduklar1 durumu yer almaktadir.

Amasya ilindeki ortaklarin %40’ lik kismina gore yonetim kurulunda alinan kararlarin ortaklarin lehine
olmadig1 belirtilmistir. Corum ilindeki anket sonuglarina gore yonetim kurulu kararlarini olumsuz
bulan ortaklarin  %65,22°si  yoneticilerin kendi ¢ikarlar1 dogrultusunda hareket ettiklerini
belirtmislerdir.

Genel olarak bakildiginda yonetim kurulu kararlarin1 olumsuz bulan ortaklarin %12,12°1lik kismu,
diger nedenden dolay1 kararlar1 olumsuz bulduklarini bildirmislerdir. Diger bir neden olarak belirtilen,
ortaklarin yonetim kurulunda alinan kararlardan haberleri olmadigindan dolay1 bu kararlar1 olumsuz
bulduklaridir.
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Tablo 37. Yonetim Kurulu Kararlarini Olumlu Bulmama Nedenleri

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
Kararlar1 olumlu bulmama | Ortaksa | Oran(% | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
nedenleri yisl ) yisl y1s1
Yoneticiler kendi ¢ikarlari 2 20,00 15 65,22 17 51,52
dogrultusunda hareket ediyor
Kararlar1 ortaklarin lehine 4 40,00 8 34,78 12 36,36
degil
Diger 4 40,00 - - 4 12,12
Toplam 10 100,00 23 100,00 33 100,00

4. 2. 31. Kooperatifin Yaptig1 Egitim Calismasi veya Kursa Katilma

Tarim sektoriiniin  yapisi geregi bu sektorde yapilacak egitim ve yayim hizmetleri 6nem arz
etmektedir. Clinkii ¢ok sayida ve yeterince Orgiitlenmemis ve ayni zamanda bilgi ve teknolojiye
ulagsmada giicliik ¢eken ciftcilere yonelik yapilacak yayim c¢aligsmasi hem iireticilerin bilinglenmesini
ve hem de liye olduklar1 orgiitleri daha iyi benimsemelerini saglayacaktir (Karli ve Celik, 2003).

Kurulan kooperatifin konusu hakkinda verilen egitimin, ortaklarin islerini bilingli olarak yapmasi,
kooperatiflerini benimsemeleri, gelistirmeleri agisindan 6nem arz edecegi diisiiniildii§iinden bu soru
ankete dahil edilmistir ve buna bagl olarak Tablo 38’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili
Kopriibagt koylinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin
kooperatifin yaptig1 herhangi bir egitim ¢alismasi veya kursa katilma durumlar yer almistir.

Amasya ilinde yapilan anket ¢caligmalarinin sonuglarina gore ortaklarin kooperatifin yaptig1 herhangi
bir egitime ya da kursa katilma durumunun %65,52 oraninda olmadigi sonucu ortaya ¢ikmigtir. Corum
ilindeki ortaklarin egitim ya da kurslara katilma durumlaria bakildiginda ise, yaklasik %50,85inin
egitimlere katilmadig ortaya ¢ikmistir. Amasya ilindeki ortaklarin yarisindan ¢ogunun egitimlere veya
kurslara katilmamasinin nedeni, kooperatifin birka¢ koydeki liyelerin birlesmesiyle olusturulan bir
kooperatif olmasi olabilir sonucu ortaya c¢ikmaktadir. Diger taraftan Corum ilinde tek bir koyde
kurulan kooperatifteki ortaklarin egitimlere katilip- katilmama durumunun neredeyse esit olmasi ise
ortaklar arasinda bir kopukluk oldugunun gostergesi olarak tahmin edilmektedir.

Tablo 38. Kooperatifin Yaptigi Herhangi Bir Egitim Caligsmasi veya Kursa Katilma Durumu

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyii Genel

Egitim Caligmasi veya Ortaksay1r | Oran(%) | Ortaksa | Oran(% | Ortaks Oran(%)
Kursa Katilma Durumu st yisl ) ay1st

Evet 20 34,48 29 49,15 49 41,88

Hayir 38 65,52 30 50,85 68 58,12

Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
x> = 2,586 SD=1 P-Value= 0,108 Hq: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatifin yaptigi herhangi bir egitim calismasi veya kursa katilma
durumlar arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir.
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4. 2. 32. Egitim Caliymas1 Yapilmasim Isteme

Ortaklarin bilgi alma, kendilerini gelistirme konusunda isteklerinin olup olmadigini belirlemek
amactyla kooperatif ¢aligma konulariyla ilgili egitim isteyip istemedikleri incelenmistir. Tablo 39’da
Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi koylinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma
Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatiften egitim calismasi yapilmasini isteme durumu
hakkinda bilgi verilmektedir.

Amasya ilinde yapilan anket sonuglarma gore ortaklarin kooperatiften egitim c¢alismasi yapilmasini
isteme orani yaklasik %70,69 olarak goriilmektedir. Corum ilinde ise bu oran yaklasik olarak %64,41
olarak hesaplanmustir.

Genel olarak bakildiginda kooperatif ortaklarinin kooperatiflerden egitim diizenlenmesini istememe
durumu %32,48 olarak belirlenmistir. Ortaklarin egitim ¢aligmalarmin yapilmasini istemesi onlarin
yeniliklere a¢ik oldugunun bir isareti olabilir. Egitim alarak kooperatiflerini giiclendirmek istemeleri
kirsal i¢in olumlu bir durumdur.

Tablo 39. Kooperatiften Egitim Calismas1 Yapilmasini Isteme Durumu

Koyler
Egitim Caligmasi Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
Yapllgs:;%asmme Ortaksay1r | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%) | Ortaks Oran(%)
S1 181 ayisi

Evet 41 70,69 38 64,41 79 67,52

Hayir 17 29,31 21 35,59 38 32,48
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

XZ =0,526 SD=1 P-Value= 0,468 H,: fg=fb hipotezi kabul

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde
bulunan kooperatiflere liye ortaklarin egitim ¢alismasini yapilmasini isteme durumlari arasinda fark
olmadig1 goriilmektedir.

Kooperatif ortaklarmin egitim c¢alismalarinda almak istedikleri konular genelde kooperatifin
konulariyla ilgili olmaktadir. Her iki kdydeki kooperatifin hayvancilikla ilgili oldugu akla gelince,
egitim almak istedikleri konularin hayvancilik olacagi olas1 goriilmektedir.

Tablo 40°da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan egitim ¢aligmasi isteyen ortaklarin bilgilenmek istedigi konular
verilmeye calisilmistir. Amasya ilindeki kooperatifte egitim isteyen ortaklarin %48,78’1 ciftcilik ve
hayvancilik konusunda egitimi istedikleri, bu oranin Corum ilindeki kooperatifte ise %68,42 olarak
belirlendigi goriilmektedir. Bu durum ortaklarin kooperatif araciligiyla daha bilingli ve karli bir iiretim
yapmak istediklerinin bir habercisi olarak goriilebilir.

Tablo 40. Egitim Caligmasi Isteyen Ortaklarin Bilgilenmek Istedigi Konular

Koyler
Konular Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyii Genel
Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
st yist y1s1
Ciftgilik ve hayvancilik 20 48,78 26 68,42 46 58,23
Bitkisel iiretim ve Organik 7 17,07 6 15,79 13 16,45
tarim

Kooperatifcilik 14 34,15 6 15,79 20 25,32
Toplam 41 100,00 38 100,00 79 100,00
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4. 2. 33. Kooperatife Ortak Olurken Mikro Krediden Yararlanma

Mikrokredi kavrami bir tanimlamaya gore, “Cok yoksul ailelerin {iretici faaliyetlere girismelerine veya
cok Kkiiciik isletmelerini biiyiitmelerine yardimci olmak amaciyla, onlara ¢ok kiiciik meblaglarda
verilen kredi olarak tanimlanmaktadir (Anonim, 2006).

Tablo 41°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan kadin ortaklarin kooperatife ortak olurken mikro krediden
yararlanma durumlar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

Bu sorunun kadin iiyelere sorulmasinin nedeni, kooperatif araciligiyla sadece kadin iiyelere damizlik
inek verilmesinin ve bazi kadin iiyelerin yetistiricilikle ilgili ihtiyaclarinin olabileceginin
diisiiniilmesidir. Bu nedenle bu soruda bazi ihtiyaglari (ahir, siit sagim makinesi vs.) karsilama
amaciyla aliman mikro kredilerin miktarmin 6grenilmesi amaglanmistir. Ancak iki ilde de yapilan
calisma sonuclarina gdre kadin kooperatif ortaklarinin genel olarak %89,22’sinin mikro krediden
yararlanmadig1 ortaya ¢ikmustir.

Tablo 41. Kooperatife Ortak Olurken Mikro Krediden Yararlanma Durumu*

Koyler
Mikro krediden Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
yararlanma durumu Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
S1 yis1 yis1
Evet 6 10,34 5 11,36 11 10,78
Hayir 52 89,66 39 88,64 91 89,22
Toplam 58 100,00 44 100,00 102 100,00
XZ =0,027 SD=1 P-Value= 0,870 Ho: fg=fb hipotezi kabul

*Erkek ortaklara sorulmamastir.

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin mikro krediden yararlanma durumlari arasinda fark olmadig: goriilmektedir.

4. 2. 34. Ortaklarin Kooperatiften Beklentileri

Tablo 42’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatiften beklentileri hakkinda bilgi verilmektedir.

Amasya ve Corum ilindeki kooperatif ortaklarmin %77,78’inin iiye olurken kooperatifteki
beklentilerinin, gelirlerini ylikseltmek olduklar1 bulunmustur. lkinci sirada ise iiriinlerini
pazarlayabilme beklentilerinin oldugunu belirtmislerdir (%51,28).

Amasya ilindeki kooperatif ortaklarmin verdigi cevaplardan yola ¢ikarak ikinci sirada yer alan
koydeki is olanaklarini arttirma (%65,52) beklentileri Corum ilinde {i¢iincii sirada yer almaktadir
(%33,90). Yine sonuglara genel olarak bakildiginda iki ildeki kooperatif ortaklarinin, kooperatifgilik
sayesinde tiiketim malzemelerini ucuza saglama beklentisinin ve liye olurken diisiik faizli kredi temin
etme beklentisinin diisiik oldugu (%33,33) gézlemlenmistir.

Kooperatiflerin kurulus amaci ve konusuna gore ortaklarin kooperatiften beklentileri ayni1 dogrultuda
goriilmektedir. Genel Midiirlik tarafindan kurulmasina destek verilen kooperatiflerin amaci, siit
iireticilerinin ellerinde fazla siit kalmasini engellemek ve siitiin uygun kosullarda ve uygun fiyatlarda
kooperatif aracilifiyla pazarlanmasi ve siit iiretimini arttirarak siit dreticilerinin gelirlerinin
yiikseltilmesine katkida bulunmaktir.
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Tablo 42. Ortaklarin Kooperatiften Beklentileri*

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibag1 Koyt Genel
Beklentiler Ortaksay1r | Oran(% | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
st ) yis1 yist
Tarimsal girdileri diistik 31 53,45 13 22,03 45 38,46
fiyatla almak
Diisiik faizli kredi temin 24 41,38 15 25,42 39 33,33
etmek
Uriinleri pazarlayabilmek 24 41,38 36 61,02 60 51,28
Tiiketim maddelerini 20 34,48 19 32,20 39 33,33
ucuza saglamak
Koyde is olanaklarini 38 65,52 20 33,90 58 49,57
artirmak
Gelirini yiikseltmek 46 79,31 45 76,27 91 77,78

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.
4. 2. 35. Kooperatiften Beklentilerin Gerceklesme Durumu

Tablo 43’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine liye olan ortaklarin kooperatife iiye olurken ki beklentilerinin ger¢eklesme
durumlar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

Yapilan anket sonuglarina goére Amasya ve Corum ilindeki kooperatif ortaklarmin yaklagik
%49,57’sinin beklentisi gergeklesmis %46,15’inin ise beklentisi gerceklesmemistir. Corum ilindeki
ortaklarin beklentilerinin gergeklesme durumu kismen de olsa, Amasya ilindeki beklentilerin
gerceklesme durumundan yiiksek oldugu goze carpmaktadir.

Tablo 43. Kooperatiften Beklentilerin Gergeklesme Durumu

Koyler
Beklenenin Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
gergeklesme durumu Ortaksay1r | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) Ortak Oran(%)
S1 yi1s1 Sayi1s1

Evet 27 46,55 31 52,55 58 49,57

Hayir 27 46,55 27 45,76 54 46,15

Fikrim yok 4 6,90 1 1,69 5 4,28
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 21,692 SD=2 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdyler bulunan
kooperatiflere {iye ortaklarin kooperatifteki beklentilerinin ger¢eklesme durumlar1 arasinda fark
oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da c¢ok oldugunu ortaya koymak ac¢isindan
bagimlilik katsayis1 hesaplanmigtir. Bagimlilik katsayisi 0,40 bulunmustur.

4. 2. 36. Kooperatife Ortak Olurken Devlet Desteginden Yararlanma

Kooperatifler kurulurken ve kooperatife ortak olma asamasinda, 6zellikle tarimsal bdlgelerde devlet
tarafindan verilen destek ve destek verme sekli olduk¢a 6nemlidir. Bu destekler ¢iftgilerin kooperatife
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yakinlagmasiyla dogrudan iligkili olup onlara bu tiir orgiitlenmelerin bilincini asilamaktadir. Bu
nedenle arastirmada ortaklarin devlet desteginden yararlanma durumlart incelenmistir.

Tablo 44’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin kooperatiflere iliye olurken devlet desteginden
yararlanma durumu hakkinda bilgi bulunmaktadir. Amasya ilinde yapilan anket galigmalarinin
sonuglarina gore kooperatife iiye olan ortaklarin %68,97’si devletten destek aldiklarimi belirtmistir.
Corum ilinde ise bu oran yaklasik %83,05 olarak goriilmektedir.Burada kooperatif ortaklarinin devlet
desteginden yararlanma oraninin Corum ilinde daha yiiksek oldugu géze carpmaktadir.

Tablo 44. Kooperatife Ortak Olurken Devlet Desteginden Yararlanma Durumu

Koyler
Devlet desteginden Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyii Genel
yararlanma durumu Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
S1 yis1 yis1
Evet 40 68,97 49 83,05 89 76,07
Hayir 18 31,03 10 16,95 28 23,93
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 3,188 SD=1 P-Value= 0,074 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan koyler ve bu kdylerde
bulunan kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatife ortak olurken devlet desteginden yararlanma
durumlar arasinda fark olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 37. Desteklerden Yararlananlarin Destek Bi¢cimi

Tablo 45°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine ortak olurken devlet desteginden yararlananlarin destek bigimi hakkinda
bilgi bulunmaktadir. Amasya ilinde yapilan anket sonuglarina gore kooperatif ortaklarinin %58,62’sine
hayvan dagitimi, Corum ilinde ise ortaklarmm %72,88’ine hayvan dagitimi yapildig1 ortaya
koyulmustur.

Yapilan anket sonuglarinda genel olarak devlet desteginden yararlanma durumuna bakildiginda, en az
orana alet ekipman ihtiyacina yapilan desteklerin sahip oldugu belirlenmistir (%11,97).

Tablo 45. Desteklerden Yararlanan Ortaklarin Destek Bigimi*

Koyler
Seyhsadi Koyii Kopriibast Koyii Genel
Destekler Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%)
st yis1 yis1
Para yardimi 18 31,03 32 54,24 50 42,74
Hayvan dagitim 34 58,62 43 72,88 77 65,81
Alet-ekipman ihtiyaci 10 17,24 4 6,78 14 11,97
Kredi kullaniminda faiz 15 25,86 33 55,93 48 41,03
indirimi

*Birden fazla cevap verildigi icin %100’ gegmektedir.
4. 2. 38. Ortagi Olunan Kooperatifte En Cok So6zii Gecen Kisi

Tablo 46’da Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkimma Kooperatiflerinde kooperatif ortaklarindan en ¢ok kimin sozii gectigi konusuna yer
verilmistir. Amasya ilindeki kooperatif ortaklarinin cevaplaria bakildiginda, %77,59°1uk bir oranda
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kooperatif bagkaninin soziiniin gectigi belirtilmistir. Corum ilinde ise bu oran %064,41 olarak

goriilmektedir.

Tablo 46. Ortagi Olunan Kooperatifte En Cok S6zii Gegen Kisi

Koyler
Kooperatifte en ¢ok sozii Seyhsadi Koyt Kopriibas1 Koyii Genel
gegen kisi Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%)
sayisl yist 151
Yo6netim kurulu baskani 5 8,62 1 1,69 6 513
Yonetim kurulu 3 5,17 16 27,12 19 16,24
Genel kurul 1 1,72 1 1,69 2 1,71
Kooperatif bagkani 45 77,59 38 64,41 83 70,94
Fikrim yok 4 6,90 3 5,09 7 5,98
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 12,287 SD=4 P-Value= 0,015 Ho: fg=fb hipotezi red

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflerde en ¢ok sozii gegen kisi durumu arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir.
Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu belirlemek agisindan bagimlilik katsayis1 hesaplanmistir.
Bagimlilik katsayisi 0,30 bulunmustur.

4. 2.39. Mevcut Yonetimden Memnun Olup Olmama

Tablo 47°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibasi kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarmin mevcut yonetimlerden memnun olup olmama durumlari
hakkinda bilgi toplanmaya ¢aligilmstir.

Seyhsadi kdyiindeki ortaklarin cevaplaria bakildiginda %37,93’likk bir oranda mevcut yonetimden
memnun olduklar, %22,41°’lik oranda ¢ok memnun olduklar, %20,69’luk oranda az memnun
olduklar1, %18,97°lik oranda memnun olmadiklar1 ortaya ¢ikmistir. Kopriibas1 koytindeki ortaklarin
ise ankete katilan ortaklarin %35,60°1ik kism1 mevcut yonetimden memnun olmadiklarini, %28,81°1
memnun olduklarini, %25,42’si ¢cok memnun olduklarini, %10,17°si az memnun olduklarimi dile
getirmislerdir. Genel olarak ortaklarin yonetime olan tavirlarina bakildiginda %33,33’liik kisminin
mevcut yonetimlerden memnun olduklar1 %27,35°lik kisminin ise yonetimlerden memnun olmadig
ortaya koyulmustur.

Tablo 47. Mevcut Yonetimden Memnun Olup Olmama Durumlari

Koyler
Memnun Olup-Olmama Seyhsadi Koyii Kopriibast Koyt Genel
Durumu Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortak Oran(%)
Sayis1 Yyis1 Sayis1

Cok memnunum 13 22,41 15 25,42 28 23,93

Memnunum 22 37,93 17 28,81 39 33,33

Az memnunum 12 20,69 6 10,17 18 15,39

Memnun degilim 11 18,97 21 35,60 32 27,35

Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 5,901 SD=3 P-Value= 0,117 Ho: fg=fb hipotezi kabul
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Yapilan Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan koyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin mevcut yonetimden memnun olma durumlari arasinda anlamli bir
farklilik olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 40. Kooperatif ile Ilgili Konularda Esinin Olumsuz Buldugu Bir Kararda Fikrini
Degistirme

Tablo 48’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatifleri ortaklarinin kooperatifle ilgili konularda eslerinin olumsuz buldugu bir
kararda fikirlerini degistirme durumu hakkinda bilgi mevcuttur. Seyhsadi koylindeki ortaklarin
verdikleri cevaplara gore, ortaklarin %53,45’1lik kismimin kooperatifle ilgili konularda eslerine goére
fikirlerini degistirdikleri goriilmektedir.

Bu oran Kopriibasi kdyiindeki %50,43 olarak ortaya gikmustir. Genel olarak bakildiginda ortaklarin
%49,57°lik kisminin kararlarini degistirmedigi cevabi ortaya ¢ikmigtir.

Tablo 48. Kooperatif ile Ilgili Konularda Esinin Olumsuz Buldugu Bir Kararda Fikrini Degistirme
Durumu

Koyler
Kararlarda fikrini Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt Genel
degistirme durumu Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%) | Ortaksay1r | Oran(%)
S1 1S1 S1
Evet 31 53,45 28 47,46 59 50,43
Hayir 27 46,55 31 52,54 58 49,57
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
XZ =0,420 SD=1 P-Value= 0,517 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin kooperatifle ilgili konularda eslerinin olumsuz buldugu kararlarda fikrini degistirme
durumlar arasinda fark olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 41. Kooperatifin Ortaklarina Sagladig1 Hizmetler

Tablo 49°da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin ortaklarina sagladigi hizmetlerin ¢esitleri ve oranlar belirtilmektedir.

Yapilan anket sonuglarina gére Seyhsadi kdyiindeki kooperatif ortaklarin %55,17’sinin kooperatiften
teknik bilgi egitimi aldig1 sonucuna varimistir. %53,45 oram ile ikinci sirada kooperatifin kredi
temininde bulundugunu belirtmislerdir. Kopriibas1 koyiindeki kooperatif ortaklarmin verdikleri
cevaplara bakildiginda ise %88,14 oraninda kooperatifin ortaklari i¢in iiriin alimi yaptigr cevabi

verilmistir. Anket sonuglarina genel olarak bakildiginda, kooperatif ortaklarmin %20,51°1
kooperatiflerin piyasay1 tanzim fiyatin1 sagladig1 diisiincesindedirler.
Tablo 49. Kooperatifin Ortaklarina Sagladigi Hizmetler*
Koyler
Seyhsadi Kopriibasi Genel
Sagladig1 Hizmetler Ortaksayis | Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksay | Oran(%)
1 sayisi 181
Girdi temini 20 34,48 43 72,88 63 53,85
Uriin alim 13 22,41 52 88,14 65 55,55
Kredi temini 31 53,45 12 20,34 43 36,75
Piyasay1 tanzim fiyati 2 3,45 22 37,29 24 20,51
Teknik bilgi egitim 32 55,17 48 81,36 80 68,38

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.
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Seyhsadi Koyii ve Kopriibasi Koylinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinin
ortaklarina sagladigi hizmetlerden ortaklarin yararlanma durumlarina bakildiginda, Seyhsai kdyiindeki
kooperatif ortaklarinin verdikleri cevaplara goére ortaklarin %56,89’unun teknik bilgi egitiminden,
%50’sinin  kredi temininden, %20,69’unun iiriin alimindan, %20,69’unun girdi temininden ve
%1,72’sinin piyasay1 tanzim fiyatindan yararlandigi belirlenmistir.

Kopriibast koyiindeki kooperatif ortaklarmin verdigi cevaplara gore ise, kooperatif ortaklarinin
%89,83’linilin {irtin alimindan, %61,02’sinin teknik bilgi egitimden, %44,07 sinin girdi temininden,
%20,34’{iniin piyasay1 tanzim fiyatindan, %8,47’sinin kredi temininden yararlandigi belirlenmistir.

4. 2. 42. Kooperatifin Ortaklarina Girdi Temininde Bulunma Durumu

Tablo 50°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklara kooperatiflerin girdi temininde bulunma durumlar
belirlenmeye calisilmistir. Seyhsadi koyiindeki kooperatifin %77,59 oraninda ortaklaria girdi
temininde bulundugu ortaya koyulmustur. Kopriibasi kdyilinde ise kooperatifin ortaklara girdi saglama
durumu %52,54 olarak belirlenmistir. Genel olarak bakildiginda, ortaklarin %64,96’siin kooperatifin
ortaklara girdi sagladigini ve %35,04 linilin ise girdi saglamadigini dile getirmislerdir. Bu durumun
ortaklarin yonetimle ilgili sorunlarindan kaynaklandig: akla gelebilir.

Tablo 50. Kooperatifin Ortaklarina Girdi Temininde Bulunma Durumu

Koyler
Girdi temininde bulunma Seyhsadi Koyt Kopriibagt Koyii Genel
durumu Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
S1 yis1 y1s1
Evet 45 77,59 31 52,54 76 64,96
Hayir 13 22,41 28 47,46 41 35,04
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
XZ = 8,059 SD=1 P-Value= 0,005 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
ilye ortaklarin kooperatifin ortaklarina girdi temininde bulunma durumlar1 arasinda farklilik oldugu
goriilmektedir. Farklilifin ne oranda az ya da c¢ok oldugunu belirlemek i¢in bagimlilik katsayisi
hesaplanmistir ve 0,24 bulunmustur.

4. 2. 43. Kooperatifin Ortaklarina Sagladig1 Tarimsal Girdiler

Arastirma alanindaki kooperatif ortaklarindan, kooperatife tiye ortaklara alet-makine ve yem temin
edildigi belirlenmistir. Incelenen kooperatiflerin 2010 yili faaliyet doneminde ortaklarina sagladig
tarimsal girdiler Tablo 51°de verilmistir.

Bu tabloya gore, Seyhsadi koylinde yapilan anket sonuglarina gore kooperatif araciligiyla 45 iiyeye
alet ekipman alimmustir. Her bir ortaga siit sagim makinesi alinmis ve ortak olarak kooperatife yem
kirma, silaj makineleri saglanmustir. Kopriibagi koyilindeki anket sonuglarina bakildiginda ise 23
tiyenin kooperatif araciligiyla yem aldigi belirlenmis olup kisi basina diisen ortalama yem miktari
yaklagik 699,30 kg olarak hesaplanmigtir.
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Tablo 51. Kooperatifin Ortaklarina Sagladigi Tarimsal Girdiler

Koyler
Tarimsal girdiler Seyhsadi Kopriibast Genel
Koyt Koyt
Dagitilan miktar (ton) - 16 ton 84 kg 16 ton 84 kg

Yem Yararlanan ortak sayist - 23 23
Ortak basina diisen miktar (ton) - 699,30 kg 699,30 kg

Dagitilan miktar 45 4 49

Alet-Makine Yararlanan ortak sayisi 45 4 49

Ortak basina diisen miktar 1 1 2

4. 2. 44. Kooperatifin Ortak Disindaki Kisilere Girdi Temininde Bulunma Durumu

Tablo 52’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin ortak disindaki kisilere girdi temininde bulunma durumu yer almaktadir.
Seyhsadi Koyiindeki ortaklarla yapilan anket sonuglarina bakildiginda kooperatif digindaki {iyelere
hi¢bir sekilde girdi temini yapilmadigi, biitiin iiyelerce dogrulanmaktadir. Kopriibagi Kdyiindeki
ortaklarin anket sonuglarina gore, kooperatif digindaki kisilere %6,78 oraninda girdi temininde
bulunuldugu bilgisi yer almaktadir.

Tablo 52. Kooperatifin Ortak Disindaki Kisilere Girdi Temininde Bulunma Durumu

Koyler
Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyii Genel
Girdi temininde bulunma | Ortaksay1 | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortak Oran(%)
durumu s1 yis1 say1s1
Evet - - 4 6,78 4 3,42
Hay1ir 58 100,00 55 93,22 113 96,58
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

Kooperatife ortak olmayanlara saglanan girdiler incelendiginde, Seyhsadi K&yiinde ortak olmayanlara
bir girdi saglanmadigi goriilityor iken, Kopriibast Koyiinde 2 direticiye 100 kg yem saglandigi
gorlilmektedir.

4. 2. 45. Kooperatifin Sagladig1 Hizmetlerin Y eterliligi

Tablo 53’de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili Kopriibagi koylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin ortaklarina sagladigi hizmetlerin ortaklar i¢in yeterlilik durumunun
belirlenmesine ¢alisiimistir.

Seyhsadi kdyiindeki ortaklarin %48,28’inin cevaplarina gore kooperatif tarafindan ortaklara saglanan
hizmetlerin yetersiz oldugu belirlenmistir. Kopriibas1 koyiinde ise ortaklarin %49,15’inin verdigi
cevaba gore kooperatif hizmetlerinin yeterli oldugu goriisiine varilmistir.

Buradan hareketle Seyhsadi koyiindeki kooperatif yonetiminin ortaklar i¢in daha fazla hizmet
yapmalari i¢in ¢aligmalarini hizlandirmasi gerektigi sonucuna varilabilir.
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Tablo 53. Kooperatifin Ortaklara Sagladigi Hizmetlerin Yeterlilik Durumu

Koyler
Verilen Hizmet Yeterli Seyhsadi Kopriibast Genel
mi? Ortaksayis | Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
1 Sayi1s1 yis1

Evet 17 29,31 29 49,15 46 39,32

Hayir 28 48,28 21 35,59 49 41,88

Fikrim Yok 13 22,41 9 15,26 22 18,80
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 4,850 SD=2 P-Value= 0,088 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflerin
ortaklara sagladigi hizmetlerin yeterlilik durumu arasinda farklilik olmadig1 goriilmektedir.

4. 2. 46. Kooperatifin Ortak Geliri Uzerindeki Etkisi

Tablo 54’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kéylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin ortak geliri izerindeki etkisinin arastirilmasi sonucu yer almaktadir.

Seyhsadi kdyiindeki kooperatif ortaklarinin %55,17°1ik kismui kooperatife iiye olduktan sonra
gelirlerinin azaldigini belirtmiglerdir.

Kopriibas1 koyilindeki ortaklarmm %79,66’lik kismu ise kooperatife liye olduktan sonra gelirlerinin
arttigin1 bildirmiglerdir. Buna gére Amasya ilindeki kooperatifin acilen ortaklar1 i¢in gelir arttirici
faaliyetlerde bulunmasi gerekmektedir.

Genel olarak bakildiginda %62,39’luk bir kismin kooperatiflere iiye olduktan sonra gelirlerinin arttig
belirlenmistir.

Tablo 54. Kooperatifin Ortak Geliri Uzerindeki Etkisi

Koyler
Gelir Seyhsadi Kopriibast Genel
Ortaksayis | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
1 yis1 y1s1
Artiriyor 26 44 83 47 79,66 73 62,39
Azaltiyor 32 55,17 12 20,34 44 37,61
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
v’ = 15,125 SD=1 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koylerde bulunan
kooperatiflerin ortak gelirleri tizerindeki etkisi arasinda farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne
oranda az ya da ¢ok oldugu ise bagimlilik katsayisi ile ortaya koyulmus olup bagimlilik katsayis1 0,33
bulunmustur.

4. 2. 47. Ortaklarin Kooperatifle Birlikte Et-Siit Uriinlerini isleyecek Bir Isletme Kurmak
Istemeleri

Tablo 55°de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili Kopriibagi kdyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin ortaklarinin kooperatifle birlikte et-siit tiriinlerini isleyecek bir isletme
kurmak istemeleri durumu yer almaktadir.
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Kooperatiflere iiye olan ortaklarin yarisindan ¢ogu kooperatif konularini genisletmek, kooperatifle
birlikte et-siit {irtinlerini isleyecek bir isletme kurmak istemektedirler (%67,52).

Seyhsadi koOylindeki ortaklarin %68,97°si boyle bir isletme kurmak istediklerini belirtmisleridir.
Kopriibasi koytindeki ortaklarin %66,10’u ise boyle bir isletme kurmak istediklerini bildirmislerdir.

Tablo 55. Ortaklarin Kooperatifle Birlikte Et-Siit Uriinlerini Isleyecek Bir Isletme Kurmak istemeleri
Durumu

Koyler
Seyhsadi Kopriibagt Genel
Kurmak Isteme Durumu | OrtakSayisi | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%)
yis1 yis1
Evet 40 68,97 39 66,10 79 67,52
Hayir 18 31,03 20 33,90 38 32,48
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

4. 2. 48. isletme Kurmada Kooperatif Sermayesinin Yeterlilik Durumu

Tablo 56’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin igletme kurmak i¢in sermayesinin yeterli olup olmayacagi durumunun
belirlenmesi amaglanmistir.

Seyhsadi kdyiindeki kooperatifle birlikte isletme kurmak isteyen ortaklara soruldugunda, ortaklarin
%80’1 kooperatifin sermayesinin yeterli olmayacagini diisiinmektedirler. Kopriibasi koylinde bu oran
%92,31 olarak gozlenmistir. Bu nedenle kooperatif yonetiminin kooperatif sermayesini arttiric
caligmalarda bulunmasi gerektigi anlasilmaktadir.

Tablo 56. Isletme Kurmada Sermayesinin Yeterli Olup Olmayacag Durumu

Koyler
Seyhsadi Kopriibasi Genel
Yeterlilik Durumu Ortak sayis1 | Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
sayi1s1 yis1
Evet 8 20,00 3 7,69 11 13,92
Hayir 32 80,00 36 92,31 68 86,08
Toplam 40 100,00 39 100,00 79 100,00

4. 2. 49. Ortaklarin Kooperatifle Birlikte Et-Siit Uriinlerini isleyecek Bir isletme Kurduklarinda
Cahstirabilmeleri

Tablo 57°de ortaklarin et-siit firiinlerini isleyecek bir isletme kurduklarinda g¢alistirip
caligtiramayacaklar1 konusundaki diisiinceleri verilmistir. Seyhsadi kdyiinde bulunan kooperatif
ortaklarinin %55,17si, Kopriibasi koytinde ise, %33,90’ 11 galistirabileceklerini ifade etmistir. Burada
Seyhsadi koyilindeki kooperatif ortaklarinin Képriibasi kdyilindeki kooperatif ortaklarina gore girisimci
cesaretlerinin oldugu goriilmektedir.
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Tablo 57. Ortaklarin Kooperatifle Birlikte Et-Siit Uriinlerini Isleyecek Bir Isletme Kurduklarinda
Calistirabileceklerine Inanglar

Koyler
Seyhsadi Kopriibagt Genel
Calistirabilme Durumu Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
sayis1 yis1 y181
Evet 32 55,17 20 33,90 52 44,44
Hayir 26 44,83 39 66,10 65 55,56
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 5,361 SD=1 P-Value= 0,021 Ho: fg=fb hipotezi red

Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kéyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatifle birlikte et-siit iiriinlerini igleyecek bir isletme kurduklarinda
calistirabileceklerine inanglari arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne
oranda az ya da cok oldugunu ortaya koymak acisindan bagimlilik katsayisi hesaplanmistir ve
bagimlilik katsayis1 0,20 bulunmustur.

Tablo 58’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibast kéylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatif ortaklarimin kooperatifle birlikte bir isletme kuruldugunda neden isletmeyi
calistiramayacaklar1 hakkindaki goriisleri yer almaktadir.

Bu kapsamda Seyhsadi koyiindeki kooperatif ortaklarmin %32.76’smin bu konuda yeterli bilgisi
olmadigindan dolayr kooperatifle birlikte bir isletme kurmak istemediklerini belirttikleri
gozlemlenmistir. Kopriibasi kdylinde ise bu cevaba katilim oran1 %59,32 olarak gozlemlenmistir.

Genel olarak isletme kuruldugunda calistiramayacaklarini diisiinen ortaklarin %9,40°1, isletmeyi
yonetecek kimsenin olmadigini diisiinmektedir. Buradan ¢ikarilabilir ki kooperatif yaninda bagka
isletmeler kurulsa igletme hakkinda bilgi toplanarak basarili bir ¢aligma saglanacagina ortaklar
inanmaktadir. Ayrica %15,38’1 isbirliginin yeterli olmayacagini, %14,53’l ise fiziksel kosullarinin
uygun olmadigini diisiinmektedir.

Tablo 58. Bir Isletme Kurduklarinda Calistiramayacaklarini Diisiinme Nedenleri*

Koyler
Nedenler Seyhsadi Kopriibast Genel
Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
sayisi sayist yisl
Eletmeyi yonetecek 7 12,07 4 6,78 11 9,40
kimse olmaz
Ortaklar bir arada 11 18,97 7 11,86 18 15,38
isbirligi yapamaz
1sletmeyi kuracak 10 17,24 7 11,86 17 14,53
yerimiz yok
Bu konuda yeterli 19 32,76 35 59,32 54 46,15
bilgimiz yok

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.
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4. 2.50. Kooperatif Hizmetinden Yararlananlar

Tablo 59°da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagt kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin hizmetlerinden en c¢ok yararlanan kisilerin durumu hakkinda bilgi
verilmeye calisilmistir.

Seyhsadi koOylindeki ¢aligmaya katilan kooperatif ortaklarmnin %82,76’sina gore kooperatiften tiim
iyeler faydalanmaktadir. Kopriibasi koyiindeki kooperatifte ise bu oran %89,84 olarak belirlenmistir.
Genel olarak bakildiginda ise kooperatif ortaklarinin diigiincesine gore %35,13’liikk bir oranda biitiin
iireticiler kooperatif hizmetlerinden faydalanmaktadir. Ortaklarin %8,55inin belirli kisi ve gruplarin

kooperatif hizmetlerinden yararlandigin1 diigiinmesi, kooperatif¢ilik demokratiklik ilkesinin
zedelendigi konusundaki bir endisesi olarak karsimiza ¢ikabilir.
Tablo 59. Kooperatifin Hizmetlerinden En Cok Yararlananlar
Koyler
Yararlananlar Seyhsadi Kopriibast Genel
Ortak Oran Ortak Oran Ortak Oran
Sayist (%) sayisi (%) sayisi (%)
Tiim Uyeler 48 82,76 53 89,84 101 86,32
Belirli Kisi ve Gruplar 9 15,52 1 1,69 10 8,55
Biitiin Ureticiler 1 1,72 5 8,47 6 513
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
¥’ = 9,306 SD=2 P-Value= 0,010 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koylerde
bulunan kooperatiflere iiye ortaklarin kooperatifin hizmetlerinden yararlananlari1 arasinda anlaml bir
farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu belirlemek agisindan
bagimlilik katsayist hesaplanmistir ve bagimlilik katsayist 0,26 bulunmustur.

4. 2. 51. Kooperatiflerin Basar1 Durumu

Tablo 60’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin kooperatif ortaklarina gore basar1 durumu dgrenilmeye ¢aligilmigtir.

Seyhsadi koytlindeki ortaklarin %72,41°lik kismma ve Kopriibagt koyiindeki ortaklarin %62,71°lik
kismina gore kooperatiflerinin basarili oldugu belirlenmistir.

Tablo 60. Kooperatiflerin Bagar1 Durumu

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Basar1 Durumu Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
Sayi1s1 yis1 yis1

Basarili 42 72,41 37 62,71 79 67,52

Basarisiz 16 27,59 22 37,29 38 32,48

Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ =1,255 SD=1 P-Value= 0,263 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testi sonuglarina gore, farkli illerde bulunan koéyler ve bu koylerde
bulunan kooperatiflerin ortaklar a¢isindan basar1 durumlari arasinda farklilik olmadigi goriilmektedir.
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Tablo 61°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin kooperatif ortaklarina gore basarisiz olma nedenleri belirlenmeye
calisilmustir.

Seyhsadi koyiindeki kooperatifi basarisiz bulan kooperatif ortaklarimin %43,75’1 kooperatifte
isbirliginin bulunmadigini belirtmislerdir. Kopriibas1 koytindeki kooperatifi basarisiz bulan kooperatif
ortaklarinin %381,82’si ise kooperatif yOnetiminin iyi olmadigni diistinmektedir. Seyhsadi Koyt
kooperatif ortaklar1 kooperatiflerinin daha ¢ok basarili olmasi i¢in, Oncelikle kooperatif binasinin
kurulmas1 ve siit tankinin getirilmesi gerekliligini vurgulamislardir. Kooperatif bagkaninin daha aktif
olarak iiyelerini arttirmasi gerektigini ve {iriinlerin pazarlanmasinin saglanmasini, devlet desteginden
daha fazla yararlanmak icin c¢alismalar yapilmasi gerektigini, birlik ve beraberlik olmasi icin
caligsmalar yapilmasini, kooperatif i¢i kararlardan haberlerinin olmasini, yonetimde adaletli olunmasi
gerektigini belirtmislerdir.

Kopriibast koyiindeki kooperatif ortaklari ise, ii¢ ayda bir devlet adamlar1 tarafindan denetlenmeleri
gerektigini, bayan ortaklara daha ¢ok s6z hakkinin taninmasi gerektigini, birlik ve beraberligin daha
¢ok olmasini, her iiyenin diisiincesinin degerlendirilmesini, kirsal kalkinma ajanslar1 projesinden
faydalanilmasini, kooperatif bagkaninin yeterli bilgiye sahip, donanimli ve aktif olmasi gerektigini
belirtmislerdir.

Tablo 61. Kooperatifin Basarisiz Olma Nedenleri

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Nedenleri Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa | Oran(%)
sayisi yis1 yisl
Adalet yok 4 25,00 - - 4 10,53
Isbirligi yok 7 43,75 4 18,18 11 28,94
Kooperatif bagkaninin 1 6,25 - - 1 2,63
egitimi yetersiz

Siit tankimiz yok 4 25,00 - - 4 10,53
Yonetim iyi degil - - 18 81,82 18 47,37
Toplam 16 100,00 22 100,00 38 100,00

4. 2. 52. Kadin Ortaklarin Aktif Bir Sekilde Calisma Durumlari

Tablo 62°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kéylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinde kadin ortaklarin aktif bir sekilde calisma durumu hakkinda goriis
alimmaya calisilmstir.

Seyhsadi kdyiindeki kooperatif ortaklarinin %67,24’liikk kismina gore kooperatifteki kadin ortaklar
aktif bir sekilde ¢alismaktadir. Kopriibasi kdyiindeki anket sonuglarina gore ise %69,49’luk bir oranda
kooperatif ortaklarinin aktif olarak ¢aligmadiklarini belirtmislerdir.

Her iki kdydeki kooperatif ortaklarina kooperatiflerdeki kadin ortaklarin aktif bir sekilde calisamama
nedenleri soruldugunda, Seyhsadi kdyiindeki kooperatif ortaklarinin birlik ve beraberlik olmadigini,
koydeki diger islerden dolay1 kooperatife ayrilan zamaninin ¢ok az oldugu cevaplarmi verdiklerini
goriilmektedir.

Kopriibast koylindeki kooperatif ortaklari ise, bayanlarin kooperatife ortak olduklarini ancak alinan
birgok karardan haberlerdar olmadiklarini, yonetim ile ilgili yeterli bilgilerinin olmadiklarin1 ve kadin
ortaklarinin ¢cogunun il disinda ikamet ettigi i¢in kooperatifle fazla ilgilenemedigini belirtmislerdir.
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Tablo 62. Kooperatifteki Kadin Ortaklarin Aktif Bir Sekilde Calisma Durumu

Koyler
Aktif Bir Sekilde Calisma Seyhsadi Kopriibasi Genel
Durumu Ortak Oran(%) | Ortaksa | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
Sayi1s1 yis1 yis1

Calisiyor 39 67,24 18 30,51 57 48,72

Caligmiyor 19 32,76 41 69,49 60 51,28
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

x> = 15,796 SD=1 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan koyler ve bu kdylerde bulunan
kooperatiflere iiye kadin ortaklarin aktif bir sekilde c¢aligma durumlar1 arasinda farklilik oldugu
gorlilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu belirlemek agisindan bagimlilik katsayisi
hesaplanmigtir ve bagimlilik katsayisi 0,33 bulunmustur.

4. 2. 53. Ortaklarin Kooperatifteki Ortaklik Payim Yiikseltip Yiikseltememe Durumu

Tablo 63’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi koyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin ortaklik payin1 yiikseltip yiikseltmeme durumu bildirilmistir.

Seyhsadi kdyiindeki anket ¢aligmalarinin sonuglarina bakildiginda kooperatif ortaklarinin %77,59’luk
kisminin ortaklik paym yiikseltmedigi, Kopriibasi koyiinde ise ankete katilan ortaklarin %89,83’liik
kisminin ortaklik payini yiikseltmedigi gdzlemlenmistir.

Genel olarak bakildiginda kooperatif ortaklarinin kooperatifteki ortaklik payini yiikseltme oranlari
%16,24 olarak belirlenmistir.

Tablo 63. Ortaklarin Kooperatifteki Ortaklik Payini Yiikseltip Yiikseltememe Durumu

Koyler
Ortaklik Payin1 Yiikseltip Seyhsadi Kopriibasi Genel
Yikseltememe Durumu Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortaksa Oran(%)
sayi1s1 sayisi yis1
Evet 13 22,41 6 10,17 19 16,24
Hayir 45 77,59 53 89,83 98 83,76
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
v’ = 3,224 SD=1 P-Value= 0,073 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkl illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin ortaklik paymi yiikseltip ylikseltememe durumlari arasinda farklilik olmadigi
goriilmektedir.

4. 2. 54. Ortaklarin Kar Alma Durumlar1

Tablo 64’de Amasya ili Seyhsadi koyl ve Corum ili Kopriibasi koylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin kooperatif kurulusundan bu yana kadar kar alip almama
durumlari aragtirilmistir.

Seyhsadi koyiindeki kooperatif ortaklariyla yapilan goriigmelerde kooperatiften bire bir kar
alinmadigi, ancak ortaklarin yaklasik %50’sinin kooperatif araciligiyla aldiklari hayvanlardan kar elde
ettiklerini belirtmislerdir.
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Diger taraftan Kopriibasi koyiinde yapilan caligmalara gore Seyhsadi koyilindeki kooperatif gibi
kooperatif satislarindan bir kar alinmadig1 ancak, kooperatif araciligiyla alinan hayvanlarin yavrular
ve Uriinleri ile yapilan satislar sayesinde ortaklarin %81,36’sin1n kar elde ettigi ortaya ¢ikartilmistir.

Tablo 64. Ortaklarin Kooperatifin Kurulusundan Bu Yana Kar Alip Almama Durumu

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Kar Alip Almama Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortak Oran(%)
Durumu SayISI Say1s1 Sayis1
Evet 29 50,00 48 81,36 77 65,81
Hayir 29 50,00 11 18,64 40 34,19
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
y* =12,781 SD=1 P-Value= 0,000 Ho: fg=fb hipotezi red

Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin kooperatifin kurulusundan bu yana kar alip almama durumlar1 arasinda anlamli bir
farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu belirlemek agisindan
bagimlilik katsayist hesaplanmistir ve bagimlilik katsayisi 0,32 bulunmustur.

4. 2. 55. Kooperatiflerin Ortaklara Sagladig1 Yillik Kar Miktari

Tablo 65°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin kooperatif kurulusundan bu yana aliman kar oranlarn
belirlenmeye ¢aligilmugtir.

Seyhsadi kdyiindeki biitiin ortaklarin toplam kar1 2009 yilinda 68 500, 00 TL olarak hesaplanirken
2010 yilindaki kar 229 000, 00 TL olarak hesaplanmistir. Kopriibasi koylinde ise biitiin ortaklarin
2009 yili toplam kar1 134 000, 00 TL’dir. Bu toplam deger 2010 yilinda 741 500, 00 TL olarak
hesaplanmistir. Bu iki yildaki biiyiik artis kooperatif iiyelerinin yapilan egitim programlarindan
faydalanarak daha bilingli bir iiretim yapilmasindan ve son yillardaki et ve hayvan fiyatlarinin
yiikselmesinden kaynaklandig: diisiiniilebilir.

Tablo 65. Kooperatiflerin Ortaklarina Sagladigi Yillik Kar Miktar1

Yillik Kar Miktart
Koyler 2010 2009
Seyhsadi 229.000.00 TL 68.500.00 TL
Kopriibast 741.500.00 TL 134.000.00TL
Ortalama 485.250.00 TL 101.250.00TL

4. 2. 56. Kooperatiflerin Sivil Toplum Kuruluslar: ile Ortak Bir Calisma Yapip Yapmamalari
Durumu

Tablo 66’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kéyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerinin sivil toplum kuruluslartyla ortak bir ¢alisma yapip- yapmama durumu
verilmistir.

Seyhsadi koyiindeki kooperatif ortaklarinin %93,10’luk kismina gére diger sivil toplum kuruluslartyla
ortak calisma yapilmadigi belirtilmistir. Kopriibas1 koylinde yapilan ¢alismaya gore ise ortaklarin
%96,61’lik kismi sivil toplum kuruluslariyla ortak calisma yapilmadigini belirtmistir. Bu durumdan
hareketle kooperatif yonetim kurullarinin sivil toplum orgiitleriyle ortak ¢alismalar yapmak i¢in tesvik
edilecek ¢aligmalarda bulunmasi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir.
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Tablo 66. Kooperatiflerin Sivil Toplum Kuruluslar: (vakif, dernek, vb.) ile Ortak Bir Calisma Yapip
Yapmama Durumu

Koyler
Ortak Bir Calisma Yapip Seyhsadi Kopriibagt Genel
Yapmama Durumu OrtakSayis | Oran(%) | Ortak | Oran(% | Ortak Oran(%)
1 sayi1si ) sayl1st

Evet 4 6,90 2 3,39 6 5,13

Hayir 54 93,10 57 96,61 111 94,87
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥ =0,739 SD=1 P-Value= 0,390 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testi sonucuna gore, farkli illerde bulunan koyler ve bu kdéylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin sivil toplum kuruluslar ile ortak bir ¢alisma yapip yapmama durumlari
arasinda anlamli bir farklilik olmadig goriilmektedir.

4. 2. 57. Kooperatifin Asil Isi Disinda Ortaklarin Kooperatifte Yapmak Istediklerinden
Vazgeciren Nedenler

Tablo 67°de Amasya ili Seyhsadi k6yli ve Corum ili Ko6priibasi koylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin asil isi disinda kooperatifte yapmak istediginden vazgegiren
nedenler yer almaktadir.

Seyhsadi koylinde yapilan anket sonuglarina gore ortaklarin %46,55’1 kooperatif kosullarindan dolay1
kooperatife zaman ayiramadiklarini ve bu nedenler kooperatifte baska isler yapamadiklarin
belirtmislerdir.

Kopriibagt koylinde ise ortaklarin %44,07’sinin basarisiz olma riskinden dolayr yapmak istedikleri
islerden vazgectikleri goriilmektedir. Genel olarak bakildiginda ise kooperatif ortaklarinin %40,17’si
de kendi islerinin ¢ok yogun caligma saatlerinin uzun oldugunu, bu yiizden baska isler yapmaktan
vazgectiklerini belirtmislerdir.

Tablo 67. Ortaklar1 Kooperatifin Asil Isi Disinda Kooperatifte Yapmak Istediginden Vazgegiren
Nedenler*

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Nedenler Ortaksay1 Oran(%) Ortak | Oran(%) Ortak Oran(%)
s1 sayisl say1st
A 4 6,90 1 1,69 5 4,27
B 17 29,31 26 44,07 43 36,75
C 14 24,14 13 22,03 27 23,08
D 27 46,55 20 33,90 47 40,17

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.

A: Cok yogun ve uzun ¢alisma saatleri

B: Basarisiz olma riski

C: Plan ve program yapmak i¢in uzun hazirliklar yapmak

D: Diger(kdy kosullarindan dolay1 kooperatife fazla zaman ayiramamak)

Memis, v.d. (2007), tarafindan yapilan bir ¢alismada kadin girisimcilerin yapmak istediginden
vazgeciren neden olarak, %50 oraninda diger nedenler ad1 altinda bdlgenin sosyo-kiiltiirel 6zelliklerine
bagli olarak kadinin is hayatinda yer almasinin bolge kiiltiirii tarafindan kaniksanmamis olmas1 oldugu
dile getirilmistir.
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4. 2. 58. Ortaklarm Girisimcilik Kavramini Bilme Durumlari

Tablo 68’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin yeni bir kooperatif agmakla girisimcilik faaliyeti icinde
olduklarmin farkinda olup olmadiklarinin  belirlenmesi i¢in girisimcilik kavramini  bilip
bilmediklerinin sonuglar1 yer almaktadir.

Seyhsadi koyiinde yapilan anket sonuglarmma gore ortaklarin %65,52sinin girisimeilik kavramini
bilmedikleri ortaya ¢ikmustir. Kopriibasi kdytlindeki ortaklarla yapilan anket sonuglarinda ise ortaklarin
%55,93’linlin  girisimcilik kavramint bilmedigi belirlenmistir. Kooperatif ortaklarinin girisimcilik
kavramini bilip bilmeme durumlarina genel olarak bakildiginda ise yaklasik %60,68inin girisimcilik
kavramini bilmedigi ortaya ¢ikarimistir. Bu durumun kooperatif ortaklarinin egitim seviyelerinin
diisiik olmasiyla iliskili oldugu diisiiniilebilir.

Tablo 68. Ortaklarin Girisimcilik Kavramini Bilme Durumu

Koyler
Girigimcilik Kavramini Seyhsadi Kopriibast Genel
Bilip Bilmeme Durumu  ["Ortaksayis | Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortak Oran(%)
1 Sayisi Sayisi
Evet 20 34,48 26 44,07 46 39,32
Hayir 38 65,52 33 55,93 71 60,68
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00
XZ =1,580 SD=1 P-Value= 0,209 Ho: fg=fb hipotezi kabul

Khi-kare bagimsizlik testine goére, farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatiflere
iiye ortaklarin girisimcilik kavramini bilip bilmeme durumlar1 arasinda farklilik olmadig
goriilmektedir.

4. 2. 59. Girisimcilik Kavramini Bilen Ortaklarin Tanimlar:

Tablo 69°da Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki girisimcilik kavramini bilen kooperatif ortaklarinin verdikleri cevaplar
bes grup altinda toplanarak verilmistir.

Seyhsadi kdyiindeki girisimcilik kavramini bilen kooperatif ortaklarinin %35’ine gére girisimcilik bir
ise baglamak olarak tanimlanmaktadir. Kopriibagi kdyiinde girisimcilik kavramini bilen ortaklardan
%34,62’sine  gore ise girisimcilik bir iy kurma olarak goriilmektedir.Kooperatif ortaklarinin
girisimeilik kavrami hakkindaki cevaplarina genel olarak bakildiginda ise en diisiik orani iste ileri
gidebilmek i¢in daha fazla riski goze alarak kar elde edilebilmesi ifadesi almistir (%10,87).

Tablo 69. Girisimcilik Kavramini Bilen Ortaklarin Tanimlar1

Koyler
Tammlar Seyhsadi Kopriibast Toplam
Ortak Oran(%) Ortak Oran(%) Ortak Oran(%)
Sayisi Sayisi Sayisi
A 6 30,00 9 34,62 15 32,61
B 7 35,00 5 19,23 12 26,09
C 2 10,00 4 15,38 6 13,04
D 5 25,00 - - 5 10,87
E - - 8 30,77 8 17,39
Toplam 20 100,00 26 100,00 46 100,00

A: Bir is kurmak

B: Bir ise baglamak

C: Birlik ve beraberlik saglayarak her isin iistesinden gelebilmek

D: Iste ileri gidebilmek igin daha fazla riski goze alarak kar elde edebilmek

E: Sosyal alanlarda faaliyet gostererek farkli is alanlarinda kendini gelistirmek
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4. 2. 60. Girisimcide Olmasi Gereken Ozellikler

Tablo 70’de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibagt kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki girisimcilik kavramini bilen ortaklara goére girisimcide bulunmasi
gereken Ozelliklerin oranlar1 yer almaktadir.

Seyhsadi koyiinde yapilan anket sonuglarina gore girisimcide olmasi gereken Ozelliklerden en
onemlisinin, iyi iletisim kurma oldugu belirlenmistir. Seyhsadi kdyiindeki kooperatif ortaklarina goére
bir girisimcide olmas1 gereken diger 6zellikler yaklasik olarak birbirine esit oranlardadir.

Kopriibas1 koylindeki ortaklara gore ise bir girisimcide olmasi gereken en énemli 6zelliklerden birisi
risk alma olarak belirtilmistir. Yine diger 6zelikler yaklasik olarak birbirine esit bulunmustur.

Tablo 70. Girisimcide Olmas1 Gereken Ozellikler*

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Ozellikler Ortak | Oran( | Ortak | Oran( | Ortak Oran(%)
sayisi %) say1st %) sayi1st
1yi iletisim kuran 22 37,93 17 28,81 39 33,33
Yaratici 14 24,14 17 28,81 31 26,50
Hosgoriilii 15 25,86 14 23,73 29 24,79
Cevresinde saygin biri 14 24,14 17 28,81 31 26,50
Akilet 16 27,59 16 27,12 32 27,35
Isbirligine yonelen, akrabalarinin 13 22,41 11 18,64 24 20,51
ve ¢evresinin destegini kazanmis
Problemleri kolaylikla ¢6zebilen 13 22,41 15 25,42 28 23,93
Yenilikei 14 24,14 22 37,29 36 30,77
Risk alan 14 24,14 23 38,98 37 31,62
Rekabetgi 13 22,41 16 27,12 29 24,79
Cevresindeki kaynaklar1 ve 13 22,41 15 25,42 28 23,93
iligkileri iyi degerlendirebilen

* Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’t gegmektedir.
4. 2. 61. Girisimci i¢cin En Onemli Ozellikler

Tablo 71°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki girisimcilik kavramini bilen ortaklara goére girisimcide bulunmasi
gereken en 6nemli 6zellikler verilmistir.

Seyhsadi koOylindeki kooperatif ortaklarina goére girisimcide bulunmasi gereken en Onemli
Ozelliklerden birisi %31,03 oraninda cesaret olarak belirlenmistir. Yine Kopriibasi koyilindeki
kooperatif iiyelerine gore girisimcide bulunmasi gereken 6zelliklerden en dnemlisi %32,20 oraninda
cesaret olarak belirtilmistir. Genel olarak bakildiginda ise bir girisimcide bulunmasi gereken
ozeliklerden en diisiik orani liderlik 6zelligi almistir (%8,55).Memis, v.d. (2007), tarafindan yapilan
bir aragtirmada kadin girisimcilerin girisimci i¢in en 6nemli dzellikler sorusuna ¢ogunlugunun cesaret
olarak cevap verdigi goriilmektedir.
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Tablo 71. Girisimei icin En Onemli Ozellikler*

Koyler
Ozellikler Seyhsadi K&priibast Genel
Ortak Oran(%) Ortak Oran(%) Ortak Oran(%)
Sayis1 Sayis1 Sayis1
Cesaret 18 31,03 19 32,20 37 31,62
Liderlik 6 10,34 4 6,78 10 8,55
Yenilikgilik 6 10,34 12 20,34 18 15,38
Rekabetgilik 8 13,79 6 10,17 14 11,97

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.
4. 2. 62. Bir Iy Kurmak ve Bu Iste Basarih Olmak icin En Onemli Unsur

Tablo 72°de Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibast kéylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklara gore bir is kurmak ve bu iste basarili olmak i¢in en énemli
unsur sorusuna cevap aranmigtir.

Seyhsadi koyiindeki kooperatif ortaklarmin verdikleri cevaplara gore en yiiksek orani %65,52 ile
sermaye cevabi almistir. Kopriibagi koyiindeki ortaklarin verdikleri cevaplara bakildiginda ise, en
yiiksek orani (%59,32) miisteri ve pazar secenegi almistir. Genel olarak anket sonuglarina bakildiginda
bir i kurmada basarili olmak i¢in en 6nemli unsurlardan olan is fikri segenegi %16,24°liik bir oranda
kalmugtir.

Tablo 72. Bir Is Kurmak ve Bu Iste Basarili Olmak i¢in En Onemli Unsur*

Koyler
Unsurlar Seyhsadi Kopriibast Genel
Ortak | Oran(% | Ortak | Oran(%) | Ortak Oran(%)
sayisi ) sayisl sayisl
Sermaye 38 65,52 25 42,37 63 53,85
Is fikri 16 27,59 3 5,08 19 16,24
Motivasyon ve siki ¢aligma 18 31,03 9 15,25 27 23,08
Miisteri ve Pazar 24 41,38 35 59,32 59 50,43

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %1004 gegmektedir.
4. 2. 63. Kadin Girisimcilerin Girisimcilikte Kilit Becerileri

Tablo 73’de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki girisimcilik kavramimi bilen ortaklara gore kadin girisimcilerin,
girisimcilikteki kilit becerilerini belirten sonuglar yer almaktadir.

Seyhsadi koyiinde kooperatif ortaklarinin verdikleri cevaplara gore kadinlarin yonetim ve iletisim
becerileri (%20,69) girisimcilikte kilit noktada bulunmaktadir. Kopriibagi koyiindeki kooperatif
ortaklarinin %23,73 inlin verdigi cevaplara gore ise kadinlarin pazarlama ve satista girisimcilikte kilit
rol oynadiklar1 belirtilmistir.

Memis v.d. (2007), bir c¢aligmalarinda, kadin girisimcilerin “tek basina igletmenin islerini
yiiriitebilmeyi” girisimcilik i¢in biiyiik oranda kilit beceri olarak degerlendirdigini ifade etmislerdir.
Ayrica bu sonucun 6ncelikle girisimcilerin kendi isini kurarlarken belirli diizeyde bilgi ve deneyime
sahip olmas1 ile islerini yiiriitebilme yeterliligi tasiyabilecegi gercegini ortaya koydugunu da
vurgulamislardir.

63



Tablo 73. Kadin Girisimcilerin Girisimcilikte Kilit Becerileri*

Koyler
Seyhsadi Kopriibasi Genel
Kilit Becerileri Ortak | Oran(%) | Ortak | Oran(%) | Ortak Oran(%)
sayis1 sayis1 sayisl
Pazarlama ve satis 10 17,24 14 23,73 24 20,51
Yonetim 12 20,69 2 3,39 14 11,97
Tek basina kooperatifin 6 10,34 7 11,86 13 11,11
islerini yliriitme
Tletisim 12 20,69 9 15,25 21 17,95

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.
4. 2. 64. Kadinlar Girisimci Olmaya iten Nedenleri

Tablo 74’de, Amasya ili Seyhsadi koylii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklara gore kadin girisimcileri girisimci olmaya iten nedenlere cevap
aranmaktadir.

Buna gore Seyhsadi kdyiinde yapilan ¢aligmalarda kooperatif ortaklarinin %36,21°lik kismui iilkenin
ekonomik kosullarindan kaynaklanan issizlik sorunlarinin  kadinlart  girisimcilige ittigini
diisiinmektedir. Kopriibast kdyiindeki ortaklar ise, kadinlarin aile ve is sorumlulugu arasinda denge
kurmayr basarabilme yetenegini, kadinlari girisimci olmaya iten en Onemli neden oldugunu
belirtmisglerdir (%28,81).

Tablo 74. Kadinlar1 Girisimci Olmaya iten Nedenler

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Nedenler Ortak | Oran( | Ortak | Oran( | Ortak Oran(%)
sayisi %) say1st %) sayi1si
Ulkenin ekonomik kosullarindan 21 36,21 12 20,34 33 28,20
kaynaklanan issizlik sorunlari
Kadinlara uygun olmayan isg 7 12,07 5 8,47 12 10,26
kosullar1
Kadinlarin 6zellikle ticretli islerde 7 12,07 4 6,78 11 9,40
cinsiyet ayrimciligina ugramalari
Bagimsizlik istegi 7 12,07 6 10,17 13 11,11
Kendini gerceklestirme istegi 9 15,52 2 3,39 11 9,40
Aile ve is sorumlulugu arasinda 10 17,24 17 28,81 27 23,08
denge kurma

*Birden fazla cevap verildigi icin %100’ gecmektedir.
4. 2. 65. Kadin Girisimcilerin Karsilastiklar1 Engeller

Tablo 75°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki girisimcilik kavramini bilen ortaklara gore kadin girisimcilerin
karsilagtiklar1 engeller hakkinda bilgi yer almaktadir.

Seyhsadi koylindeki ortaklarn verdikleri cevaplara gore, kadinlarin girisimcilikle ilgili altyap1 ve
geemis deneyimlerinin az olmasi ve risk almaktan ¢ekinme durumlarinin %43,10 oraninda oldugu ve
en yiiksek engellerin bunlar oldugunu belirtmislerdir. K&priibasi kdyiindeki kooperatif ortaklarina gore
ise, kadnlar i¢in isgiicli ve istihdam kavraminin en biiyiik engel teskil ettigi ortaya koyulmustur.
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Tablo 75. Kadin Girigimcilerin Karsilagtiklar1 Engeller*

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Engeller Ortak | Oran( | Ortak | Oran( | Ortak | Oran(%)
sayisi %) sayisi %) sayisi

Girisimcilikle ilgili altyap1 ve 25 43,10 17 28,81 42 35,90
gecmis deneyimlerinin az olmast

Risk almaktan ¢ekinme 25 43,10 10 16,95 35 29,91

Demografik ¢evre ve aile yapisi 4 6,90 9 15,25 13 11,11

Okuryazarlik ve egitim 21 36,21 13 22,03 34 29,06

Sosyo-ekonomik ¢evre 12 20,69 4 6,78 16 13,68

Isgiicii ve istihdam eksikligi 8 13,79 2 33,89 10 8,55

Cinsiyet ayrimcilig 8 13,79 5 8,47 13 11,11

*Birden fazla cevap verildigi i¢in %100’ gegmektedir.
4. 2. 66. Ortaklarin Kendini Girisimci Olarak Goriip Géormeme Durumu

Tablo 76’da Amasya ili Seyhsadi koyii ve Corum ili Kopriibasi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin kendilerini girisimeci olarak goriip gérmeme durumlari
hakkinda bilgi yer almaktadir.

Seyhsadi koyiindeki ortaklarin verdikleri cevaplara bakildiginda ortaklarin %56,90°lik kisminin
kendilerini girisimci olarak gérmedikleri belirlenmistir.

Yine Kopriibas1 kdyiindeki kooperatif ortaklarmin %359,32°lik kismi kendilerini girisimci olarak
gormediklerini ifade etmislerdir. Genel olarak bakildiginda ise kooperatif ortaklarmin yaklasik
%41,88’inin kendisini girisimci olarak gordiigl ortaya koyulmustur.

Tablo 76. Ortaklarin Kendini Girigsimci Olarak Goriip Gormeme Durumu

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Girisimci olarak goriip Ortak Oran(%) | Ortak | Oran(%) Ortak Oran(%)
gormeme durumu sayisl sayisl sayisl

Evet 25 43,10 24 40,68 49 41,88

Hayir 33 56,90 35 59,32 68 58,12
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

¥’ = 8,754 SD=2 P-Value= 0,013 Ho: fg=fb hipotezi red

Yapilan Khi-kare bagimsizlik testine gore, farkli illerde bulunan kdyler ve bu koylerde bulunan
kooperatiflere iiye ortaklarin kendilerini girisimci olarak goriip gérmeme durumlari arasinda anlaml
bir farklilik oldugu goriilmektedir. Farkliligin ne oranda az ya da ¢ok oldugunu belirlemek agisindan
bagimlilik katsayis1 hesaplanmigtir ve bagimlilik katsayisi 0,26 bulunmustur.

4. 2. 67. Ortaklari Kendilerini Girisimci Olarak Tanimlama Durumlari

Tablo 77°de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin kendilerini girisimci olarak tanimlama sekli yer almaktadir.

Seyhsadi koyiinde kendini girisimci olarak goren kooperatif ortaklarimin tanimlarina bakildiginda,
%24 oraninda kendilerini yenilik¢i, yaratici ve riski seven bir girisimeci olarak tanimladiklar
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goriilmektedir. Yine %24 oraninda alt yapiyr gelistirerek kazang elde eden bir girisimci olarak
tanimlayanlar vardir.

Kopriibagt koyiindeki kooperatif ortaklarina bakildiginda ise, %33.33’liikk oranla Amasya ilindekine
benzer sekilde kooperatif ortaklarinin kendilerini yenilik¢i, yaratici ve riski seven bir girisimcei olarak
tanimladiklar1 goriiliir.

Tablo 77. Ortaklarin Kendilerini Girisimei Olarak Tanimlama Sekli

Koyler
Seyhsadi Kopriibagt Genel
Tanimlar Ortak | Oran( | Ortak | Oran( | Ortak Oran(%)
sayi1si %) say1st %) sayis1
Akailel, arastirict, cesur 5 20,00 5 20,83 10 20,41
Yenilik¢i, yaratict ve riski seven 6 24,00 8 33,33 14 28,57
Alt yapiy1 gelistirerek kazang elde 6 24,00 - - 6 12,24
eden
Her isin iistesinden gelebilen 3 12,00 4 16,67 7 14,29
Kendi kendine yeterli gelebilen, 5 20,00 4 16,67 9 18,37
ileri goriislii, 6zgiirce karar
verebilen
Aile ve ig sorumlulugu arasinda - - 1 4,17 1 2,04
denge kurabilen
Isbirligi yaparak problemleri - - 2 8,33 2 4,08
rahatlikla ¢6zebilen, hosgoriili
Toplam 25 100,00 24 100,00 49 100,00

4. 2. 68. Yetistirilen Tarla Uriinleri

Tablo 78°de Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kdylinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin isletmelerinde yetistirilen tarla iirlinlerine ait bilgiler yer
almaktadir.

Seyhsadi koylinde 116 da alanda 430 000 ton seker pancari tiretimi yapilmakta iken Corum ilinde 164
da alanda 813 000 ton seker pancari iiretimi yapilmaktadir. Seyhsadi kdyiinde seker pancari
iiretiminden sonra sirastyla, silajlik misir (375 000), bugday (279 707), fig (268 298), arpa (114 540),
yonca (105 000), cavdar (20 000), aycicegi (20 000), mercimek (3 410), nohut (976 kg) ve hashas (460
kg) yetistirilmektedir.Kopriibas1 kdyiine bakildiginda ise sirasiyla, bugday (698 320), yonca (318 025),
aycicegi (277 850), arpa (255 340), fig (191 850), silajlik misir (140 000), hashas (1 250) ve nohut
(996 kg) tiretimi gerceklestirilmektedir.
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Tablo 78. Yetistirilen Tarla Uriinlerine Ait Bilgiler

Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyt
Cinsi Ekim Alani Uretim(ton) Ekim Uretim(ton)
(da) Alani(da)

Bugday 1420 279 707 1997 698 320
Arpa 99 114 540 781 255 340
Nohut 21 976 kg 48 996 kg

Mercimek 62 3410 - -
S.pancari 116 430 000 164 813 000
Silajlik misir 95 3750 00 78 140 000
Fig 853 268 298 407 191 850

Yonca 181 105 000 214 318 025

Cavdar 36 28 120 - -

Hashag 6 460 kg 47 1250

Aygigegi 30 20 000 949 277 850

Toplam 2919 1625511 4 685 2 696 631

4. 2. 609. Arazi Tasarruf Durumlar

Tablo 79°da Amasya ili Seyhsadi kéyii ve Corum ili Kopriibast kéyilinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin arazi tasarruf durumlar1 yer almaktadir.

Seyhsadi koyiindeki kooperatif ortaklarinin toplam 2 772 da alandan 2 045’inin miilk araziye sahip
olduklar goriilmektedir.

Kopriibas1 kdylindeki kooperatif ortaklarinin ise, 4 730 da alandan 3 538’inin yine miilk araziye sahip
olduklar goriilmektedir.

Tablo 79. Arazi Tasarruf Durumlari

Seyhsadi Koyt Kopriibast Koyii Genel igletme arazisi
Mler Miktar( | Oran | Miktar(da | Oran(%) | Miktar(da) Oran(%)
da) (%) )

Miilk arazi 2045 73,77 3538 74,80 5583 74,42
Kiraya tutulan arazi 407 14,68 79 1,67 486 6,48
Ortaga tutulan arazi 320 11,55 1113 23,53 1433 19,10

Toplam 2772 | 100,00 4730 100,00 7502 100,00

4.2.70. Hayvan Varh@

Tablo 80°de Amasya ili Seyhsadi kdyii ve Corum ili Kopriibagi kdyiinde kurulmus olan Tarimsal
Kalkinma Kooperatiflerindeki ortaklarin hayvan varliklar1 yer almaktadir.

Tabloya gore Seyhsadi koyiindeki kooperatif ortaklarinin 655 hayvandan 320’sinin inek, 124’{iniin
buzagi, 93’{inilin diive, 67’sinin dana, 51 inin tosun sahibi oldugu goriilmektedir.

Kopriibast kdyiindeki kooperatif ortaklarinin ise, 715 hayvandan 394’iiniin inek, 143’{niin buzagi,
105’inin diive, 49’unun dana, 24’{iniin ise tosun sahibi oldugu goériilmektedir.
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Tablo 80. Hayvan Varligi (Bas)

Koyler
Seyhsadi Kopriibast Genel
Tamimlar Hayvan Oran(%) Hayvan Oran(%) | Hayvan Oran(%)
varlig varlig varlig1
Inek 320 48.85 394 55,10 714 52,12
Diive 93 14.20 105 14,69 198 14,45
Tosun 51 7.79 24 3,36 75 5,47
Dana 67 10.23 49 6,85 116 8,47
Buzagi 124 18.93 143 20,00 267 19,49
Toplam 655 100,00 715 100,00 1370 100,00

4.2.71. Toplam Briit Uretim Degeri

Gayrisafi Briit Uretim degeri, tiim isletmeye veya isletme faaliyetlerinden birine (bugday, arpa,
sigircilik, koyunculuk gibi) ait briit gelir olarak tanimlanmaktadir (Anonim, 20111).

Isletmenin briit {iretim degerini, iiriin fiyatlari, hayvansal ve bitkisel trtin verimleri, Uretim
teknolojisine bagli olarak faaliyetlerin yogunlugu etkilemektedir (Inan, 1974).

Kizilaslan (1997), bir ¢aligmasinda briit iiretim degeri yiiksek olan isletmelerin kooperatif gibi ya da
tarimsal yenilikleri benimseyip uygulama gibi bir takim yeniliklere daha hizli katilabileceklerini, briit
iiretim degeri diisiik olan iireticilerin de ekonomik bakimdan ¢ok gii¢lii olamayacaklarindan dolay1 bu
tiir girigsimlere daha diisiik diizeyde katilabilecegini belirtmistir.

Arastirmada farkli iki ile ait kdylerde bulunan kooperatif ortaklarinin igletmelerine ait toplam briit
iretim degeri incelenmis ve bu amagla Tablo 81 diizenlenmistir. Tablo 81’e¢ gore, arastirma
kapsaminda bulunan Seyhsadi Tarimsal Kalkinma Kooperatifine ortak olanlarin %43°10’unun 5 001-
10 000 TL arasinda briit iiretim degerine sahip oldugu ve benzer sekilde Kopriibagi Tarimsal Kalkinma
Kooperatifindeki ortaklarin ¢ogunlugunun da, %47,46 oraninda 25 000-+ briit tiretim degerine sahip
oldugu goriilmektedir. Genel olarak bakildiginda ise, ortaklarin %31,62’sinin 5 001-10 000 TL briit
iiretim degerine sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 81. Toplam Briit Uretim Degeri

Toplam Briit Seyhsadi Koyii Kopriibast Koyii Genel
Uretim Degeri Say1 % Say1 % Say1 %
1-5000 TL 18 31,03 6 10,17 24 20,51
5001-10 000 TL 25 43,10 12 20,34 37 31,62
10 001-15000 TL 7 12,07 5 8,48 12 10,26
15001-20 000 TL 6 10,36 2 3,38 8 6,84
20 001- 25 000TL 1 1,72 6 10,17 7 5,98
25 001- + 1 7,72 28 47,46 29 24,79
Toplam 58 100,00 59 100,00 117 100,00

Uygun analiz tiiriiniin segilmesi i¢in yapilan Tek Orneklem Kolmogorov Smirnov Testinde kooperatif
ortaklarinin briit tiretim degerleri normal dagilim gésterdigi igin parametrik test yontemlerinden t-testi
uygulanmstir.
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Tablo 82. Farkli Illerde Bulunan Ké&ylerdeki Kooperatif Ortaklarmin Briit Uretim Degerine Gore t-

Testi Sonuclari

N X S SD t p
Seyhsadi Koyii 58 8 014,18 7 134,62 115 6,68 0,000
Kopriibast Koyii 59 24 918,30 17 901,92

Farkli illerde bulunan kdyler ve bu kdylerde bulunan kooperatife iiye ortaklarin briit iiretim
degerlerinde anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir. t (115)= 6,68, p<0,01. Kopriibast
Kooperatifindeki ortaklarin briit {iretim degeri (X = 24 918,30), Seyhsadi Kooperatifinde ki ortaklara
(X = 8014,18) gore daha fazladir. Bu bulgu, farkli kdylerdeki kooperatif ortaklar1 ve onlarm briit
iiretim degerleri arasinda anlamli bir iligkinin oldugu seklinde de yorumlanabilmektedir.

4, 2. 72. Pazara Doniikliik Oranlar:

Ureticilerin tarimsal iiriinlerini pazara sunmasiyla birlikte baslayan ekonomik cikarlarmi koruma
bilincinin kooperatiflesmeyi gerekli kildig1 sdylenebilmektedir.

Tiirkiye’de tarim irlinlerinin pazarlanmasinda 6nemli problemler vardir. Tiiketiciler sinirsiz olan
ihtiyaclarini istedikleri yerlerde, sekillerde ve zamanda karsilanmasini istemektedirler. Bu bakimdan
{iriiniin iyi bir deger kazanmasinda, {iriinii yetistirenlerin bir dnemi olmamaktadir. Uriiniin iyi bir
fiyatta satilmasi, tiiketicilerin isteklerine tam olarak cevap vermesine ve onlarin isteklerine gore pazara
arz edildigi zaman gergeklesir. Ureticiler de bunun farkinda oldugu igin kooperatif kurma ya da
kooperatife ortak olmaya karar verirler.

Seyhsadi ve Kopriibagi Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerine iiye olan ortaklarin pazara doniikliik
oranlar1 Tablo 83’de verilmistir. Tablodan da goriilecegi flizere, pazara doniikliik oranlart
hesaplanirken {iriiniin en az %50’sini pazara arz eden ortaklar dikkate alinmistir. %50°nin altinda
pazara doniklik oranina sahip ortaklar pazara doniik kabul edilmeyip ge¢imlik isletmeler olarak
nitelendirilmistir (Kizilaslan 1997).

Tablo 83. Pazara Doniiklik Orani

Pazara Doniikliik Seyhsadi Koyii Kopriibast Koyii Genel
Oranlart (%) Say1 % Say1 % Say1 %
50- 65 7 22,58 6 12,24 13 16,25
66- 80 12 38,71 9 18,37 21 26,25
81- 95 11 35,48 21 42,86 32 40,00
96- + 1 3,23 13 26,53 14 17,50
Toplam 31 100,00 49 100,00 80 100,00

Seyhsadi Tarimsal Kalkinma Kooperatifine ortak olanlarin % 38,71’1 % 66-80 oraninda, % 35,481 %
81-95 oraninda pazara doniik isletmelerdir. Kopriibast Tarimsal Kalkinma Kooperatifine iiye olan
ortaklara bakildiginda ise, % 42,86’s1 %81-95 oraninda ve % 26,5371 ise % 96 ve lizeri oraninda
pazara doniik isletmeler olarak ortaya ¢ikmistir.

Genel olarak bakildiginda ise anket yapilan ortaklarin % 40’min % 81-95 oraninda pazara doniik
isletmeler oldugu sdylenebilir.

Uygun analiz tiiriiniin segilmesi i¢in yapilan Tek Orneklem Kolmogorov Smirnov Testinde kooperatif
ortaklarinin pazara doniikliik oranlar1 normal dagilim gosterdigi i¢in parametrik test yontemlerinden t-
testi uygulanmustir.
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Tablo 84. Farkli Illerde Bulunan Koylerdeki Kooperatif Ortaklarinin Pazara Déniikliik Oranlarina
Gore t-Testi Sonuglari

N X S SD t P
Seyhsadi Koyl 31 7534 11,65 78 3,19 0,002
Kopriibast Koy 49 84,96 13,96

Tablo 84’¢ bakildiginda farkli illerde bulunan koyler ve bu kdylerde bulunan kooperatife iiye
ortaklarin pazara doniikliik oranlarinda anlamli bir farklilik oldugu gériilmektedir. t (78)= 3,19,
p<0,01. Kopriibas1 Kooperatifindeki ortaklarin pazara doniikliik oranlari (X = 84,96), Seyhsadi
Kooperatifindeki ortaklara (X = 75,34) gore daha fazladir. Bu bulgu, farkli kdylerdeki kooperatif
ortaklari ve onlarin pazara doniikliik oranlari arasinda anlamli bir iligkinin oldugu seklinde de
yorumlanabilmektedir.

4. 2. 73. Erkek Ortaklarin Kooperatife Ortak Olmalarinin Nedenleri

Her iki kdyde bulunan kooperatifin kadinlar tarafindan kurulduklar1 bilinmesine ragmen Kopriibas
Koyl Tarimsal Kalkinma Kooperatifinde 15 erkek ortagin oldugu goriismeler esnasinda tespit
edilmistir ve kirsal kadinlar tarafindan kurulan bu kooperatiflere neden ortak olduklari sorulmustur.

Buna gére Tablo 85’de, Corum ili Kopriibasi kOylinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma
Kooperatifindeki erkek ortaklarin neden kadinlarin kurmus oldugu kooperatife ortak olduklar1 bilgisi
yer almaktadir.

Sadece erkek ortaklara sorulan erkek ortaklarin kooperatife ortak olmalarinin nedenleri sorusuna gore,
erkek ortaklarin yaklasik %66,67si tiretim girdilerini ucuza ve kaliteli uygun sartlarda almak igin,
ayrica kooperatifin iirlinlinii satin alacagi ve degerlendirecegi bir kurulus olarak gordiikleri icin
kooperatife iiye olmaya karar verdiklerini belirtmislerdir. %6,67°lik bir orandaki erkek ortaklar
kooperatiften teknik bilgi ve destek almak icin kooperatife iiye olduklarini sdylemislerdir. %20’sinin
ise bayanlarin yonetimi tek baglarina idare edemeyeceklerini disiindiikleri igin kooperatife ortak
olmalarinin nedenleri arasindadir.

Bu sonug¢ kadinlarin kirsalda tek baslarina isleri yiriitebilme &zelligine sahip olmalarina ragmen,
Ozgiir karar alip vermelerinin engellendigini gostermekte ve kooperatiflerin erkek egemen bir yapiya
sahip oldugunun bir gostergesi olmaktadir. Koy ortamindan dolay1 kadinlarin ¢alisip para kazaniyor
olmasi, onun ekonomik bagimsizligini getirmedigi gibi kararlara katilmasi sonucunu da
getirmemektedir.

Tablo 85.Erkeklerin Kooperatife Ortak Olmalarinin Nedenleri*

Koy
Nedenler Kopriibast
Ortak sayisi Oran (%)
A 10 66,67
B 10 66,67
C 1 6,67
D 5 33,33
E 3 20,00

*: Birden fazla cevap verildigi icin %100’ii gecmektedir.

A: Uretim girdilerini (kredi dahil olmak {izere tiim girdiler) ucuza ve kaliteli, uygun sartlarda almak i¢in
B: Uriiniimii satin alacak ve degerlendirecek bir kurulus oldugu igin

C: Teknik bilgi ve yardim elde etmek i¢in

D: Toplumda ¢ift¢inin sesini duyurmak igin

E: Bayanlarin yonetimi idare edemeyeceklerini diisiindiikleri i¢in
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4. 2. 74. Erkek Ortaklarin Kooperatifin Basarih Olacagina inanip inanmama Durumu

Erkek ortaklara, kooperatifin tiim ortaklarinin sadece bayan oldugu durumda kooperatifin basarili
olacagina inanip inanmama durumu sorulmustur ve bu baglamda Tablo 86 diizenlenmistir. Bu tabloya
gore, ankete katilan erkek ortaklarin %66,67’si sadece kadin ortaklardan olugan kooperatifin basarili
olamayacagina inanmaktadirlar.

Bu sonug yine kirsal kadinlar i¢in bir giicliiktiir. Ciinkii isin basina gegtiklerinde 6nyargili bir zihniyet
onlar aktif olarak ¢alismamaya tesvik etmektedir.

Tablo 86. Erkek Ortaklarin Kooperatifin Tiim Ortaklarmin Sadece Bayan Oldugu Durumda
Kooperatifin Basarili Olacagina Inanip Inanmama Durumu

Kooperatifin basarili olacagina inanip- Koy (Kopriibast)
Inanmama durumu Ortak sayist Oran (%)
Evet 5 33,33
Hayir 10 66,67
Toplam 15 100,00

Tablo 87°de erkek ortaklarin kooperatifin sadece bayan ortaklar tarafindan yonetilmesi durumda
basarili olmayacagina inanma nedenleri verilmistir.

Bu tabloya gore, Kooperatifteki erkek ortaklarin %401, bayan ortaklarin girisim yeteneginin az olmasi
ve kOy kosullarinda bayan ortaklarin fazla aktif hareket edemeyeceklerinden dolay1 basarisiz
olacaklarin1 diisiinmektedir. Ayrica %?20’lik bir kesimde kooperatif yonetmek icin kadinlarin
egitimlerinin yetersiz oldugu fikrini ortaya koymuslardir.

Kirsal kesim kadinlar1 agisindan durum olduk¢a zor goziikmektedir. Kadinlarin egitim diizeyleri
oldukga disiiktiir ve birgogunun da okuma ve yazmasi yoktur. Ekonomik olarak katkilar1 ¢cok fazla
olmalarma ragmen, egitim durumlarinin yetersiz olmasindan dolayr erkekler tarafindan onlarin
kurduklar1 veya yonettikleri bir kurulus basarisiz sayilmaktadir.

Tablo 87. Kooperatifin Basarili Olmayacagina inanma Nedenleri

Koy (Kopriibasi)
Nedenler Ortak sayisi Oran (%)
Bayan ortaklarin girisim yetenegi az 4 40,00
Koy kosullarindan dolay1 bayanlar fazla aktif degil 4 40,00
Egitim eksikligi var 2 20,00
Toplam 10 100,00

4. 2. 75. Erkek Ortaklarin, Kadin Ortaklarin Kooperatife Katkis1 Oldugunu Diisiiniip-
Diisiinmeme Durumu

Tablo 88’de Corum ili Kopriibag1 kéyiinde kurulmus olan Tarimsal Kalkinma Kooperatifindeki erkek
ortaklarin, kooperatife ortak olan bayanlarin kooperatife katkis1 olup olmadigini diisiiniip-diistinmeme
durumu yer almaktadir.

Yapilan anket sonuglarma gore erkek ortaklarin %53,33’{ kadinlarin kooperatife iiye olarak katkisinin
olduguna inanmaktadir. Bu durum kadinlara verilen avantajdan yararlanarak erkeklerin bunu bir arag
olarak kullandiklarini gostermektedir.

Kadin ortaklarin katkilar1 olarak, hayvancilik islerine aligik olduklarindan dolay: igleri rahat
yapabildikleri ve ortak olan kadinlar oldugundan kooperatif kurulurken destek aldiklar1 belirtilmistir.
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Tablo 88. Erkek Ortaklarin Kooperatife Ortak Olan Bayanlarin Kooperatife Katkisi Oldugunu
Diisiiniip-Diistinmeme Durumu

Koy (Kopriibasi)
Disiinlip-Diistinmeme durumu Ortak sayis1 Oran(%)
Evet 8 53,33
Hayir 7 46,67
Toplam 15 100,00

4. 3. Kooperatif Baskanlarindan Elde Edilen Bilgiler

Amasya ili Seyhsadi Koyli Tarimsal Kalkinma Kooperatifi Bagskan1 ve Kopriibasi Koyii Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi Baskani ile yapilan anket goriismesi sonucunda elde edilen bilgilere gore,
Seyhsadi koyiindeki kooperatif 2005 yilinda kadinlar tarafindan kurulmus olup 63 iiyesi
bulunmaktadir. Uyelerin tamami kadinlardan olusmaktadir. Kooperatife bagli 6 tane kdy vardur.
Bunlar Seyhsadi, Yesiloz, Kecili, becik, Yolyan1 Kéyleri ve Aydinca kasabasidir.

Kopriibas1 koylindeki kooperatif 2003 yilinda kadinlar tarafindan kurulmustur. Kooperatife bagli,
Kopriibast kdyii disinda bir kdy yoktur. Kooperatifin 75 iiyesi bulunmaktadir. Bunlarin 50’si kadin ve
25’1 erkek iiyelerden olugsmaktadir.

Her iki kooperatifte de meslek i¢i egitimi yapilmistir. Kooperatif tiyeleri bu egitimlere katilmaya
calismislardir. Seyhsadi koyiindeki kadinlar ziraat ve hayvancilik, organik tarim ve paketleme,
Kopriibasi koytindeki kadinlar ise ziraat ve hayvancilik konularinda egitim almiglardir.

Seyhsadi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifinin kurulus amaci kadinlara istihdam olanagi
saglamak, siit sigircilig1 yaparak hayvanciligi gelistirmek ve dolayisi ile kdyii kalkindirmaktir. Faaliyet
alanlari, sitiin pazarlanmasi, siit veriminin arttiritlmasidir. Koyde kooperatif binasi ve siit toplama
merkezinin olmamasindan dolay1 ortaklar siitlerini kendi imkénlar ile Tokat ilinde bulunan 6zel siit
isletmesi (Dimes)’ ne satmaktadirlar.

Koylerde bulunan Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri sermayelerini siit satarak, yem satarak ve
kooperatifin yillik aidat paralar1 ile saglamaktadir. Devlet kooperatiflere kredi ve hibe gibi
yardimlarda bulunmaktadir. Seyhsadi Koyii Tarimsal Kalkinma Kooperatifine devlet tarafindan
verilen toplam kredi miktart 1 300 000, 00 TL ve ayrica kooperatifin yillik cirosu, 4 080, 00 TL’dir. 50
kadin iiye hayvan alimindan yararlanmig ve her iiyeye 6 adet damizlik biiylikbag hayvan verilmistir.
Kopriibas1 Tarimsal Kalkinma Kooperatifine verilen kredi miktar1 ise kooperatif binasi igin (siit tanki,
yem kirma, silaj makinesi) 125 000, 00 TL ve hayvanlar i¢in 541 000, 00 TL’ dir. Kooperatifin yillik
cirosu ise 340 000, 00 TL’dir. Kopriibagi Koyiinde 50 kadin tiye hayvan desteginden yararlanmig ve
her liyeye 4 adet damizlik biiyiikbag hayvan verilmistir.

Her iki kooperatifte de kooperatif bagkanlar1 ilkokul mezunudur. Diizenlenen seminer ve kurslara
katilmaktadirlar. Kooperatiflerin muhasebe kayitlarin1 ilden gelen bir muhasebeci tutmaktadir.
Muhasebecilere Seyhsadi Kdyiinde 700, 00 TL 6denmekte iken, Kopriibasi Koyiinde 2 100,00 TL
odenmektedir.

Kopriibagt Koyli Tarimsal Kalkinma Kooperatifinin kurulus amaci ise, kdyde istihdam saglamak,
Orgiitlenerek trtinlerini satmaktir. Kooperatif binalar1 bulunmaktadir. Siitler kooperatif aracilifr ile
Ulker’e pazarlanmakta ayrica yem satisi da yapilmaktadir.

Her iki kooperatifte ki kooperatif baskanlari, yeni tekniklerle gelistirilmis tarimsal ara¢ geregleri
iireticilerin gormesi i¢in kooperatif binasi ¢cevresinde sergilemediklerini belirtmislerdir.

“Kooperatiflerin koyde veya kdye yakin bir yerde kurulmasi liye olanlara ne gibi faydalar sagliyor?”
sorusuna, Seyhsadi ve Kopriibagi Kooperatif bagkani, kooperatifin iiyelerle daha rahat haberlesme
saglayabildigi, iiyeler kooperatifi devamli gdzlediklerinden yeni gelismelerden aninda haberdar
olabildikleri, iyelerin kooperatife gelmelerini kolaylastirdigi, tyelerden birinin kooperatiften
faydalanmasinin digerlerini tesvik ettigi ve tyelerin istediklerini kooperatife rahatga iletebildikleri
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cevabini vermistir. Ayrica Kopriibasi Kooperatif bagkani girdilerin kdye tasinmasinin masraflar
diisiirecegini de dile getirmistir.

Kooperatifler iiyelere son yeniliklerinin demonstrasyonu ve yeni teknolojilerin kdye getirilmesi
konularinda rehberlik etmektedir. Ayrica kooperatifler tarimsal tekniklerin Ogretilmesi konusunda
ortaklara, yenilikleri oncelikle benimseyebilecek Oncii ciftcilerin se¢iminde, ayrica Tiirkiye ve
Diinya’daki tarim teknikleri konusunda yeni gelismeleri takip ederek ciftcileri haberdar etme
konularinda hizmetler sunmaktadir.

Seyhsadi Koyii Kooperatif Bagkani, “kooperatif tarafindan getirilen yeni bir girdiyi (Srnegin yeni
cikarilan bir makine, yeni bir yem ¢esidi v.s) liyelerin kabul edip kullanma derecesi nedir?”” sorusuna
“siddetle kullanmay1 istiyorlar (meraklilar)” yanitini vermistir. Ayrica kooperatif bagkant,
kooperatiflerinin tarimsal yenilikler konusunda bir merkez niteligi tasimadigini da belirtmistir. Bunun
nedeni olarak kooperatif ortaklarinin bazilarinin kdyiin disinda oldugundan, ortaklarin Seyhsadi
Koyiine getirilen yeniliklerin bu koyde kalacagi korkusu oldugunu ifade etmektedir. Seyhsadi
kooperatif iiyelerinin tarimsal yeniliklere ¢ok acgik olduklar1 ve yenilikleri hemen benimsedigi dikkat
cekicidir. Kopriibast Koyli Kooperatif Bagkani ise, hemen kullanmak istemiyorlar (6nce bagka
birisinin demesini istiyorlar) cevabini vermistir. Kopriibasi kooperatif iiyelerinin ise tarimsal
yenilikleri ge¢ benimsedikleri, bir fikri kabul etmeleri i¢in i¢inde bulunduklar1 kooperatifin 6nemli bir
kesiminin aym fikri kabul etmeleri gerektigi ve dolayisiyla ortaklarin riske girmeyi sevmedikleri
goriilmektedir.

Seyhsadi Kdyii kooperatifine zaman zaman tarim, ormancilik, hayvancilik, kooperatif¢ilik konularinda
dergi, brosiir, kitap geldigini ve kooperatife geldiklerinde iiyelerin bunlar1 okuduklar: ifade edilmistir.
Kopriibas1 Koyl Kooperatifinde ise boyle bir sey goriilmemektedir.

Koylerde kooperatif kurulduktan sonra, is sahasi actigindan, tiyelerin iiriinlerini degerlendirdiginden
ve girdi ihtiyacim tedarik ettiginden iiyelerin gelir diizeyini arttirdigindan, yeni iiretim girdilerinin
kullanilmasini yayginlagtirdigindan sehre go¢ azalmistir.
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5. TARTISMA VE SONUC

Kirsal alanlarda 6nemli bir yere sahip olan kadinlarin refah seviyelerinin arttirilmasi konusu yirmi
birinci ylizyillin baglarinda halen 6nemini korumaktadir. Kirsal alanlardaki yoksulluk, diretilen
iirinlerin azlig1 ve bu iiriinlerin uygun fiyatlarla satilamamasi gibi nedenler erkeklere gore daha fazla
is ylikiine sahip olan kadinlar1 kendi islerini kurmaya tesvik etmektedir. Bu baglamda kirsal alanlarda
kadin girisimciliginin tegvik edilmesi konusu ortaya ¢ikmistir.

Kirsal alanda kadin girisimciligi Tiirkiye agisindan 6énemli bir yenilik olarak goriilmektedir. Kirsaldaki
kadinlara olan bazi sosyal Onyargilar ve yaptiklari onemli dlgiideki islerin goz ardi edilmesi, hem
kadinlarin kendilerini ifade etmelerine engel olmakta hem de calismalarii aktif olarak
gerceklestirmelerini olanaksiz kilmaktadir. Kirsal alanlarda kooperatifciligi gelistirmek ve iiretim
faaliyetlerinin ¢cogunlugunda biiyiik s6z sahibi olmasina ragmen iicretsiz aile isgisi statiisiinde olan ve
bu durumdan dolayr ekonomik gostergelerde yeri olmayan kirsal kadinlarin kurulan kooperatifler
tarafindan gizli girisimciliklerinin aciga ¢ikartilmasi, Tiirkiye acisindan koylerdeki kalkinmayi
hizlandirabilecektir.

Bu amagla kirsal kadinlar tarafindan kurulan kooperatiflerin sayisini arttirmak igin caligsmalar
yapilmasma agirlik verilmesi gerekmektedir. Kirsal kadin kooperatif¢iligi ile ilgili yaymm
caligmalarina baglamadan Once, yayim ¢alismasi yapilacak aile igletmelerinin bazi sosyal ve kiiltiirel
ozelliklerinin ortaya koyulmasi da 6nemli olmaktadir. Kirsal kadinlarin kooperatif kurulmadan veya
kooperatiflere ortak olmadan 6nce kooperatif ve girisimcilik kavramlarin1 6ncelikli olarak bilmesi
gerekliligi yayim ¢alismalariyla giderilebilecektir.

Son yillarda kirsal alanlarda kadin girisimciligini desteklemek amaciyla kooperatifler yaygin hale
gelmistir. Kirsal alanda kadin girisimciliginde kooperatif¢iligin roliiniin belirlenmesi i¢in yapilan bu
caligmada, kurulan kooperatiflerin ortaklarmin girisimcilik faaliyetleri icerisinde olmalarina ragmen
girisimcilik kavraminin ne anlama geldigini bilmedikleri belirlenmistir.

Girigimcilikte 6nemli bir yere sahip olan egitim seviyesine bakildiginda kooperatif ortaklarinin
cogunlugunun egitim seviyelerinin diisiik olmasi kirsal kadinlarin daha aktif sekilde caligmalarina
engel teskil etmektedir. Bu nedenle Ozellikle kirsal alanda girisimcilik yapmak isteyen kadinlara
yonelik egitim g¢aligmalarinin kooperatif kurulmadan oOnce ve sonrasinda kadinlarin girisimcilik
konusundaki bilgilerinin arttirilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmalidir. Bu egitim ¢aligmalarinin kisa
siirelerde degil, bir-iki ay gibi uzun siirelerde verilmesi kadinlarin kooperatif konusunda daha
bilinglenmesi i¢in dnemli bir yere sahip oldugu diisiiniilmektedir. Kooperatife iiye olmak igin sertifika
almmas1 zorunlu hale getirilerek ortaklarin egitim calismalarina katilimi tesvik edilmelidir. Ayrica
kurslardan sonra ortaklarin her birine belirli miktarlarda para vermek, egitim ¢aligmalarina katilim
arttirict bir etken olarak diisiiniilebilir.

Yapilan arastirmada kooperatif ortaklarinin ¢ogunlugunun evli olmasi kooperatif caligmalarina
katilmada engel olarak goriilmemektedir. Cinsiyet ayrimciligl ve ataerkil zihniyet kirsal kesimler igin
biliyilk bir sorun olmasmna ragmen arastirma bolgesinde bdyle bir sorunun olmadigi ortaya
cikarilmigtir.

Ortaklarin kooperatif araciligiyla iiriinlerini pazarlama durumlar1 arasinda yapilan Khi-kare testiyle
anlaml bir farklilik bulunmustur ve bagimhilik katsayisi ise, 0,63°diir. Bu oran iki kdydeki ortaklar
arasindaki farkliligin ¢ok oldugunu ifade etmektedir. Kooperatifler arasindaki farkliliklar iki kéydeki
yapisal farkliliklardan kaynaklanmaktadir. Seyhsadi Kd&yiinde bulunan kooperatifin binasinin
olmamas1 bu kooperatifin diger kooperatife gére daha az aktif olarak ¢aligmasinimn bir sonucudur.

Kooperatif ortaklarinin birbirine yakinligini ve kooperatif ¢aligmalarinin rahatga yiiriitiilebilmesinin
saglanmasi kooperatif binasinin varligina baglidir. Yapilan calisma sonuglarma goére Corum ili
Kopriibast koyiindeki kooperatif ortaklarinin Amasya ili Seyhsadi kdyiindeki kooperatif ortaklarina
gore triinlerini daha ¢ok kooperatif araciligiyla pazarladiklar belirlenmistir. Calismalarda Kopriibast
koylinde kooperatif binasinin oldugu, Seyhsadi kdyiinde ise kooperatif binasinin olmadig
gozlemlenmistir. Bu durum, kooperatif binas1 varligimin basar1 iizerinde etkisi oldugunu
diistindiirmektedir. Ayrica kooperatif ortaklarmin bir araya gelmesini saglayan kooperatif binalar
girdi temininde de toplu alim saglamak i¢in depolama gorevi saglayacagindan 6nemli bir yere sahiptir.
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Ciftcilerin en ¢ok sikintisinin yem fiyatlarinda oldugu diisiiniildiigii zaman kooperatif sayesinde toplu
girdi temininde maliyetin azaltilacag diisiiniilmektedir. Ayrica ortaklarla yapilan anket sonuglarinda,
Seyhsadi koyiindeki ortaklarin siitlerini kendi imkanlariyla sattigi, bu nedenle siit fiyatlarinin diisiik
olmasindan yakindiklar1 belirlenmistir. Kooperatif¢iligin temel amaci bir araya gelip iiretim
maliyetlerini diistirmek ve {iriinlerin kooperatif araciligiyla yiiksek fiyata satilmasini saglamak oldugu
dikkate alindiginda, bu islevin sadece kooperatif binasinin olmasi sartiyla saglanabilecegi
diistiniilmektedir. Ayn1 zamanda kooperatif ortaklarinin bu konuda bilgilendirilmesi ve kooperatif
binasinin yapilmasi i¢in ortaklara devlet desteginin saglanmasi gerekmektedir.

Ortaklarin ekonomik kararlar alirken eslerine %37,6 oraninda mutlaka danistiklar1 tespit edilmistir.
%31,62°sinin ise beraber kararlar1 aldiklar1 goriilmektedir. Kazanglarini daha ¢ok cocuklariin
ihtiyaclarmni karsilamak igin ya da eslerine vererek degerlendirdikleri de dikkat cekmektedir. Ozellikle
kadin ortaklarin kooperatife ortak olmalartyla birlikte ekonomik kararlar bakimindan daha ¢ok s6z
sahibi olabildikleri goriilmektedir.

Ortaklarin  %93,14’liniin esi tarafindan kooperatife ortak olma konusunda desteklendigi fakat
ortaklarin %57,26’siin kdydeki diger insanlar tarafindan desteklenmedigi arastirma sonucunda ortaya
cikartlmistir. Kirsal alanda kooperatifcilik konusunda yayim caligmalart yaparak kirsal kesim
insanlarini yenilikler konusunda bilinglendirici ¢aligmalara agirlik verilmesi, kooperatiflerin ortak
sayilarinin arttirilmasinda da biiyiik 6l¢iide 6nemli goriilmektedir.

Ortaklarin %86,32’sinin sosyal giivencesinin oldugu ve bu ortaklarm %43,57’sinin BAGKUR ve
%41,58’ininde SSK giivencesine sahip oldugu ortaya ¢ikarilmistir. Ancak %70,30’unun esleri
tarafindan sosyal giivenceli olduklar1 goriilmektedir. Yapilan goriismeler sirasinda ortaklarin hepsinin
BAGKUR’lu oldugu ancak primlerini 6deyemediklerinden dolay: yararlanamadiklar1 tespit edilmistir.
Ortaklarm %57,26’sin1n sosyal giivence konusunda bilgi sahibi oldugu gézlemlenmistir. Tiirkiye’de
kirsal alanda kentsel diizeyde bir sosyal giivenlik olugsmamistir ancak arastirmanin yapildigi
kdylerdeki kooperatif ortaklarinin, 6zellikle kirsal kadinlarin sosyal giivenlik hakkinda genellikle bilgi
sahibi oldugu belirlenmistir. Bu sonu¢ kurulan kooperatiflerin ortaklara sagladigi olumlu yonlerden
biridir. Bu nedenle bu yonde kurulan kooperatiflerin kirsal alanlarda kurulma ¢alismalarma agirlik
verilmesi gerekmektedir.

Kooperatife liye olan ortaklarin %49,57’si kooperatif ile ilgili beklentilerinin gerceklestigini ifade
ederken %46,15’1 gergeklesmedigini ifade etmistir. Ortaklarin %77,78’inin gelirlerini yiikseltmek,
%351,28’inin {riinlerini pazarlamak, %49,57’sinin ise koydeki is olanaklarini arttirmak gibi bir
beklentileri oldugu goriilmektedir. Kooperatifin kirsal alanda kadinlar tarafindan kurulmasinin
amaglar1 arasinda; ortaklarin gelirlerini arttirarak kadin istihdaminin saglanmasi, iiretilen iirtinlerin
pazarlanmast oldugu diisiiniildiigiinde, ortaklarin kooperatife bilingli olarak iiye olduklar1 dikkat
cekicidir. Kooperatiflerin kurulmasindan dnce yapilan egitimler sonucu ortaklar kooperatif hakkinda
bilinglenmistir. Bu nedenle kooperatif ile ilgili egitimlere daha onem verilmesi gerekmektedir ve
egitim caligmalarinin sik sik tekrarlanmasi saglanmalidir.

Kurulan kooperatifler kirsal kadinlarin vasifliligin1 arttirmak, onlara girisim yetenegi kazandirmak
amaciyla kurulmus olmasina ragmen, Kopriibag1 Tarimsal Kalkinma Kooperatifinde erkek ortaklar da
bulunmaktadir. Erkek ortaklara kooperatife ortak olmalarinin nedenleri soruldugunda, %20’si
bayanlarin yonetimi tek baslarina idare edemeyeceklerini diisiindiikleri i¢in kooperatife ortak
olduklarini ifade etmislerdir. Bu kooperatifin erkek egemen bir yapiya sahip oldugu ve kadinlara olan
onyarginin engellenemedigi goriilmektedir. Erkek ortaklar, tiim ortaklarm bayan oldugu durumda
kooperatifin basarili olacagina %66,67 oraninda inanmamaktadirlar. Neden olarak ise, kadinlarin
girisim yeteneklerinin az olduklarimi ve kdy kosullarindan dolay:1 fazla aktif olamadiklarmi dile
getirmiglerdir. Kooperatifte bulunan erkek ortaklar kooperatiflerin kurulus amacina goére olumsuz bir
sonugtur.

Kurulan kooperatifler kirsal alanda kadin istihdaminin arttirilmasi amaciyla baslangicta kadinlar
tarafindan kurulmus olmasina ragmen, erkek ortaklarin da kooperatiflerde yer almasi kadinlarin yine
ikinci planda olmasina neden olmaktadir. Bu durumun engellenmesi i¢in kooperatif kurma sartlarinda
bu maddenin yer almasi ve erkeklerin kadinlarin oniine ge¢mesinin engellenmesi gerekmektedir.
Ancak kirsal kadinlarin tek baslarina kooperatifin biitiin sorumluluklariyla ilgilenebilmeleri igin
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kooperatif ve girisimcilikle ilgili bilgilerinin arttirllmasi1 gerekliligi ve devlet kontrolii, iistiinde
durulmasi gereken bir konudur.

Ortaklarin %96,58°1 kooperatifin ortak disindaki kisilere girdi temininde bulunmadigini ifade etmistir.
Bu durum kurulan kooperatiflerin sadece ortaklariyla daha fazla ilgilenildigi sonucunu ortaya
cikartmakta ve kooperatife yeni iiyelerin dahil edilmesini daha cazip hale getirmektedir.

Arastirma yapilan Seyhsadi koylindeki bazi ortaklar kooperatifin bulundugu koyiin disinda ikamet
ettiklerinden ve uzakliktan dolay1 kooperatifin her tlirli imkanindan yararlanamadiklarin1 ve bu
nedenle kooperatife ortak olmaktan memnun olmadiklarim ifade etmektedirler. Bu durum yo6netimle
ilgili bazt sorunlarin aciga c¢ikmasina neden olmaktadir. Kooperatifin her imkéanindan
yararlanamadiklarin1 dile getiren ortaklar, kendi kdylerinde de kooperatifin kurulmasini istediklerini
dile getirmislerdir. Bu nedenle biitiin ortaklarin kooperatifin bulundugu bdlgede olmasinin da, yonetim
ve ortak iligkisini gli¢lendirecegi diisiiniilmektedir.

Ortaklarin  %58,97’sinin  kooperatife iiye olurken ana sdzlesmeyi okumadiklart yapilan anket
goriigmesiyle tespit edilmistir.

Kooperatifte en ¢ok sozii gegen kisinin kooperatif bagkani oldugu goriilmektedir ve ortaklarin
%33,33’i yonetimden memnun oldugunu ve %27,35’1 ise memnun olmadigini dile getirmistir.
Kooperatifin sagladigi hizmetler ortaklar tarafindan genelde yeterli bulunmamaktadir. Bu nedenle
kooperatif calismalarmin belirli siirelerde denetlenmesi de ayrica énemli olan bir konudur. Ozellikle
kirsal alanlarda kurulan kooperatiflerin kurulduktan sonra devlet tarafindan sik sik kontrol edilmesi
kooperatifin basarisini arttirmak i¢in gerekli olarak goriilmektedir. Kooperatif ortaklarinin yayim
elemanlar tarafindan ziyaret edilmesi de ortaklarin kooperatifle ilgili son gelismeleri ve yeni ¢ikan
teknolojileri takip etmesi agisindan son derece 6nemli goriilmektedir.

Kooperatifin yaptig1 egitim calismast veya kursa katilma durumlariyla kooperatif ortaklari arasinda
farklilik olmadigi goriilmektedir. Ortaklarin %58,12°sinin egitim ¢aligmasina katilmadiklar1 ortaya
cikmigtir. Fakat ortaklarin %67,52’si egitim ¢alismasinin yapilmasini istediklerini belirtmislerdir.

Ortaklarin %46,15’1 iiretim faaliyetinden gelir elde edilmesini, %43,59’u {rettikleri {riinlerin
pazarlanmasini, %30,77’°si ise Orgiitlenmelerini saglamanin kooperatiflerinin amaglart oldugunu
belirtmistir.

Ortaklarla yonetim kuruluna katilma siireleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu yapilan Khi-kare
testiyle bulunmustur. Ortaklarn %52,99’u yilda bir, %37,61°i ise ayda bir yonetim kuruluna
katildiklarin1 ifade etmiglerdir. Kararlari olumlu bulup bulmama durumlarina bakildiginda ise,
%47,01’inin  olumlu buldugu, %?21,37’sinin ise olumlu bulmadigi, %16,24’linliin kismen
olumlu/olumsuz bulduklar1 goriilmektedir. Yonetim kurulunda alinan kararlari olumlu bulmama
nedenlerine, ortaklarin %51,52si yoneticilerin kendi ¢ikarlari dogrultusunda hareket ettikleri cevabin
verdikleri goriilmektedir.

Ortaklarin kooperatifle birlikte et-siit iiriinlerini igleyecek bir isletme kurduklarinda c¢aligtirabilme
durumlar1 yapilan Khi-kare testiyle iliskili bulunmustur. Ortaklarin %55,56’s1 boyle bir isletmeyi
calistiramayacaklarin1 diisiinmektedirler. Ciinkii ortaklar yeterli sermayelerinin ve bu konuda yeterli
bilgilerinin olmadigini belirtmislerdir. Ancak ortaklarin kooperatif kurmak istediklerinde, kooperatifin
konusu dahilinde ki egitim caligmalariyla bu eksiklikleri giderebileceginden ortaklarin yayim
caligmalarina ilgi gostermesi saglanmalidir.

Kooperatifteki ortaklarin %65,81°1 kar aldiklarini ifade etmislerdir. 2009 yilinda aldiklar1 kar ortalama
101 250,00 TL ve 2010 yilinda aldiklar1 kar ise ortalama 485 250,00 TL’dir.

Ortaklarin briit tiretim degerleri arasinda t-testi sonucu anlamli bir farklilik oldugu ortaya ¢ikarilmustir.
Seyhsadi kdyiindeki ortaklarin briit iiretim degerlerinin K&priibasi kdyiinde bulunan ortaklara goére
daha az oldugu da yapilan test sonucunda ortaya ¢ikmustir. Pazara doniikliik oranlar1 arasinda da t-testi
sonucuna gore anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir.

Yapilan ¢alismaya gore, kirsal alanlarin kalkinmasi i¢in kurulan kadin kooperatiflerinin ortaklarin
gelirlerini arttiric1 etkisi oldugu gdzlemlenmistir. Kooperatif, ortaklarin bir araya gelerek tek tek
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altindan kalkamayacaklar1 isleri gerceklestiren bir dayanisma kurulusudur. Kirsal alanda kadimlar
tarafindan kurulmasina destek verilen bu kooperatifler, kadinlarin farkinda olmadiklar1 girisimcilik
ruhlarini ortaya cikartmaktadir. Bitkisel ve hayvansal iiretimin her isini yapan kadinlarin, tirettikleri
iiriinlerin daha uygun fiyatlarla ve daha kaliteli bir sekilde tiiketiciye ulagmasiyla iiriinlerin israfi ve
maliyeti dnlenmektedir, iiretim artmaktadir ve verimlilik yiikselmektedir. Uretilen iiriinleri daha
degerli hale getiren ve driinlerin uygun fiyatlarla satilmasini saglayan kooperatifler ayni zamanda
pazarda fiyatlarin asir1 derecede yiikselmesine engel olmaktadir. Bu 6zelligi ile hem tiiketiciyi hem de
ireticiyi korumus olmaktadir.

Kirsal alanlarda kadinlar tarafindan kurulan kooperatifler, ekonomiye kazandirilamayan kirsal
kadinlar1 girisimciliklerinin kayit altina alinmasinmi saglayarak ekonomiye kazandirmis olmaktadir.
Ayrica kadmlarin yeniliklere acik olmasimi saglayarak, tarimsal iiretimi daha bilingli olarak
yapmalarina yardimcr olmaktadir. Yeniliklere acik olan kooperatif ortaklarinin modern teknolojiden
aninda haberdar olmasi, son teknolojilerle iiretimlerini gergeklestirmeleri sonucu artan iiretim ve
bunun sonucundaki verim artigi, kirsal kadinlarin kooperatife iiye olmalarin1 ve dolayisiyla girisimci
olmalarim1 daha cok tesvik etmektedir. Bu nedenle gelismekte olan iilkeler arasinda yer alan
Tirkiye’deki diger kirsal kesimlerde bu tiir kooperatiflerin kurulmasina yonelik ¢aligmalarin
yayginlagtirllmast ve onlarin gizli kalan girigimciliklerinin agiga ¢ikartilmasi gerekmektedir.
Boylelikle kirsal kesimlerdeki kadinlarin tamamen devlet destekli kalkinmalarinin saglanmasi yerine,
girisimcilige tesvik edici faaliyetlerle devlet kontrolii altinda ama daha ¢ok kadinlarin kendi
cabalariyla kalkinmalari saglanabilecektir.
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